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10.6.13.1 Auxiliar pedagdgico da educagao infantil .............cceeeveviveiiieiieennnne 276 : %
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10.6.15 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO 5% ......c.ocvoeveeeeeeieeeeeeeeeerseesnenes 293 g c'ﬂ; §
10.6.15.1 Agente adminiStratiVO ............coeeeeeeeeeieieeeeeeeeeseseeeeeeeeeeee e e, 293 ° % K
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10.6.15.3 ASSESSOr PEAAGOQICO.....ccuvreeiiiieiiiieeciteeesire ettt e s rre e stre e e enaeeeens 295 % %
10.6.15.4 Assistente de departamento de eduCaGao ...........cccevvverveerieriieenineenn 296 ?Cé §
10.6.15.5 Auxiliar pedagogico da educacdo infantil Auxiliar pedagogico da é %
€AUCAGAD INFANLI.......c.oiiiieiiieicie et 297 58
10.6.15.6 Chefe de divisdo de cultura Assistente de departamento de educacéo = §

298 g8
10.6.15.7 Chefe de divisdo programas apoio ao comercio Assistente de g }f
departamento de €AUCAGAD. .............cvcveveeieirereeeeeee et 299 2 g
10.6.15.8 Coordenador a nivel de educacdo Assistente de departamento de . g
educacdo 300 3
10.6.15.9 Diretor de alimentacéo escolar Assistente de departamento de educacéo %
301 3
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o
10.6.22.3  PIOTESSOT () crvvvverrvrereerreseesssssseesssseessssssesssssessesssesssssessesssssssssesssoen 357 e
10.6.22.4 Técnico de alimentagao €SCOIAr..........ccviiverierieiiiie e 358 g
10.6.22.5 TEécnico de gesStao ESCOIAN ........ccvvvveeeiiie e 361 °
10.6.22.6 Técnico de manutengao e iNfraeStrutura..........ccooevvereeneiiesiieneennes 362 . 2_8)
10.6.22.7 Técnico de multimeios didatiCOS ........cccvvvviiiiieeeeiiiiiireiee e 365 8o
10.6.22.8 TECNICO €M trANSPOME .....ceerviriiiririieieeierre et 366 : %

10.6.23 ESCOLA MUNICIPAL PAULO FREIRE .......cccooiiiiiiiiiieicie e 368 § %
10.6.23.1 Auxiliar pedagdgico da educacao infantil .............ccoceeverviiiiniieiinnnnn 368 g %
10.6.23.2  ProfESSOr (Q) ..vveeiveeeiiiiei e et seee et rtre ettt 369 o %
10.6.23.3 Técnico de alimentagao €SCOIAr..........cccvivereerieiiiie e 370 % §
10.6.23.4 Tecnico de manutencao e infragstrutura............ccoooevveveiiciiiiiiciciennn, 373 EY

10.6.24 ESCOLA MUNICIPAL PONCE DE ARRUDA ........cccooiiieiiiiese e 376 é 3
10.6.24. 1 PIOTESSOT (B) crvvvvreveerreeeeseeeeseeeeeeeseeseeeseeseseeseseseseseeeeseseeseeeeseseeseee 376 §§ ’
10.6.24.2 Técnico de alimentagao €SCOIAr.........cccviiverieiiiiiiie e 377 % § ;5
10.6.24.3 TECNICO €M traNSPOME ......ceviieiirciisieieee s 379 e gé

10.6.25 ESCOLA MUNICIPAL VINICIUS DE MORAES........ccccoiieieienesieeees 381 ; % z
10.6.25.1  PIOTESSOT () ..vervveeeeerreereseeeeesseeseesseeseessseeessssessesessesessseeeeeseeseseeees 381 E gg
10.6.25.2 Técnico de alimentagao €SCOIar..........cccvvivveriieiieiie e 382 %g 5
10.6.25.3  TECNICO €M rANSPOIE ........vovevereeeeeeeeeseeeeeees s eeeeee s 384 E c_‘; §

10.6.26 FUNDEB EDUCAGCAO FUNDAMENTAL 40%..........ccvevemeererreerernrernana. 386 ; g g
10.6.26.1 Técnico de alimentagdo ESCOIAr..........ccccoveviriiiiiiicee e, 386 &7

10.6.27 SECRETARIA DE EDUCAGAO .......cooeieeeeeceeeeeeeeee e 389 % %
10.6.27.1 Secretario municipal educacao € CUltUra..........cccccererieeniiienieieenias 389 ?Cé §

10.6.28 UAB - UNIVERSIDADE ABERTA. ...ttt 390 é »Ej
10.6.28.1  PrOFESSON () .....cveveeeceeeeereeseeieseeseseseesssessesssessssessensesenesneesenesneesneas 390 5=
10.6.28.2 Teécnico de multimeios didAtiCOS ............cccovvviiiiiviiieiei e, 391 % é

10.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO .........cccee.n. 392 % 1\:3

10.7.1 DEPARTAMENTO DE DESPORTO.......cccottiiiieienienienieeieie e 392 i %
10.7.1.1 Assessor de departamento de deSpPOorto..........cocuvervveeeriieeiiieeeneeeenne 392 i ;
10.7.1.2  Auxiliar de SErvigoS gerais ............cooveevrrrreerserssessesseessenessesesnessenens 393 G_:—j
10.7.1.3 Chefe de diviSA0 de @SPOME .........c..evovveveeeeeeeeeeeeee e 395 s
10.7.1.4 Diretor de departamento de deSpOoroS.........ccccevvvereeriieeniieeniesieenneenes 396 \3
OB R ST - USROS 397 2
10.7.1.6  TECNICO UESPOILIVO . ....ecueiieeiieieeiie sttt ettt 399
10.7.0.7  VIGIA ettt ettt bbb 401

10.7.2 DEPARTAMENTO DE TURISMO ....ccoiiiiiiiiieiiiiiieee i 403
10.7.2.1 Assessor do departamento de tUriSIMO..........ceevruieriiieeiiiee e 403
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10.7.2.2 Assistente de departamento de informatica ...........cccccoeeeveiieiiieiinnn, 404 g
10.7.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO.............. 405 g
10.7.3.1 Secretario municipal de desporto, lazer e turismo...........cccccceveeevveenne. 405 °
10.8  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRACAO.................... 406 g 1_8)
10.8.1 CARTORIO ELEITORAL - CEDIDOS .......cocoiiiiieniiiiiieeieienie e 406 8o
10.8.1.1 Agente adminiStratiVo ..........cccccvveiiiriiniiiie e 406 : %
10.8.2 CEDIDOS COM E SEM REEMBOLSO .......cccooiiiiiiiiiiiieieienie e 407 g %
10.8.2.1 Agente adminiStratiVi .........cccueereerieerieesiie e 407 g %
10.8.2.2 Auxiliar de SEerviGOS gEIAIS .......ccuviueeiieeriieiiee e e sieesiee e siee e nnee e 408 N %
10.8.2.3  Auxiliar de toPOgGrafial..........cccvveriiriiieriieiie e 410 % §
10.8.3 COORD. DEFESA DO CONSUMIDOR-PROCURADOR..........cccocririnnnn. 412 EY
10.8.3.1 Assistente de compras e almoxarifado...........cccccverveiiieniiniienieese 412 é 3
10.8.3.2  Auxiliar de SEerviGOS gEIAIS .......ccueiueeiieeriee e sieesieesiee e siee e 413 g g 4
10.8.3.3 Diretor eXeCutivo d0 PrOCON.........cccuveiiiiiiiiiiesie et 415 % § %
10.8.3.4 Fiscal de defesa do CONSUMITOT............ccccuiiiiciiinisiiricecee 416 Y
10.8.4 DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO .......cccovoveveieieieeeeeeee e 417 ; % z
10.8.4.1 Assistente de compras e almoxarifado...........ccccververiieniiniieniec 417 é é g
10.8.4.2 Auxiliar de SErViGOS gEIAIS .......coeirueeiieeriieaiee e esieesiee e e sieeseee e 418 %g 5
10.8.4.3 Diretor de departamento de fiNANGAS .............cc.evevveeeeereeereeseeeeseeeeeens 420 E c_‘; §
10.8.5 DEPARTAMENTO DE COMPRAS, MATATERIAIS E LICITACAO............ 421 E g g
10.8.5.1 Administrador de CONVENIOS € CONGENEIES ........cccvreereeiiieinisieieennas 421 &2
10.8.5.2 Diretor de protocolo € SErviGoS geraliS .........couverueerierrueerieeeseraeeeaeeens 422 % %
10.8.6 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE ........ccceviiiiiiiiieeeiiice e 423 ?% §
10.8.6.1 Agente adminiSIratiV ..............ceeerieeieieereeeeeeesiseree e ses s s 423 % %
10.8.6.2 Assessor de departamento de contabilidade............ccccccccveviiieeiinenne 424 & %
10.8.6.3 Contador publico do poder eXeCULIVO..........cceeeviiveiiiee e 425 % ;51
10.8.6.4 Diretor de departamento de controle administrativo ..............cccceeveeenne. 426 é ﬁ\:ﬂ
10.8.6.5 Diretor de departamento de obras e servicos urbanos......................... 427 E %
10.8.6.6 Diretor de lICIAGOES ........coiueeeiiiie ittt 428 i ;
10.8.6.7 Diretor de servicos de liquidac&o € empenho..........c..ccoccvrverrerrennenn. 429 G_:—j
10.8.7 DEPARTAMENTO DE LICITAGAO......ccctiiiiiieiienie st 430 5
10.8.7.1 Administrador de compras, materiais € licitaG80 .............cccevvveriverrnenne 430 ?wl
10.8.7.2 Agente adminiStratiVo ........c.ceeiivieeiiiee e 431 2
10.8.7.3 Assessor de compras € liCHHAGA0.........ccevvereeeriieiie e 432
10.8.7.4 Chefe de divisdo programas apoio a indUstria ...........ccceeevereeereeennnnnne 433
10.8.7.5 Coordenador de controle adminiStrativo............cccoccvevveeriieiienieenneenn 434
10.8.7.6  Diretor de COMPIAS ........oeeiiieeiiieeeiieeeeiie et e et et e et neeee e sneeee e 435
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10.8.7.7 DIretor de CONTALOS .......coveeririeiieiieesre et 436 g
10.8.7.8 Diretor de departamento de administraGao ............ccovvvverveeiieniieenneene 437 g
10.8.7.9 Diretor de departamento de contabilidade ..............ccccoeviieiiiiiinnne, 438 °
10.8.7.10 Diretor de departamento de iNnformatica...........ccoovrerieeneiiesiieieenien 439 . 2_8)
10.8.7.11 Diretor de departamento de MiNEragao............ccceevevveeiiveeiiieeesveeenns 440 8o
10.8.7.12 Diretor de departamento de OfiCiNas ............ccevvriiieriieiieiiseccee 441 : %
10.8.7.13 Diretor de departamento de tributaGao..........ccccvvevvvveeiiiee e 442 § %
10.8.8 DEPARTAMENTO DE FINANCAS E TESOURARIA ......ccoooiiiiiiieiie 443 g %
10.8.8.1 AdMINIStrador de tESOUIANIA ..........ervervieiiireiiieie ettt 443 § %
10.8.8.2 Assessor de departamento de finangas e tesouraria...........ccc.ccveeuvee. 444 = §
10.8.8.3  Auxiliar de topOgrafia ...........cccevvireieieeeieiieiece et 445 EY
10.8.8.4 Chefe de divisdo de controle e execugé@o orgamentaria....................... 447 % 3
10.8.9 DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO ........cccooiueiieiereeeeeeieseeee e 448 g g 4
10.8.9.1 Assistente A nivel NOSPItalar...........ccocveiiiieiieiieei e 448 % § %
10.8.9.2 Chefe de divisdo programas apoio & MINeragao ..........cc.cververrveerrnenn 449 “E’ g'é
10.8.9.3 Coordenador a nivel de deSPOorto..........ccceevvuveeiiiieeiiiee e 450 ; % z
10.8.9.4 Diretor de departamento de patrimOnio..........ccccververieeriiieiiesieeseeene 451 % é ;E;
10.8.10 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAD......cceciiiiiiiiriiiiiieieie e 452 :g,g -
10.8.10.1 Agente adminiStrativo ..........c..co.ovvvveeeeeeeeeseeeeeeseeeeeseesessesseenessesnesnens 452 E c_‘; §
10.8.10.2  FiSCal d€ trIDULOS ... ..o 453 < §E
OIS T0 0 T 7 U4 FO SO 454 §%
10.8.11 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS ........coouiviererreeieeeieseneeseesiesenaae 456 % %
10.8.11.1 Assessor de departamento de adminiStragao ...........ccevcvververiieenneene 456 ?Cé §
10.8.11.2 Chefe de divisdo de apoio a0 produtor..........ccccveevveeeciiieeiiiiee e 457 % %
10.8.11.3 Diretor de departamento de controle urbano..........cccccccccvevvieeennneenne 458 & %
10.8.11.4 Diretor de recursoS NUMANOS .........ccccvervrriiiiiiiiseeee e 459 % ;51
10.8.11.5 ENFEIMEIN0 (8)....eeivveereeiiieiiiieiiie sttt 460 % ?E
10.8.11.6 Supervisor do departamento de adminiStragao ............ccccevvveeereeennne. 462 i %
10.8.11.7 Técnico de seguranca do trabalho............ccceevviiiiiiiec 463 i ;
10.8.12 DIVISAO JURIDICA E DE CONCILIACAO DO PROCURADOR................ 465 3
10.8.12.1 Procurador do MUNICIPIO ......veeveriireeieesieeaieesieesieeeiee e siee e sneee s 465 5
10.8.13 SECRETARIA DE FINANCAS E ADMINISTRACAO......ccccvviiiiiiiiiiiiieeanns 466 ?wl
10.8.13.1 Secretério municipal de financas e administragao..............cceeevvervnene. 466 2
10.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA ..o 467
10.9.1  ABASTECIMENTO DE VEICULOS........cooeueveieeceeieeieeeceie e, 467
10.9.1.1 Operador de pa Carregadeira..........ccouveruerieeieereesiesieeseesieesieseesee e 467
10.9.2 DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO ......ccccooiiiiiiiiaieieie e 469
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O T R /(o] ) 1= - USRS 469
10.9.3 DEPARTAMENTO DE ASFALTO ...ooiiiiiieciee ettt 471
10.9.3.1 Assessor de departamento de asfalto.........cccccocvveviiie i, 471
10.9.3.2  Auxiliar de SErviGOS gETAIS .........cceriueerreeriiiiieesre et 472
10.9.3.3 Diretor de departamento de asfalto...........cccceevviieiiie i, 475
10.9.4 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM .........ccocvvvvveviraiinnnn 476
10.9.4.1 Assessor de departamento de estradas e rodagem.............ccceeevveennne 476
10.9.4.2 Chefe de divisdo de Servigos Urbanos............ccocvereeriieniiieiieniecsneenn 477
10.9.4.3 Coordenador de trANSIt0 .........ccoveiieeiieerie e 478
10.9.4.4 Diretor de departamento de estradas e rodagem.........cccccvevverieerneene 479
10.9.4.5 MECANICO ..veeuvieiiiieeiie ettt ettt ettt nnee e 480
O R I /(o] (o) 11 - U RS 483
10.9.4.7 Operador de escavadeira hidraulica ...........cccccoceveiviieiiie e, 485
10.9.4.8 Operador de MotoNIVelAdora ...........cccocvveiiiiiienii e 488
10.9.4.9 Operador de pa Carregadeira..........ccooeerueiieereerieeriesee e see e 491
10.9.4.10 Operador de retroescavadeira de PNeU.........ccccuveevveeeiirieeiiineeesenee e 494
10.9.4.11 Operador de trator agriCola...........cceveeriiiieiieiieieeee e 497
10.9.4.12 Operador de trator de eSteIraS .........ccvvvvveiiieeiiiie e 500
10.9.4.13 Supervisor em estrada € rodagem .........cccoceevveeiieiiieeniiee e 503
10.9.5 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA.......cccootiieiieie e 504
10.9.5.1 Assessor de departamento de limpeza urbana.............ccccceeverieennnnne 504
10.9.5.2 Assistente de departamento vigilancia e inspecéo sanitaria................. 505
10.9.5.3 Auxiliar de SErviGOS gETAIS .........ccivuiervieiieiiiesiee e 506
10.9.5.4  COletOr dE lIXO.....ueeiueeeiieiieesiie et 509
O IR T - T PRSP 512
10.9.5.6 MECANICO ...eeevviiiiiieciii ettt ettt sree e enee e 515
10.9.6 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS...........ccccvveeene 518
10.9.6.1 Administrador de infra@Strutura...........cccovveiiieeeniiei e 518
10.9.6.2 Auxiliar de SErviGoS gEralS ..........ceurueeeriieeiieie e eeeesee e seeee e eeee e 518
O e T = To 1 =T 1= o PRSP 522
10.9.6.4 Coletor de lIXO....ceoueee et 525
10.9.6.5 Diretor de departamento de limpeza urbana............cccccevvvverienieennenn. 529
10.9.6.6  MAICENEIND. ...cuuiie ittt ettt ettt e e s tee e eree e e aneeee e 531
O B A /(o] o) 11 - PRSP 534
RO TR T T [ = o RS 536
10.9.6.9  PINEOT .viiiiiiie et e e 538
10.9.6.10  SOIAAAOX .......eeiieieie e 541
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10.9.8. 11 ViIQIA . eeeueeueeieite ittt sttt bbb 545 g
10.9.7 DEPARTAMENTO DE OFICINAS.......c.oiiiiiiiieie et 547 g
10.9.7.1 Administrador de OfiCiNaS...........ccerieriiiiiierere e 547 °
10.9.7.2 Assessor de departamento de OfiCINAS ........ccceevvveiierieeniiieiie e 549 g g
O IR T T Y/ [ Tor- 1 [Tt R 551 8o
10.9.8 DEPARTAMENTO DE TRANSITO........cccooieiiiieeeieeiceecee e, 554 : %
10.9.8.1 Diretor de departamento de trAnSit0.........ccccveeevieeiviee e 554 § %
10.9.9  DIVISAO DE SERVICOS URBANOS.......ccceeviieeiererieeeeiee e, 556 g %
10.9.9:1 VAGIA 1.vevveeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e eese e s eee e e s e e s e e e ee e e e ees e eeees 556 § Lf-é
10.9.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.........ccoviieiieieee 558 = §
10.9.10.1 Secretario municipal de infraestrutura...............ccccoeeiiiiiiiiiiiiicnn, 558 EY
10.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ........ccooeueieieeeeeeeteeeee e, 559 é 3
10.10.1 ACOES EPIDEMIOLOGIA E CONTAMINACAO DOENCAS — TFE........... 559 %g g 4
10.10.1.1  Agente adminiSratiVo .............cceverererrerrecesrnsesssesseseeseseessesesesnesseneas 559 % § 3
10.10.1.2 Atendente de recepGao hospitalar..........cccocvevvieiieiiieiiienie e 564 “E’ gé
10.10.1.3  Auxiliar de SErVIGOS GEralS .......cevrveerueerieeiieesieesieesieesieesieeseeesseeenes 566 ; % z
10.10.14  BOMHAGOT ..evorveeecrseenessiesesssssessssesessssessssessseses e 569 g 2 5
10.10.1.5 Diretor de departamento de vigilancia e inspec¢ao sanitaria FMS....... 572 %g 5
10.10.1.6  ENEIMEIN0 (B)..cveveeeverereriieicieieieeeeisie ettt 573 E © §
10.10.1.7  FiSCAl SANIANO ....v.vrveecererercieeseeseeeseeessesiee s 576 < §E
10.10.1.8  MOTOFISTA......viiveeiiiiieiii ittt 578 &7
10.10.2 BANCO DE SANGUE .......ccoiiiiiiieieiie et 580 % %
10.10.2.1  Auxiliar de SErVIGOS GEIaS .........criueerreeiireiiieiieesiee et 580 ?Cé §
10,1022 BIOGUIMICO 1o 583 5%
10.10.2.3  ENFEIMEII0 () ......veveceeeeereeeeeereeseeeeseesssessesssessssssessessesnessnesnensnens 585 5=
10.10.2.4 Teécnico de enfermagem ...........ocooveieiiiiiiie e 588 % é
10.10.3 CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL........ccccovviirrrrrrenennnns 591 % 1\:3
10.10.3.1 Assistente SOCIal..........c..ccoevieiiiiiiciccccc e, 591 i %
10.10.3.2 Atendente de recepcdo hospitalar...........ccoveveieiiii i 592 i ;
10.10.3.3  Auxiliar de SErviGOS GETaIS ............ceevvrvervreerrierssesirseesiereeseseenessenens 593 G_:—j
10.10.3.4  PSICOIOGO (B) .....veveeereeeeeeereeeeeeeeeeeeeeseesee s s e 596 s
10.10.3.5 Técnico de enfermagem ............coceeiiiiiiiiiic i, 597 \3
10.10.3.8  VIQIB e eeaueeueeieiteiteeieeie ettt bbbttt bbb 600 2
10.10.4 CENTRO DE REABILITAGAO .....cooviiieieeeeeeeeeeeeee e 602
10.10.4.1  ASSISIENLE SOCIAL ......cvviririeiiieiie e 602
10.10.4.2  Auxiliar de SErVIGOS GEIAIS ........ceriueerreerieeiieerireesiee et 603
10.10.4.3 Coordenador programas e projetos média e alta complexidade......... 606
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o
101084 FISIOMIAPEUR .1 cvvrverrssseressseresssesessseresssesssssesesssesesssesesssenesnns 607 e
10.10.4.5  FONOAUAIBIOZO (2) rrrrrvvreerrererrereeeeesssessessseeesseesseesssseseessssessssessseen 610 g
10.10.4.6 PSICOIOQO (A) ..rreeiurrreiirieiiiiie i e siie e e st e e st e e s e e stre e e st e nrre e e nnaee e e 611 °

10.10.5 CTA - CENTRO TESTAGEM E ACONSELHAMENTO ......ccccceviiiiiiiennnns 612 g 2_8)
10.10.5.1 ASSISIENLE SOCIAl ......cocvvviiiiiiiiiie et 612 8o
10.10.5.2 Atendente de recepGao hospitalar...........ccocvevviiiiiiiieniieie e 613 : %
10.10.5.3 Auxiliar de SErvigos geralisS ........ccuvvreerirrreiiieeeiireesieeesiree e srre e seee e 614 § %
10.10.5.4  ENFEMMEI0 (B) vvvvrrveerrerrereessseeseessssesssssssesssssesseesseessssessessseessssessseen 617 g
10.10.5.5 FarMaCBULICO ....vceeeeiicriiiee ettt ettt eabrae e e 620 o Lfé
10.10.5.6  FISIOMEIADEULA ... rsssesseeseseseeeseseseeesessssesssssesssesssessensseseseesesssssse 622 = §
10.10.5.7  PSICOIOGO (B) .. vcuveveveieriereiieieeeete sttt st e ete et s e ste st ere et saneare s 625 EY

10.10.6 DEPARTAMENTO DE SAUDE — FMS.....cceiiiceeieieeceeceeie e, 626 é 3
10.10.6.1 Administrador hospitalar ............cccceeeiiei e 626 g g 4
10.10.6.2 Agente admiNiSTAtiVO .............cceverererrerrereerssesssessesessesseneesesessesseneas 627 % § 3
10.10.6.3 Assessor de departamento de salde...............ccooeoeeiiiiiiiiciciiiccennn, 628 e gé
10.10.6.4 Assessor do departamento de saude - fora do municipio................... 629 ; % z
10.10.6.5 Assistente de departamento de salde - FMS .........c.ccccovvviiniiiinnnns 630 é q; g
10.10.6.6  ASSISIENIE SOCIAL .........eoevvvviceereieieececee et 631 %g 5
10.10.6.7 Atendente de recepGao hOSPItAlAr.............c.cv.cveeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene 632 g c_‘; §
10.10.6.8 Auxiliar de enfermagem ........ccccveiiieeeiiie e 633 E § 3
10.10.6.9 Auxiliar de SErViGOS gEralS .........civueerveeiiieiiieniiesiie e 636 &7
10.10.6.10 Coordenador a nivel de salde..............cccceeiiiiiiiiniiii e, 638 % %
10.10.6.11 Coordenador a nivel hospitalar ..............cccccveiiiiiiiiiiice, 639 ?Cé §
10.10.6.12 Diretor das unidades de assist. A comunidade .............ccccceevvernennnnn 640 é %
10.10.6.13 Diretor de administragio hospitalar............cccccvevveiiieniieiienee 641 8 %
10.10.6.14 Diretor de departamento de cont. Trat. Fora do domicilio................. 642 % é
10.10.6.15 Diretor de programa de SAUE ..........cccerivererieeiieieeiie e 643 % ?E
10.10.6.16 Diretor do departamento de saude - fora do municipio..................... 644 E %
10.10.6.17 Diretor do posto de SAUAE ........cccveerieerieriieesie e 645 i ;
10.10.6.18  Gali...ouvvoveeiieiiiieieiseie et 646 2
10.10.6.19  PSICOIOYO (B) ....vevvrveeeeereeeeeeeeeeeeeeseeeeseeseeeeses e s 649 s
10.10.6.20 Supervisor a nivel de salde............ccooiveiiiiiiciice e, 650 \3
10.10.6.21 Técnico de enfermagem ........ccccceerueereeerieeniee e e eeeesree e 651 2

10.10.7 FARMACIA BASICA ..ottt 654
10.10.7.1 Atendente de recepcdo hospitalar...........ccoceeveieiiii i 654
10.10.7.2  Auxiliar de SErVIGOS GEIaIS ........ceviueeiveeriieriiesreesiee et 655
10.10.7.3  FArMACAULICO ....c.eeeuvieiiiiieeiieiee ettt 658
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10.10.7.4 Técnico de enfermMagem .........cceiierieriiie et 660
10.10.8 LABORATORIO MUNICIPAL .......cccvreecieieteteeceeieieseeeeeie e, 662
10.10.8.1 Agente adminiStratiVi ..........cccueeiiieeeiiiie e 662
10.10.8.2 Atendente de recepGao hospitalar...........ccocvevvieiiiiiieniieniesecse 663
10.10.8.3 Auxiliar de SErvigos geraliS ........ccuvureeiirreiiieesiireesieeesirre e s srree e seee e 664
10.10.8.4  BiIOQUIMICO ....eveetieniieiee sttt sttt 667
10.10.8.5 MiICIrOSCOPISIA . ...cuvvieiivieieiiiee e ittt e ctre e st e e s e e rae e stre e e sare e nrre e e aneeeeanes 671
10.10.8.6 Técnico de enfermagem ..........cceiieiieriiie e 673
10.10.8.7 Técnico de 1aboratorio...........ecvviiieiiiiiii e 676
10.10.9 PASCAR - PROGAMA SAUDE C.AG. RURAIS-TEMPORARIO................ 679
10.10.9.1 Agente comunitario de Salde..........ccccvvveeiiiieeiiiee e 679
10.10.10  REGULAGAD .....c.coiiceceeeteeeee ettt 683
10.10.10.1 ASSIStENLE SOCIAl ....c.vveiivieiiiieiie e 683
10.10.11  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .......c.ccovevevieeceieeeeereee e, 684
10.10.11.1 Secretario municipal de SAUE ..........cccervvrieerieiiiie e 684
10.10.12  SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU......... 685
10.10.12.1  ENFEIMEIN0 (8) ..eevveereerireenireeiiesiee et 685
10.10.12.2  MOUOFISEA ... veeiveeeieeeiee st e st iee e e ettt e st e e e anee e 688
10.10.12.3 Técnico de enfermagem ..........ccoceiieiiiiie e 691
10.10.13  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA — CENTRAL .....ccooviiiereieieeeieieeee, 694
10.10.13.1 Agente comunitério de saide Agente comunitério de saude............ 694
10.10.13.2 Auxiliar de consultorio dentario ............ccevveereeiieiieesie e 698
10.10.13.3  Auxiliar de SErvigoS gETAIS .........cceerveerieriiieiiie e 702
10.10.13.4 Técnico de enfermagem ......ccccocieeeciiie e 705
10.10.14  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA FILADELFIA.........ccccocoiiiieiiieennnns 708
10.10.14.1 Auxiliar de ServiGoS gEIaIS .........ccueiueerieiieenieesieeeieesieesieeseee e 708
10.10.14.2  ENFEIMEIN0 (8) ..eevveeeeeririesirieiie ettt 711
10.10.14.3  MOUOFISTA ... eeeeieeeee ettt ettt et e et e e st e e nneee e aneeee e 714
10.10.15 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA MODULO 04 .........c.ccocevevererereerererene, 717
10.10.15.1 Agente comunitario de SAUE.........cccereiieiieiierieiie e 717
10.10.15.2 Atendente de recepcao hospitalar...........ccccoeevveiiieiiiiiiiie e 721
10.10.15.3 Auxiliar de consultorio dentario ...........ccccevvevvieeiieiiee e 722
10.10.15.4 Auxiliar de SErvigoS gEIaiS .........cceeerureeiieeeaiiieeeieeeeiie e seeeeeseeee e 726
10.10.15.5 ENFEIMEIN0 (8) .. eivveeteeireeiiieeiie ettt 729
10.10.15.6 Técnico de enfermagem ......c.cccocveeeiiie e 732
10.10.16 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA MODULO 05 -EQ l.....c.covvevvvriiieinnns 735
10.10.16.1 Agente comunitario de SAUde...........cceeeviiieeiiiee e 735
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10.10.16.2 Auxiliar de conSUItOrio AENLATIO .........ccveiverieiieierie e 739
10.10.16.3 Auxiliar de SErvigoS gEIaIS .........ccueiveeiiiriieeniie e 743
10.10.16.4 ENErmMEir0 (@) ....ceeiiveiiiiee ittt 746
10.10.16.5 OdONOIOGO ....couveeniiiiiiiiieieeieeee sttt 749
10.10.16.7 Técnico de enfermagem ......cccccocveeeiiiee e i 753
10.10.17  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA MODULO 05 -EQ Il.....c.cvevvrrerernnee, 756
10.10.17.1 Agente comunitario de SaUde...........cccvveviiveeiiiiee i i 756
10.10.17.2 Atendente de recepgao hospitalar............cccoocveiierieniieiiesee 760
10.10.17.3 Auxiliar de conSultorio deNArio ...........ccccververieiiiiieseeieee e 761
10.10.17.4 Auxiliar de SErvigoS gEIAIS .........ccuerveeiiiriieiiiesiee e 765
10.10.17.5  NUFICIONISTA ....c.veeuvieiiiiieeiiesie et 768
10.10.17.6  OdONLOIOGO ...ttt 769
10.10.17.7 Técnico de enfermagem ......ccccocveeeiiee et 773
10.10.18  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA MODULO 05 -EQ lll ....c.cvvvrrerereneee, 776
10.10.18.1 Agente comunitario de SAUME..........coeriiierieiiiieiie e 776
10.10.18.2 Auxiliar de ServiGoS gEIaIS .........ccueiueerieriieesieesieesiee e e sieeaiee e 780
10.10.18.3  ENFEIMEIN0 (8) ..eevveeeeerireeniieeiiesiiesiie ettt 783
10.10.18.4 Técnico de enfermagem ......ccccocveeeciii e 786
10.10.19  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA MODULO 06 ..........ccevrvrveieirieiirenennnns 789
10.10.19.1 Agente comunitario de SAUde...........ccvvevirieeiiiiee e 789
10.10.19.2 Auxiliar de SErviGoS gETAIS .........cceerveeiieriiieiiiesiee e 793
10.10.19.3  BiOQUIMICO (A)....uveeiivreieiiiieeiiiieeiiee e st e sir e e e etre e stre e e e e erre e e eneeeeenes 796
10.10.19.5 Técnico de enfermagem .........ccooceiieiiiieieeniene e 800
10.10.20  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA PADRE DUILIO.........cccccccevvuevererrnne, 803
10.10.20.1 Agente comunitario de SAUME. .........coereriieiieiieieiie e 803
10.10.20.2 Auxiliar de conSUltOrio deNAIO .........cccoevvereereiiiiiieieeseee e 807
10.10.20.3  Auxiliar de SErvigoS gETAIS .........cceerueerieriiieiiiesiie e 811
10.10.20.4  BiOQUIMICO (B).+revveererireresiieaiiesieesieesieeaseeesneeesteesneeesneeesseesnsessneeenes 814
10.10.20.6 Técnico de enfermMagem .........ccoceereereeeieeniee e seeesree e 818
10.10.21  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA PALMITEIRA........ccocoiiiieeeeeieennns 821
10.10.21.1 Agente comunitario de SAUAE..........ceervriieeiieerie e 821
10.10.21.2  Auxiliar de SErvigoS gETAIS .........ccueiveeriieiieeiieesiee e 825
10.10.21.3 Técnico de enfermagem .........ccoceeeeereeiieeniee e eee e sree e snee e 828
10.10.22  UNIDADE SAUDE DA FAMILIA RURAL l.....coovoviiiiiiiiiieeeeeeeeeeeees 831
10.10.22.1 Atendente de recepgao hospitalar...........ccccooeveiiieiiiie i 831
10.10.22.2  Auxiliar de SErviGoS gETAIS .........cceeiveerieeiiieiiie et 832
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ELABORACAO E REVISOES DO PROGRAMA

TIPO

DATA

RESPONSAVEL

DESCRICAO

00

02/01/2023

Jhenniffer Luana De Araujo Zabotto

Elaboracéo do PGR

01

22/03/2023

Jhenniffer Luana De Araujo Zabotto

Alteracdo do  programa

medicao de ruido e vibragéo

02

22/09/2023

Jhenniffer Luana De Araujo Zabotto

Reavaliacdo dos riscos das
fungdes de Agente
comunitario de saude e de

endemias.

03

01/11/2023

Jhenniffer Luana De Araujo Zabotto

Inclusdo da funcéo Agente de
Combate as Endemias na
posicdo de trabalho Acbes
Epidemiologia e
Contaminacdo Doengas -
TFE no setor Secretaria

Municipal de Saude.

04

19/01/2024

Jhenniffer Luana De Araujo Zabotto

Correcdo da descricdo das
atividades e local de trabalho
dos marceneiros da

educacao e sinfra.
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1 IDENTIFICAQAO DA EMPRESA
Razéao Social: Municipio de Juina

Nome Fantasia: Juina Gabinete do Prefeito
CNPJ: 15.359.201/0001-57

Enderecgo: Travessa Emannuel, N° 33
Bairro: Modulo 1

Cidade: JUINA

Estado: MT

CEP: 78320-000

Telefone: (66) 3566-8300

Celular: (66) 3566-8326

E-mail: prefeitura@juina.mt.gov.br

N° Empregados: 974

CNAE: 84.11-6-00

Descri¢ao: Administracdo publica em geral

Grau de Risco: 1
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2 AVALIADORES(AS) RESPONSAVEIS

Nome: Jhenniffer Luana De Araujo Zabotto
CPF: 047.887.631-92

Técnica de Seguranca do Trabalho
MTE/RO: 3279

NIT (PIS/IPASEP): 271.65937.61-2
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3 CONDIC}OES PRELIMINARES

Relatorio conclusivo da inspecéo realizada na empresa Municipio de Juina,
através da analise dos riscos ambientais, com observancia dos dispositivos legais
vigentes. A matéria relativa a Seguranca e Medicina do Trabalho esta disciplinada no
capitulo V do Titulo Il da Consolidacdo das Leis do Trabalho, alterado pela Lei no
6.514/77, e regulamentada pela Portaria 3.214/78, através das respectivas Normas
Regulamentadoras (NRs). Com base nos preceitos legais vigentes, passamos a
analisar os aspectos relativos a matéria, objetivo do presente trabalho, aplicaveis a
empresa inspecionada, considerando sua classifica¢gdo de acordo com as normas
expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, em razdo do numero de
empregados e a natureza do risco de suas atividades. Para tanto, foram efetuados os
devidos levantamentos, na companhia do representante da empresa, e do(s)
empregado(s), 0s quais prestaram informacdes a respeito das atividades

desenvolvidas.
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4 OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR — tem por principal objetivo
estabelecer as diretrizes e requisitos para as a¢des de prevencdo em Seguranca e
Saude no Trabalho - SST, com vistas & prevencdo de acidentes em instalagcdes ou
atividades potencialmente perigosas.

Buscando assim preservar a vida e evitar danos fisicos e psiquicos aos
colaboradores, como também a necessidade de se manter sob controle todos 0s
agentes ambientais, com monitoramentos periddicos, levando-se em consideracdo a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

Este programa visa evitar 0s riscos ocupacionais que possam ser originados
no trabalho, identificar os possiveis perigos e possiveis lesdes ou agravos a saulde,
avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco, classificar os riscos
ocupacionais para determinar a necessidade de ado¢ao de medidas de prevencéo ou
ndo, acompanhar o controle dos riscos ocupacionais, controlar os riscos ambientais
existentes no local de trabalho com ado¢éo de medidas e acdes efetivas, monitorar a
exposicdo dos trabalhadores aos riscos ambientais existentes no local de trabalho,
eliminar ou minimizar a niveis compativeis com limites de tolerancia da NR 15 da
Portaria 3214/78 do MTE ou com os da ACGIH - American Conference of
Governmental Industrial Higyenists.

Através da antecipacdo, identificacdo de fatores de risco, avaliacdo e
consequente controle dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, as empresas poderdo estabelecer critérios de pré-selecdo de
quais riscos ou de quais medidas de controle serdo mais adequados e propicios para
sua realidade.

O PGR objetiva 0 reconhecimento e a reavaliacdo dos riscos ambientais nos
diversos setores de trabalho da empresa, bem como o planejamento das agdes

prioritarias visando a eliminacéo ou, pelo menos, a redugéo desses riscos.
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5 INTRODUCAO

O presente Programa de Gerenciamento de Riscos é parte integrante dos
procedimentos de seguranca e saude no trabalho. O presente programa foi elaborado
conforme a Norma Regulamentadora 01 - Disposi¢cdes Gerais e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais, aprovada pela Portaria MTB n. 3.214 de 08 de junho de 1978 e
retificada pela Portaria MTP n.4.219, de 20 de dezembro de 2022, bem como o
disposto nos Termos de referéncia dos 6rgaos ambientais no ambito, federal estadual
e municipal.

O PGR - Programa de Gerenciamento de Risco é um programa adotado pelas
empresas com o intuito de gerenciar os riscos existentes no local de trabalho. Os
riscos ambientais identificados em ambientes de trabalhos séo: risco fisico, quimico,
biol6gico, ergondmico e de acidentes. O gerenciamento de riscos consiste em
procedimentos e praticas voltadas para a identificacdo, eliminagao, reducdo, controle

€ 0 monitoramento dos riscos.
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6 ETAPAS DA ESTRUTURA DO PGR
O Programa de Gerenciamento de Riscos devera incluir as seguintes etapas:
¢ Antecipacdo e identificagdo de fatores de risco, levando-se em conta,
inclusive, as informacgdes do Mapa de Risco elaborado pela CIPA, quando
houver,;
e Avaliacdo dos fatores de risco e da exposicdo dos trabalhadores;
e Estabelecimento de prioridades, metas e cronograma;
e Acompanhamento das medidas de controle implementadas;
e Monitoriza¢éo da exposigao aos fatores de riscos;
¢ Registro e manuten¢do dos dados por, no minimo, 20 (vinte) anos;
e Analise critica do programa, pelo menos uma vez ao ano, contemplando a
evolucdo do cronograma, com registro das medidas de controle implantadas
e programadas.
O reconhecimento e gerenciamento dos riscos deverdo quando aplicaveis:
e asua identificacéo;

e adeterminacédo e localizacéo das possiveis fontes geradoras;
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e a identificacdo das possiveis trajetérias e dos meios de propagacdo dos
agentes no ambiente de trabalho;

o identificacdo das funcBes e determinacdo do nimero de trabalhadores
expostos;

e a caracterizacdo das atividades e do tipo de exposicao;

e a obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel

comprometimento da saude decorrente do trabalho;
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e 0s possiveis danos a saude relacionados aos riscos identificados,
disponiveis na literatura técnica;
e adescri¢cdo das medidas de controle ja existentes.

A avaliacdo quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para:
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e comprovar o controle da exposi¢ao ou a inexisténcia dos riscos identificados
na etapa de reconhecimento;
¢ dimensionar a exposi¢ao dos trabalhadores;
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subsidiar o equacionamento das medidas de controle.
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7 GERENCIAMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS
Riscos ocupacionais sdo aqueles aos quais o0s colaboradores estido expostos
durante sua rotina de trabalho. Para que uma empresa tenha um ambiente de trabalho
seguro é preciso que haja uma gestédo de seguranca interna voltada para a andlise de
riscos relacionados as atividades que s@o executadas em cada local.
Em um ambiente de trabalho, podemos encontrar cinco tipo de riscos

ocupacionais, sao eles:

e RISCOS FISICOS
Qualquer forma de energia que, em funcéo de sua natureza, intensidade e exposicao,
€ capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador.
Exemplos: ruido, vibracbes, pressGes anormais, temperaturas extremas, radiacées
ionizantes, radiacdes ndo ionizantes.
Observacéo: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico da
NR-17 n&o constituem agente fisico para fins da NR-09.

e RISCOS QUIMICOS
Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado natural, quer
seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em funcéo de sua
natureza, concentracao e exposicao, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do
trabalhador. Exemplos: fumos de cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina,
vapores de tolueno, névoas de acido sulfurico.

e RISCOS BIOLOGICOS
S&o microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em fungao
de sua natureza e do tipo de exposic¢do, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo a
saude do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotropico da
célula T humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides
immitis.

e RISCOS ERGONOMICOS
Qualquer fator que possa interferir nas caracteristicas psicofisioldgicas do trabalhador,
causando desconforto ou afetando sua saude. Sdo considerados riscos ergonémicos:

esforco fisico, levantamento de peso, postura inadequada, controle rigido de

Janeiro/2023
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produtividade, situacdo de estresse, trabalhos em periodo noturno, jornada de
trabalho prolongada, monotonia e repetitividade, imposic¢éo de rotina intensa.

e RISCOS DE ACIDENTES
S&o todos os riscos mecanicos e de acidentes identificados na tabela do eSocial,
identificados nos trabalhadores que desempenham atividades especificas e que
podem causar danos a salde dos mesmos. Sao exemplos de risco de acidente: as
maquinas e equipamentos sem protecdo, probabilidade de incéndio e exploséo,

arranjo fisico inadequado, armazenamento inadequado, etc.

7.1  ANALISE QUALITATIVA E QUANTITATIVA

No presente programa, foi utilizado dois tipos de andlises de riscos: a anélise
qualitativa e a andlise quantitativa.

A Andlise Qualitativa refere-se a uma andlise técnica, realizada através de
inspecéo nos locais de trabalho, com o objetivo de determinar qualitativamente o
potencial de gravidade dos riscos ambientais aos quais os trabalhadores possam estar
expostos, vale salientar que essa andlise é utilizada quando o risco ao qual o
colaborador estd exposto ndo pode ser mensurado, exemplo: riscos ergondémicos, de
acidente, dentre outros.

Ja Avaliacdo Quantitativa, consiste em uma avaliagao técnica, realizada com a
utilizagdo de aparelhos de medi¢éo, de modo que os riscos existentes no local de
trabalho possam ser mensurados e comparados com 0s parametros legais e técnicos.
A Avaliagdo Quantitativa tem como principais objetivos:

e Comprovar o controle da exposi¢ao ocupacional aos agentes identificados;
¢ Dimensionar a exposi¢éo ocupacional dos grupos de trabalhadores;

e Subsidiar o equacionamento das medidas de prevencao.

7.2 MATRIZ DE PERIGOS E RISCOS
Para mensurar o risco de exposicdo dos trabalhadores as poeiras, as
avaliac6es foram realizadas tomando-se por base a combinacéo de duas variaveis:

probabilidade de ocorréncia do dano e gravidade do dano. De acordo com Mulhausen

Pagina 29

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse

(e}
@
[}
©
o
O
S
(04
o
8
o
>
o
©
Qo
o
©
()
w—
<
(@}
©
N
N~
®
[}
©
Q
?
3]
<
-
¥
Lo
(9}
[}
b
[}
N
o
(o}
©
o0}
[&]
io]
o
2
T
o]
[&]
o
Q
=
S
O
[t
£
[}
g
o}
=
]
£
]
9]
@©
~
¥
-
IS
]
£
>
)
[}
S
o
>
©
-
1
(e}
o
~
=
<
>
o
[@)]
-
S
]
£
>
-
[}
=
o]
~
~
%]
o
—
=
e

0
©
S
=]
2
®
£
2]
%]
®
%]
©
S
]
2
©
>
©
S
@
o
o
°
8



Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

e Damiano (1998) a categoria ou importancia de um risco é determinada pela

expressao: Risco = Probabilidade de ocorréncia do dano x Gravidade do dano.

Com base nessa expressao foi possivel estimar o risco a partir da combinacéo

da gradacéo da probabilidade de que o dano venha a se efetivar (ao longo da vida

profissional dos expostos) e da gradacdo da gravidade desse dano.

Tabela 1 - Matriz de Risco (MULHAUSEN &DAMIANO (1998))

GRAVIDADE(G)
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8 MEDIDAS DE PREVENC}AO
Identificado os riscos existentes no ambiente de trabalho, a empresa devera
adotar medidas de prevencao para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que:
e EXigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais
determinarem;
¢ A classificacdo dos riscos ocupacionais assim determinar;
¢ Houver evidéncias de associacéo, por meio do controle médico da saude, entre
as lesBes e o0s agravos a saude dos trabalhadores com os riscos e as situacdes
de trabalho identificados.

Quando comprovada pela organizacdo a inviabilidade técnica da adocado de
medidas de protecao coletiva, ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-
se em fase de estudo, planejamento ou implantacdo ou, ainda, em carater
complementar ou emergencial, deverdo ser adotadas outras medidas, obedecendo-
se a seguinte hierarquia:

e Medidas de carater administrativo ou de organizacao do trabalho;
e Utilizacdo de equipamento de protecéo individual - EPI.

A implantacdo de medidas de prevencdo deverd ser acompanhada de

informac@o aos trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados e

limitacBes das medidas de prevencao.

8.1 EPIEEPC
EPI - Equipamento De Protec¢éao Individual
e Considera-se Equipamento de Protecao Individual - EPI, todo dispositivo ou
produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protecédo de
riscos suscetiveis de ameagar a seguranca e a saude no trabalho.
EPC - Equipamento De Protec¢éo Coletiva
e Todo e qualquer equipamento utilizado para eliminar ou neutralizar os
agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservagao da saude e/ou
integridade fisica dos trabalhadores.
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8.2 CAPACITAC}AO E TREINAMENTO EM SEGURANCA E SAUDE NO
TRABALHO

O empregador deve promover capacitacéo e treinamento dos trabalhadores,
em conformidade com o disposto nas NR.

Ao término dos treinamentos inicial, periddico ou eventual, previstos nas NR,
deve ser emitido certificado contendo o nome e assinatura do trabalhador, contetudo
programatico, carga horaria, data, local de realizacdo do treinamento, nome e
qualifica¢&o dos instrutores e assinatura do responsavel técnico do treinamento.

A capacitacao deve incluir:

e treinamento inicial;

e treinamento periddico;

treinamento eventual.

¢ O treinamento inicial deve ocorrer antes de o trabalhador iniciar suas funcdes
ou de acordo com o prazo especificado em NR.

e O treinamento periddico deve ocorrer de acordo com periodicidade
estabelecida nas NR ou, quando néo estabelecido, em prazo determinado pelo
empregador.

¢ O treinamento eventual deve ocorrer:

e quando houver mudanca nos procedimentos, condicbes ou operagdes de
trabalho, que impliguem em alteracéo dos riscos ocupacionais;

e na ocorréncia de acidente grave ou fatal, que indique a necessidade de novo
treinamento;

e ap0as retorno de afastamento ao trabalho por periodo superior a 180 (cento e
oitenta) dias.

e A carga horéria, 0 prazo para sua realizacdo e o contetudo programatico do
treinamento eventual deve atender a situagdo que o motivou.

A capacitacéo pode incluir:
e estagio pratico, pratica profissional supervisionada ou orienta¢cdo em servico;

e exercicios simulados;
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habilitacdo para operacdo de veiculos, embarcagcbes, maquinas ou
equipamentos.

O tempo despendido em treinamentos previstos nas NR é considerado como
de trabalho efetivo.

O certificado deve ser disponibilizado ao trabalhador e uma copia arquivada na
organizacdo. A capacitacdo deve ser consignada nos documentos funcionais
do empregado.

Os treinamentos previstos em NR podem ser ministrados em conjunto com
outros treinamentos da organizacdo, observados os conteldos e a carga

horéria previstos na respectiva norma regulamentadora.
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DIREITOS E DEVERES

Cabe ao empregador:

cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre
seguranca e saude no trabalho;

informar aos trabalhadores:

Os riscos ocupacionais existentes nos locais de trabalho;

As medidas de prevencao adotadas pela empresa para eliminar ou reduzir tais
rscos;

Os resultados dos exames médicos e de exames complementares de
diagndstico aos quais os proprios trabalhadores forem submetidos; e

Os resultados das avaliacdes ambientais realizadas nos locais de trabalho.
elaborar ordens de servi¢co sobre seguranca e satde no trabalho, dando ciéncia

aos trabalhadores;

Cabe ao trabalhador:

cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranca e saude no
trabalho, inclusive as ordens de servi¢o expedidas pelo empregador;
submeter-se aos exames médicos previstos nas NR;

colaborar com a organizacao na aplicacdo das NR;

usar o equipamento de protecéo individual fornecido pelo empregador.
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10 DESCRIGAO DE POSIGOES DE TRABALHO

10.1
10.1.1
10.1.1.1

GABINETE DO PREFEITO -
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E MARKETING
Assessor de departamento de comunicacéo e marketing

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO
PREFEITO

Fungéo

Assessor de departamento de comunicag&o e marketing

CBO

1421-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO E MARKETING

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Assessorar 0 Secretario Municipal de Comunicacgao, nas fases de planejamento e andlise de agdes definidas na area de comunicagéo prestando apoio e assessoramento
na elaboragdo de campanhas e programas especificos voltados a estas areas, notadamente nos pertinentes com os projetos do governo em virtude de vinculo de confianca
e de interesse do governo municipal. Atuar na assessoria para a realizagéo de tarefas tipicamente voltadas a area de imprensa e comunicagéo, acompanhando diretamente
a consecucdo de atividades e responsabilizando-se pelo pleno cumprimento dos prazos e exatiddo das agOes, planejar e implantar, sob superviséo do Secretario de
Comunicacéo, a politica de marketing visando manter em bom nivel de informagé&o e da imagem institucional da Prefeitura Municipal, coleta de informagdes da imprensa e
solicitagdes de queixas, elabora e seleciona métodos e técnicas de Relagdes Publicas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?g;g&fi%’;trme Controle EPI Comprometimento Saude METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura E:rbr:::ileme / mggg';:'; do Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatorio Modé)r(?)%zrtr;ente Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente

Pagina 35

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

o
o
=
S
o

pe

£
o
]
S
=)
=
©
£
9]
0
<
~
¥

-
€
]

£
>

=
3]
S
a

>
S

S
£
o
e}

~
S

o
>
S
o
-
€
o]

£
3

oy
o
=

o

~

=
%2}
Qo
=
b=

e
(o)
9]
%]
@
(8]

<

o

o

o

N

~N

@

)

o

N

N

%2}
©
S
@
°
©
>
©
S
@
o
o
gl
8
o
®
o)
°
o
O
S
(07
o
8
o)
>
o
©
o
©
gl
D
L
<
o
®
N
N~
®
o)
©
Q
®
©
3
=
¥
M)
o)
()
Y
o)
N
o
©
®
©
o
fo]
o
=y
S
9
o

F
(
(
'('
(
(




Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.1.2  Chefe do departamento de tributacédo
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
GABINETE DO = . =
Setor PREFEITO Funcao Chefe do departamento de tributagéo CBO 4101-05
Posicdo de Trabalho DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO E MARKETING Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Elaborar planos de fiscalizagédo, consultando normas especificas, proceder ao controle e avaliagdo dos planos de fiscalizagdo, acompanhar sua execucdo e analisar os
resultados obtidos, executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da fazenda publica, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, de representagdo de servicos
e demais entidades, examinando rétulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos, para defender os interesses da fazenda publica e da economia
popular, analisar processos, emitir parecer, e elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servi¢o, e demais instru¢gdes normativas de conformidade com
as diretrizes institucionais.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente

Pagina 36

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

o
o
=
S
o

pe

£
o
]
S
=)
=
©
£
9]
0
<
~
¥

-
€
]

£
>

=
3]
S
a

>
S

S
£
o
e}

~
S

o
>
S
o
-
€
o]

£
3

oy
o
=

o

~

=
%2}
Qo
=
b=

e
(o)
9]
%]
@
(8]

<

o

o

o

N

~N

q

)

o

N

N

%2}
©
S
@
°
©
>
©
S
@
o
o
gl
8
o
®
o)
°
o
®)
S
(4
o
8
o)
>
o
©
o
©
gl
D
L
<
()
®
N
N~
®
o)
©
Q
®
©
3
=
¥
M)
o)
()
Y
o)
N
o
©
®
©
o
fo]
o
=y
S
9
o

F
(
(
'('
(
(




10.1.1.3

AN

Coordenador de gabinete

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO

Funcéo

PREFEITO

Coordenador de gabinete

CBO

4101-05

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO E MARKETING

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Assessorar 0 Prefeito na identificacdo de demandas por politicas puablicas relacionadas a mesma, propondo agfes para atender tais demandas, atua ativamente na
elaboracdo e implementacdo de projetos de interesse do Gabinete do Prefeito, em conjunto com as demais pastas, informa e instrui os processos, quando couber,
encaminhando- os a quem de direito, observada e respeitada a hierarquia naqueles que dependam da solucdo de autoridade superior, elabora minutas de matérias
pertinentes ao Gabinete do Prefeito, tais como proposi¢des, pareceres, requerimentos, projetos de lei e outros, auxilia o Prefeito Municipal em reunides, audiéncias publicas
e demais atos relativos ao Gabinete do Prefeito, realiza outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.1.1.4

AN

Diretor de departamento de com. E marketing

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO
PREFEITO

Fungéo

Diretor de departamento de com. E marketing

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO E MARKETING

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Coordenar a criagdo e aprovacdo das pecgas publicitarias para campanhas institucionais de interesse publico, com prévia e expressa autorizagédo do prefeito municipal,
mantem um sistema interno para recolhimento de matéria informativa, elaborar apresentagfes oportunas para a imprensa, radio ou televisdo, registra fotograficamente os
acontecimentos e eventos municipais, e executa tarefas necessarias para o0 desempenho de suas atribuicdes.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

escritorio.

Incluir ginastica laboral;

irrigacdo no cérebro.

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.2 GABINETE DO PREFEITO
10.1.2.1  Assessor de departamento de compras
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
GABINETE DO .
Setor PREFEITO Fungéo Assessor de departamento de compras CBO 1421-05
Posic¢édo de Trabalho GABINETE DO PREFEITO Quant. Expostos 1

Descricao do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metdlica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Dirigir o Departamento de Compras do Municipio, instruindo os procedimentos licitatorios, zelando pela legalidade e economicidade das compras da Administragdo Publica,
realizar pesquisa de mercado, para buscar sempre o prego mais vantajoso ao Municipio, efetuar as compras autorizadas pela autoridade competente, respeitando os principios
legais, outras competéncias afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medl((ig;gtzri(;\trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
s Realizar a elaboracdo da AET - .
_ |Exigéncia del g e Andlise Ergondmica do Trabalho; | . . Comprometimento  neuromuscular, f ) 4o o 4o ente .
Ergondmico | postura Mobiliario inadequado i lternancia d . | Nao ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
inadequada Permanente Real izar a,ternanua e postura; elou osteomuscular Exposto
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - {_rgrl?s’tornosDoi;; arﬂgﬁg'%g:’
P Habitual /'|longos periodos em | Analise Ergonémica do Trabalho; 1z ’ GOS, | Moderadamente .
Ergonémico | por longos 9os P g N&o ha roblemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
g perio dos g Permanente | decorréncia do | Realizar alternancia de postura; gi estio. reducio nos m’ve’is de Exposto
P trabalho em escritério. | Incluir ginastica laboral; irr?gagéoyno cér%bro

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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10.1.2.2

AN

Assistente A Nivel Hospitalar

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO PREFEITO

Funcao

Assistente a nivel hospitalar

CBO

4110-10

Posicédo de Trabalho

GABINETE DO PREFEITO

Quant. Expostos

1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Executam servigos de apoio nas areas hospitalar, atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informag6es sobre produtos e servigos; tratam de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medl((igiigteeri(;;ltrole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
s Realizar a elaboragdo da AET - .
_ | Exigéncia de |\ niial /| Mobiliario Andlise Ergonomica do Trabalho; | . . Comprometimento NEUroMusCUlar | 1o e agamente -
Ergondmico | postura N&o ha elou osteoarticular elou Moderado Baixo
9 p Permanente | inadequado Realizar alternancia de postura; ) . ! Exposto
inadequada circulatorio e/ou osteomuscular
q Incluir ginastica laboral;
Postura septada POT | Realizar a elaboracdo da AET - LER, DORT, d_orsalgjas,
Postura sentada . longos periodos em i P . transtornos nas  articulagdes,
Ergondmico | por longos Habitual / decorréncia do Andlise Ergonomica do Trabalho; N&o ha roblemas cardiovasculares, mé Moderadamente Moderado Baixo
g perio dos g Permanente trabalho em Realizar alternancia de postura; gi estio. reducio Nnos niveis de Exposto
P escritdrio Incluir ginéstica laboral; irr?garaolno Cér%bro

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente

Pagina 40

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

o
o
=
S
o

pe

£
o
]
S
=)
=
©
£
9]
0
<
~
¥

-
€
]

£
>

=
3]
S
a

>
S

S
£
o
e}

~
S

o
>
S
o
-
€
o]

£
3

oy
o
=

o

~

=
%2}
Qo
=
b=

e
(o)
9]
%]
@
(8]

<

o

o

o

N

~N

q

)

o

N

N

%2}
©
S
@
°
©
>
©
S
@
o
o
gl
8
o
®
o)
°
o
®)
S
(4
o
8
o)
>
o
©
o
©
gl
D
L
<
()
®
N
N~
®
o)
©
Q
®
©
3
=
¥
M)
o)
()
Y
o)
N
o
©
®
©
o
fo]
o
=y
S
9
o

F
(
(
'('
(
(




10.1.2.3

AN

Assistente de departamento de comunicacdo e marketing

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO
PREFEITO

Fungéo

Assistente de departamento de comunicag&o e marketing

CBO

4110-10

Posicdo de Trabalho

GABINETE DO PREFEITO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Auxilia no desenvolvimento de agdes de comunicagao interna e externa, elabora contelido para redes sociais, site, newsletter, entre outras midias, cria informativos internos
e presta apoio na assessoria de imprensa.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
’ . . . p METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medl?gfigtir?tcgtrole Controle EPI Comprometimento Saude Clzie .
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
oA Realizar a elaboragdo da AET - .
Ergonomico 53,“33?;'3 de Habitual /| Mobiliario Anélise Ergondmica do Trabalho; N&o hé g/?)rSpromtzt;r;:;rggicnj:;omusczlgz Moderadamente Moderado Baixo
H Permanente |inadequado Realizar alternancia de postura; ) - ! Exposto
inadequada Incluir ginéstica laboral; circulatério e/ou osteomuscular
Postura. sentada longos. periodos. e | Re2Za1 2 elaborago da AT - vanstomos nab  arlculaghes,
Ergonémico | por longos Habitual / decorréncia do Anal!se Ergonqmlqa do Trabalhg; Né&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderadamente Moderado Baixo
. Permanente Realizar alternéncia de postura; . x X L Exposto
periodos trabalho em PR . digestdo, redugdo nos niveis de
escritdrio Incluir ginastica laboral; irrigacéo no cérebro

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.1.2.4  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

GABINETE DO

Sl PREFEITO

Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicéo de Trabalho GABINETE DO PREFEITO Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Realiza a limpeza e a conservagdo das instalagcdes e equipamentos dos prédios onde funciona a unidade escolar, escolas, creche, SECRETARIA MUNICIPAL DE

AllrTEEses DEsanElEs EDUCACAO, biblioteca, executa eventuais mandados, e tarefas correlatas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = . e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP - Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.1.2.5

AN

Chefe de divisdo administrativa

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO

PREFEITO

Fungéo

Chefe de divisdo administrativa

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

GABINETE DO PREFEITO

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Efetuar diversas atividades burocraticas, atualizando registros manipulando maquinas de escritério e computador, seguindo as rotinas estabelecidas, realizar o
cadastramento em programas especificos e fazer a alimentagdo de softwares, promover a atualizagéo de cadastros, organizar o ambiente de trabalho, e demais atividades

afins.
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
. Medidas de
. . . A . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.1.2.6

AN

Chefe de divisdo programas apoio a pecudria

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO
PREFEITO

Funcéo

Chefe de divisdo programas apoio a pecuaria

CBO

4110-10

Posicao de Trabalho

GABINETE DO PREFEITO

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Efetuar diversas atividades burocraticas, atualizando registros manipulando maquinas de escritério e computador, seguindo as rotinas estabelecidas, realizar o
cadastramento em programas especificos e fazer a alimentagdo de softwares, promover a atualizagdo de cadastros, organizar o ambiente de trabalho, e demais atividades

afins.
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
. Medidas de
. . . A . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.2.7  Chefe de gabinete
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
Setor GABINETE DO PREFEITO Funcéo Chefe de gabinete CBO 1114-15
Posicéo de Trabalho GABINETE DO PREFEITO Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

E responsavel pela coordenagéo e assessoramento nas agdes e metas para efetivagio do Plano de Governo e demais programas de trabalhos, auxiliar nos cerimoniais e
organizacdo administrativa dos Gabinetes, auxiliar no agendamento de reunides com outros setores publicos, coordenar e organizar o teor das correspondéncias recebidas
ou encaminhadas, internas ou externas, para reparticoes publicas, Secretarios, Secretarios de Estado e outros 6rgdos governamentais dos Municipios. Recebe, abri, registra
e distribui a correspondéncia e papéis dirigidos a sua pasta e demais 6rgaos da Prefeitura, acompanhar o Prefeito em viagens, reunides e eventos, executar outras atividades

correlatas.
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha ef/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.2.8  Coordenador do patrimdnio histérico municipal
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
GABINETE DO . o .
Setor PREFEITO Fungéo Coordenador do patriménio histérico municipal CBO 4101-05
Posicao de Trabalho GABINETE DO PREFEITO Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Localizar, identificar e inventariar o patriménio material e imaterial do Municipio; fiscalizar e supervisionar todos 0s servigos necessarios a conservagao e restauracdo de
bens culturais do Municipio; planejar, coordenar, propor, executar e participar de planos, programas e projetos que visem a preservagao do patriménio cultural do Municipio;
compatibilizar e complementar as politicas municipais com as demais politicas de preservagdo do patrimdnio nos trés niveis de governo, promovendo a articulagéo e a
integragao dos diversos 6rgaos da Administragéo Publica; estudar e propor agdes integradas de requalificagdo, protegao e manutengao dos patriménios culturais; coordenar
e executar programas de educacdo patrimonial; gerenciar os estudos, propostas, criagdo e gestdo dos bens tombados, indicados para tombamento ou que sejam de
interesse para tombamento; planejar, propor, executar e participar de planos, projetos e programas que visem a melhoria, restauro ou requalificagdo dos bens patrimoniais,
realiza outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . [ . . ... | Moderadamente .
Ergonémico | postura . Trabalho; Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.2.9  Diretor administrativo de gabinete
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
GABINETE DO . . - . .
Setor PREFEITO Funcéo Diretor administrativo de gabinete CBO 1231-05
Posicdo de Trabalho GABINETE DO PREFEITO Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Assessorar 0 superior imediato nos assuntos administrativos da unidade e no preparo de expedientes, tais como oficios, memorandos, recepcionar visitantes, marcar
audiéncias, fazer contatos telefonicos, receber, distribuir e informar processos, manter o superior informado quanto ao andamento dos trabalhos em execugao, pronunciar-
se sobre assuntos encaminhados a sua apreciagao, elaborar relatdrio, pareceres, estatisticas e estudos, fazer analise e pesquisa de legislacdo, de doutrina e de
jurisprudéncia, redigir correspondéncias, de acordo com o manual de comunica¢Ges administrativas, e respectivo enderecamento, organizar e zelar pela conservacéo do
arquivo setorial, executar outras atividades determinadas pelos superiores.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuromuscu}a_r, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.1.2.10 Diretor de departamento de almoxarifado

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO
PREFEITO

Fungéo

Diretor de departamento de almoxarifado

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

GABINETE DO PREFEITO

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Executar, fiscalizar, gerenciar, normatizar, monitorar e avaliar a realizacdo de planos, programas, projetos e obras puablicas do municipio e participar do planejamento e
coordenacéo das obras a titulo de colaboragéo das areas de saneamento basico e desenvolvimento urbano, instituir normas e padrdes técnicos para projetos e tabelas de
precos para obras publicas do municipio de acordo com normas legais, buscar e propor novas fontes de financiamento que assegurem recursos para a manutencéo e a
operacao de obras publicas, da infraestrutura e politicas urbanas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

escritério.

Incluir ginastica laboral;

irrigacéo no cérebro.

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha ef/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.1.2.11  Prefeito municipal

AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

GABINETE DO PREFEITO

Funcéo

Prefeito municipal

CBO

1112-50

Posicéo de Trabalho

GABINETE DO PREFEITO

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Dirigir e administrar o governo municipal, fixando politicas globais e setoriais, acompanhando a execugdo das mesmas e avaliando seus resultados, para assegurar o bem
estar geral, a integridade e seguranca do municipio.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

escritério.

Incluir ginastica laboral;

irrigacéo no cérebro.

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(é?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha ef/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA penodos em | Analise ' Ergondmica do o transtormnos  nas artlculac;oesl, Moderadamente .
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.3 GABINETE DO VICE PREFEITO
10.1.3.1  Vice-prefeito
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
Setor GABINETE DO PREFEITO Funcéo Vice-prefeito CBO 1112-55
Posicdo de Trabalho GABINETE DO VICE PREFEITO Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Assume as fungdes do prefeito caso este tenha 0 mandato cassado ou precise se ausentar por motivo de viagem ou licenga, o vice auxilia ha administragdo enquanto o
prefeito esta em exercicio, é responséavel por tarefas administrativas de auxilio, durante o pleno exercicio do prefeito, o prefeito pode delegar fungées e responsabilidades
desde que esteja dentro da descri¢éo inicial do cargo.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.4  JUNTA DE SERVICO MILITAR
10.1.4.1  Agente administrativo
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
GABINETE DO . - .
Setor PREFEITO Fungéo Agente administrativo CBO 4110-10
Posicéo de Trabalho JUNTA DE SERVICO MILITAR Quant. Expostos 1

Descricao do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Efetuar o atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacdes e coletando dados para o alistamento militar, e tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.4.2 Coordenador da junta de servicos militar
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
GABINETE DO . . . -
Setor PREFEITO Funcéo Coordenador da junta de servigos militar CBO 4101-05
Posicdo de Trabalho JUNTA DE SERVICO MILITAR Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Realizar os procedimentos relativos a compras e licitagdes em qualquer de suas modalidades e elaboracéo de contratos relativos a compras de materiais, bens e servicos,
promover o cadastro geral de fornecedores e manté-lo atualizado, atestar os requisitos legais a condicéo de fornecedor, formalizar os processos licitatorios de concesséo,
permiss&o ou a terceirizacdo de servigos publicos, coordenar trabalhos relacionados com a organizacgéo e atualizacdo de ficharios e arquivos da geréncia, auxiliar na
coordenagao, supervisdo e execucdo de estudos e trabalhos relativos a projetos e planos de acdo, em especial aqueles relativos a Geréncia, e emitir relatorio e pareceres
sobre assuntos de sua competéncia .

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municip

io de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.1.5 UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
10.1.5.1 Auditor de controle interno
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
Setor GABINETE DO PREFEITO Funcéo Auditor de controle interno CBO 2522-05
Posicdo de Trabalho UNIDADE DE CONTROLE INTERNO Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Coordenar as atividades relacionadas com o sistema de controle interno da prefeitura municipal, promover a integracdo operacional e orientar a elaboragdo dos atos
normativos sobre procedimentos de controle, apoiar o controle externo, supervisionar e auxiliar as unidades executoras no relacionamento com o tribunal de contas do
estado, assessorar a administragéo nos aspectos relacionados com os controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo relatorios e pareceres
sobre 0s mesmos, interpretar e pronunciar-se sobre a legislagao concernente a execugéo orgamentaria, financeira e patrimonial, medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos
procedimentos de controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, expedir relatérios com recomendacdes para o aprimoramento dos
controles e representar ao TCE MT, emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela administragdo.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg';:'; do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a;)%asir;ente Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.1.5.2  Chefe da unidade de controle interno
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
Setor GABINETE DO PREFEITO Funcéo Chefe da unidade de controle interno CBO 4101-05
Posicéo de Trabalho UNIDADE DE CONTROLE INTERNO Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Realizar os procedimentos relativos a compras e licitagdes em qualquer de suas modalidades e elaboragdo de contratos relativos a compras de materiais, bens e servigos,
promover o cadastro geral de fornecedores e manté-lo atualizado, atestar os requisitos legais a condicao de fornecedor, formalizar os processos licitatérios de concesséo,
permiss&o ou a terceirizagdo de servigos publicos, coordenar trabalhos relacionados com a organizacéo e atualizagéo de ficharios e arquivos da geréncia, auxiliar na
coordenacéo, supervisdo e execugdo de estudos e trabalhos relativos a projetos e planos de acao, em especial aqueles relativos a Geréncia, e emitir relatorio e pareceres
sobre assuntos de sua competéncia.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.2
10.2.1
10.2.1.1

AN

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiE’IO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO GERAL
Assessor juridico do gabinete da PMG

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

Funcéo

Assessor juridico do gabinete da PMG

CBO

1421-05

Posicédo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO GERAL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Auxiliar no agendamento de reunides com outros setores publicos, coordenar e/ou organizar o teor das correspondéncias recebidas ou encaminhadas, internas ou
externas, para reparticdes publicas, Secretarios, Secretarios de Estado e outros 6rgaos governamentais dos Municipios. Receber, abrir, registrar e distribuir a
correspondéncia e papéis dirigidos a sua pasta e demais 6rgdos da Prefeitura, executar outras atividades correlatas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.2.1.2

AN

Chefe do departamento de contencioso judicial

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO

Funcéo

Chefe do departamento de contencioso judicial

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

presidir a Comissdo Examinadora de concurso publico para Procurador do Municipio, realiza outras tarefas afins.

Atuam em processos judiciais e administrativos em que for parte o Municipio ou Agentes Publicos e Politicos nas a¢des relacionadas ao exercicio de suas fungées, baixar
atos, normas, diretrizes e orientagdes normativas necessarias a execucgéo plena das fungdes instituidas neste Decreto, como despachar diretamente com o Prefeito e

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.2.1.3

Diretor de departamento cerimonial

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

Funcéo

Diretor de departamento cerimonial

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

realizacao de atas de registro.

Auxilia aos professores na manutencdo da ordem e disciplina orientagdo quanto aos habitos de preservacdo e manutengdo do ambiente fisico acompanhamento dos
estudantes quando precisarem de suporte médico guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza de equipamentos cuidar da manutengdo das ordem dos ambientes
escolares atendimento presencial e telefonico controle de entrada e saida dos estudantes, funcionarios, bem como equipamentos e documentacéo recebimento e
processamento de correspondéncia recepcéo dos alunos no transporte escolar elaboragao de relatérios e expedientes comunicagao de ocorréncias aos pais e responsaveis

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.2.1.4

Procurador do municipio

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

Fungéo

Procurador do municipio

CBO

2410-05

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO GERAL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Representar o municipio em juizo e extrajudicialmente, bem como suas autarquias e fundagdes, acompanhando as agdes judiciais, em todas as suas fases e instancias,
praticando todos os atos inerentes ao seu tramite até decisao final do litigio, realizar anélise de projetos de lei, documentos encartados em processos administrativos,
escrituras e processos administrativo disciplinares, assistir a 6rgéos e entidades da administragdo municipal no controle interno da legalidade dos atos administrativos a
serem por ela praticados ou ja efetivados, analisar e aprovar procedimentos licitatorios, contratos, convénios e outros ajustes firmados pelo municipio, informar em
expedientes que Ihe forem encaminhados, dentro de sua area de atuacao, bem como requisitar informacdes e documentos perante quaisquer unidades administrativas, a
fim de obter elementos necessarios a defesa dos interesses do municipio.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?g;g;fi%’;trme Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg';:'; do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a;)%asir;ente Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.2.2
10.2.2.1

GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Procurador do municipio

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

Fungéo

Procurador do municipio

CBO

2410-05

Posicao de Trabalho

GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

fim de obter elementos necessarios a defesa dos interesses do municipio.

Representar o municipio em juizo e extrajudicialmente, bem como suas autarquias e fundagdes, acompanhando as agdes judiciais, em todas as suas fases e instancias,
praticando todos os atos inerentes ao seu tramite até decisao final do litigio, realizar anélise de projetos de lei, documentos encartados em processos administrativos,
escrituras e processos administrativo disciplinares, assistir a érgdos e entidades da administragdo municipal no controle interno da legalidade dos atos administrativos a
serem por ela praticados ou ja efetivados, analisar e aprovar procedimentos licitatorios, contratos, convénios e outros ajustes firmados pelo municipio, informar em
expedientes que lhe forem encaminhados, dentro de sua area de atuagao, bem como requisitar informacdes e documentos perante quaisquer unidades administrativas, a

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri%?trme Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . [ . . ... | Moderadamente .
Ergonémico | postura . Trabalho; Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.2.2.2

Procurador geral do municipio

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

PROCURADORIA GERAL DO

Setor

MUNICIPIO

Fungéo

Procurador geral do municipio

CBO

2410-05

Posicao de Trabalho

GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Representar o municipio em juizo e extrajudicialmente, bem como suas autarquias e fundagdes, acompanhando as acdes judiciais, em todas as suas fases e instancias,
praticando todos os atos inerentes ao seu tramite até decisao final do litigio, realizar anélise de projetos de lei, documentos encartados em processos administrativos,
escrituras e processos administrativo disciplinares, assistir a 6rgaos e entidades da administragdo municipal no controle interno da legalidade dos atos administrativos a
serem por ela praticados ou ja efetivados, analisar e aprovar procedimentos licitatorios, contratos, convénios e outros ajustes firmados pelo municipio, informar em
expedientes que Ihe forem encaminhados, dentro de sua area de atuacao, bem como requisitar informacées e documentos perante quaisquer unidades administrativas, a
fim de obter elementos necessarios a defesa dos interesses do municipio.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?g;g;fi%’;trme Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg';:'; do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a;)%asir;ente Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.3 SECRETARIA MUNCIPAL DE PLANEJAMENTO
10.3.1 DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
10.3.1.1  Fiscal de obras
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNCIPAL DE X .
Setor PLANEJAMENTO Funcéo Fiscal de obras CBO 2544-05
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO Quant. Expostos 6

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Responsavel por verificar e orientar o cumprimento da regulamentacdo urbanistica concernente a obras publicas e particulares, verificar iméveis recém construidos ou
reformado inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de conservacdo das paredes, telhado portas e janelas e etc., verificar o licenciamento
construcao ou reconstrucdo, embargar as que néo estiverem providas de competente autorizagéo ou que estejam em desacordo com o autorizado, embargar construges
clandestinas, irregulares ou ilicitas, solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que lhe parecam em desacordo com as normas vigentes, verificar a colocagdo de
andaimes e tapumes nas obras em execucdo, reforma ou demoligdo, bem com carga e descarga de material na via pablica.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medldas_de otk izl d_e ool Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) EPI (Existente)
Exposicéo Consequéncia | Classificagao

_ Limitar o tempo de exposi¢ao
RADIACOES dos trabalhadores que
NAO desenvolve atividades em céu
IONIZANTES - aberto, atrves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegao UV Exaustéo, desidratacdo e

) Habitual / . . : Pkt . LN " | Moderadamente
ultravioleta, ) desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Moderado
.~ | Intermitente . . Exposto
exceto radiacéo aberto. sombra e tomar 4gua potavel; Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do EPI's | Bota de Seguranca
320 nm  (Luz e garantir o uso por parte de
Negra) todos os trabalhadores.
Condugéo de . .
. x CHN - Carteira Nacional de ~ I
veiculos de Habitual / andugao de Habilitacéo; A Lesges, ESCOMagOes, | \1oderadamente
qualquer veiculos de qualquer . . ) N&o ha fraturas, amputagbes e Moderado
. Permanente Realizar manutengéo preventiva . Exposto

natureza em vias natureza. ! : morte;
nablicas e corretiva dos veiculos.
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Incidentes elou
. acidentes Lesdes, escoriagoes,
Outros Habltua I / ocasionados no | Nao ha Nao ha fraturas, amputagdes e Moderadamente Moderado
Intermitente . : Exposto
ambiente de morte;
trabalho.
Realizar a elaboracdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de . - Anélise Ergondmica do neuromuscular elou
N Habitual /| Mobiliario . oz . ' Moderadamente
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, o ' Né&o ha o‘steoarglqular, elou Exposto Moderado
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério elou
Incluir ginastica laboral; osteomuscular
Realizar Realizar a elaboragdo da AET -
Ergondmico ::Prﬁgzlgigessivgz Habitual / Ic?a\‘/c?:;ameé\éo rua(ljse ¢pazi)|;?0' Frgonomica w0 Nao ha Fadiga, alteracao do sono e | Moderadamente Moderado
de trabalho Permanente prédios, terrenos e | Realizar alternancia de postura; estresse fisico e mental. Exposto
outros. Incluir ginastica laboral;

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biolégico

Pagina 63

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

(]
[¢3]
£
P
(@]
w—
£
)]
@®©
po
>
=
]
£
]
0
@®©
~
i
=
IS
]
£
>
)
O]
P
o
>
[
=
1
(]
o
~
o
<
>
o
o
-
E
]
£
=]
'“.
(3]
=
Q0
S
=
%]
o
—
=
ey
]
[9]
[}
)]
Q
<
o
o
o
N
~
o
o
o
N
N

%2}
@
S
5]
o
©
>
®
S
@
a
o
el
8
o
®
o)
°
o]
O
S
(04
o
8
D
>
o
S
!
°
]
o}
L
<
(=}
@
I\
N~
®
@
©
Q
©
©
<
H
<
To)
o)
0]
Y
o
Y
o
©
©
@
o
a
o
2
]
o]
o

(
§
4
(
s
'Z
(
<




10.3.2
10.3.2.1

AN

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
Agente administrativo

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Agente administrativo

CBO

4110-10

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

servicos, instrugéo, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, atender ao publico em geral, e executar outras tarefas afins.

Examinar processos, redigir pareceres e informagdes, redigir expedientes administrativos, como oficios, relatorios, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.2

Assessor de tributacéo e fiscalizacédo

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Fungéo

Assessor de tributagéo e fiscalizagcdo

CBO

1421-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Coordenar, executar e fiscalizar a cobranga dos créditos tributarios e fiscais do Municipio; coordenar e executar as atividades relativas a langamento, arrecadagéo e
fiscalizag&o dos tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro respectivo; coordenar a organizagdo da legislagéo tributaria municipal, para orientagdo
aos contribuintes sobre sua correta aplicagdo, mantendo-a atualizada; coordenar e executar a contabilizacéo financeira, patrimonial e orgamentaria do Municipio, nos
termos da legislagdo em vigor; coordenar e proceder ao recebimento das rendas municipais, efetuar pagamentos dos compromissos do Municipio e registrar e monitorar
as operagoes relativas a financiamento e repasses e coordenar o servigo da divida; promover a orientagdo normativa, coordenar e executar as agoes relativas a auditoria
preventiva no ambito do Municipio; exercer outras atividades correlatas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg';:'; do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a;)%asir;ente Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.3

AN

Assessor do departamento de controle urbano

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Assessor do departamento de controle urbano

CBO

1421-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Coordenar e organizar o teor das correspondéncias recebidas ou encaminhadas, internas ou externas, para reparticées publicas, busca informagdes nos diferentes setores
administrativos, quando solicitado, encaminha para os setores competentes as solicitagdes e ou pessoas conforme as necessidades, mantem os respectivos registros das
atividades desenvolvidas em seus érgaos, comunica as alteracdes legislativas e executar outras atividades correlatas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.4

AN

Chefe de divisdo de protocolo e servicos gerais

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Chefe de diviséo de protocolo e servigos gerais

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expo

stos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Executar os servigos de protocolo como recebimento e envio de correspondéncias externas e documentos entre secretarias, controlar as atividades relativas a recepgéo
e outros servicos de apoio administrativo.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.5

AN

Chefe de divisdo de servicos congéneres

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Fungéo

Chefe de divisao de servigos congéneres

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Coordena e organiza todos os estudos e temas que envolveram a contratagdo em questdo, termos de referéncia, projetos basicos, seus aditivos contratuais, seus
empenhos, pareceres, editais e indicagdo de executores, verifica as solicitagbes de pagamentos realizados pelo gestor do contrato e convénio, elabora relatério

circunstanciado, atestos e roteiros, proposicoes de glosa, notas de lancamento, previsdes de pagamento e ordem bancaria e demais demandas do departamento.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

escritorio.

Incluir ginastica laboral;

irrigacdo no cérebro.

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente

Pagina 68
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10.3.2.6

Chefe de divisdo de titulacdo

AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNCIPAL DE

Setor

PLANEJAMENTO

Fungéo

Chefe de divisdo de titulagéo

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Auxilia nas atividades realizadas nos departamentos da secretaria, auxilia na manutengdo dos equipamentos e dos estoques de materiais, estimular a pesquisa e a
educacao na area da saude, participa de programas de salide comunitaria, executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.7

AN

Chefe do departamento de administracdo geral

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Fungéo

Chefe do departamento de administragao geral

CBO

4101-05

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Efetuar diversas atividades burocréticas, atualizando registros manipulando maquinas de escritério e computador, seguindo as rotinas estabelecidas, realizar o
cadastramento em programas especificos e fazer a alimentagdo de softwares, promover a atualizagdo de cadastros, organizar o ambiente de trabalho, e demais atividades

afins.
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
. Medidas de
’ . . . a METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtirizr;tmle Controle EPI Comprometimento Saude
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise ' Ergondmica do o Comprometimento neuromuscu}ar, Moderadamente .
Ergondmico | postura Permanente | inadequado Trabalho; N&o ha ef/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Exposto Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Andlise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; Né&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacao no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.8

AN

Chefe do departamento de processo administrativo e legislativo

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Fungéo

Chefe do departamento de processo administrativo e legislativo

CBO

4101-05

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Examinar processos, redigir pareceres e informacdes, redigir expedientes administrativos, como oficios, relatdrios, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de
servicos, instrucéo, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, atender ao publico em geral, e executar outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente

Pagina 71
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10.3.2.9

Diretor de departamento de topografia

AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Diretor de departamento de topografia

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Executar, fiscalizar, gerenciar, normatizar, monitorar e avaliar a realizacdo de planos, programas, projetos e obras puablicas do municipio e participar do planejamento e
coordenacéo das obras a titulo de colaboragéo das areas de saneamento basico e desenvolvimento urbano, instituir normas e padrdes técnicos para projetos e tabelas
de pregos para obras publicas do municipio de acordo com normas legais, buscar e propor novas fontes de financiamento que assegurem recursos para a manutencéo e
a operacao de obras publicas, da infraestrutura e politicas urbanas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.10 Diretor de departamento de tributacdo

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Diretor de departamento de tributagcao

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar na elaboracédo das diretrizes da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, fomentando politicas de aperfeicoamento,
sobretudo assessorando diretamente o Secretario Municipal, assumindo interinamente a Secretaria, mediante delegagao, nos casos de auséncia de seu titular.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.11

AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

Diretor de habitac&o social e fundiarios

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Diretor de habitacdo social e fundiarios

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Coordenar a politica de remogéo e o reassentamento de pessoas localizadas em &reas de risco, a partir da coordenacdo de projetos habitacionais, formula, planeja
politicas de habitacdo de interesse social e de desenvolvimento urbano, com o objetivo de promover a universalizagdo do acesso a moradia.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.2.12 Diretor de servicos de protestos extrajudiciais

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Diretor de servigos de protestos extrajudiciais

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servigo, e demais instrugdes normativas de conformidade com as diretrizes institucionais.

Proceder ao controle e avaliacdo dos planos de fiscalizagdo, acompanhar sua execugdo e analisar os resultados obtidos, para julgar o grau de validade do trabalho,
executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da fazenda publica, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, de representacdo de servicos e demais
entidades, examinando rétulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos, para defender os interesses da fazenda publica e da economia popular,
analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados com sua area de atuacao, que requeiram estudos e pesquisas para melhor fundamentacéo, elaborar

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.3.3
10.3.3.1

AN

DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA
Assistente de departamento de comunicacdo e marketing

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Funcéo

Assistente de departamento de comunicac¢édo e marketing

CBO

4110-10

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

internos e presta apoio na assessoria de imprensa.

Auxilia no desenvolvimento de agdes de comunicagdo interna e externa, elabora contelido para redes sociais, site, newsletter, entre outras midias, cria informativos

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.3.3.2  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNCIPAL DE
PLANEJAMENTO

Posicdo de Trabalho DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA Quant. Expostos 3

Setor Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais, varrendo, tirando o pd, encerando, lustrando méveis, lavando vidracas e

Atividades Desenvolvidas . o P IR P : ; . "
instalacGes, arrumando armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, méveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

o
=
©
S
o
o
]
e
@
°
£
=
c
o}
o
: : £
Medidas | Mecidas METODOLOGIA o
: o)
Tipo Fator de Risco | Exposi¢éo Ggﬁe\rzitgra Med'?é‘:igtiri%;"me Controle Controle Comprometimento Sadde %
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificacdo =
(Existente) | (Existente) I
Colocar avisos de piso k=) :
molhado e/ou remover o g
Reali substéancias derramadas 3 i
. ealizar B . ~ s
Queda no piso . . e/ou instalar mecanismos P E
: Habitual / limpeza e ; Placa Bota de . o Moderadament <
escorregadio S antiderrapantes. L Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderado r:s <
Permanente | higienizagéo . . sinalizadora PVvC e Exposto k) <
ou molhado. do piso Realizar o fornecimento c
P do EPI's e garantir o uso ©
por parte de todos os @
trabalhadores. g
Realizar S
flexdo da | Realizar a elaboracao da _E
oA reer =
EX|ge:nC|a de . coluna "i‘ET Analise . I Comprometimento neuromuscular, 8
L flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha A f Moderadament
Ergondmico ; . A Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderado =
coluna vertebral | Permanente | limpeza e Realizar alternancia de . e e Exposto kel
frequentes higienizacdo postura; circulatério e/ou osteomuscular o
do Incluir ginastica laboral; %
ambiente. £
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) T - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP 5 Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.3.3.3  Gari
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNCIPAL DE . .
Setor PLANEJAMENTO Funcéo Gari CBO 5142-15
Posicao de Trabalho DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria e estrutura metalica, cobertura com telha de zinco com forro de PVC e gesso, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais, varrendo, tirando o pd, encerando, lustrando méveis, lavando vidragas e
instalacGes, arrumando armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Tipo

Ergondmico

Medidas | Mecidas METODOLOGIA
Fator de Risco | Exposi¢éo Ggﬁe\rzitgra Med'?é‘:igtiri%;"me Controle Controle Comprometimento Sadde
EPC EPI Exposicéo Consequéncia
(Existente) | (Existente)
Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
_ Realizar subs_tanuas derrarn_adas
Queda no piso . . e/ou instalar mecanismos
: Habitual / limpeza e ; Placa Bota de ~ . Moderadament
escorregadio S antiderrapantes. L Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderado
Permanente | higienizagéo . . sinalizadora PVC e Exposto
ou molhado. do piso Realizar o fornecimento
P do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.
Realizar
flexdo da | Realizar a elaboracao da
Exigéncia de coluna AET - Andlise ’
flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha N&o ha Comp;r/%rl':litlsr:le%r:::igjg:ogléicuIar, Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente | limpeza e Realizar alternancia de . e ’ e Exposto
frequentes higienizacdo postura; circulatério e/ou osteomuscular
do Incluir ginastica laboral;
ambiente.

Classificacdo
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- . Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP . Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

AN

10.4 SECRETARIA MUNCIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
10.4.1 CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL
10.4.1.1  Assistente de gerenciamento dos fundos municipais
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL x . . L
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcéo Assistente de gerenciamento dos fundos municipais CBO 4110-10
Posicéo de Trabalho CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagio natural (portas e janelas) e

artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Planeja suas agdes de forma a garantir a consecugao das suas atribuicoes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades,
faz orientagdes de construgao do orgcamento destinado a gestéo da assisténcia social para prever apoio financeiro e técnico e outras competéncias afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.1.2  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Posicdo de Trabalho CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL Quant. Expostos 1

Setor Fungao Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilacao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, e outros locais, varrendo, tirando o pd, encerando, lustrando méveis, lavando vidragas e instalagées, arrumando

Atividades Desenvolvidas . I P L - . h )
armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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Tipo Fator de Risco | Exposi¢éo Ggﬁe\rzitgra Med'?é‘:igtiri%;"me Controle Controle Comprometimento Sadde %
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificacdo =
(Existente) | (Existente) I
Colocar avisos de piso k=) :
molhado e/ou remover o g
Reali substéancias derramadas 3 i
. ealizar B . ~ s
Queda no piso . . e/ou instalar mecanismos P E
: Habitual / limpeza e ; Placa Bota de . o Moderadament <
escorregadio S antiderrapantes. L Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderado r:s <
Permanente | higienizagéo . . sinalizadora PVvC e Exposto k) <
ou molhado. do piso Realizar o fornecimento c
P do EPI's e garantir o uso ©
por parte de todos os @
trabalhadores. g
Realizar S
flexdo da | Realizar a elaboracao da _E
oA reer =
EX|ge:nC|a de . coluna "i‘ET Analise . I Comprometimento neuromuscular, 8
L flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha A f Moderadament
Ergondmico ; . A Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderado =
coluna vertebral | Permanente | limpeza e Realizar alternancia de . e e Exposto kel
frequentes higienizacdo postura; circulatério e/ou osteomuscular o
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP - Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.4.1.3

AN

Assistente dos sistemas de informacao

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Assistente dos sistemas de informacao

CBO

4110-10

Posicéo de Trabalho

CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administrago, finangas e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes
sobre produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na concesséo de microcrédito a
microempresarios, atendendo clientes em campo e nas agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

AN

10.4.1.4  Assistente social
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL - . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcéo Assistente social CBO 2516-05
Posicdo de Trabalho CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL Quant. Expostos 3

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Servico Social com participagédo da Sociedade Civil.

Elabora, implementa, executa e avalia politicas sociais junto aos 6rgdos da Administracéo Publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes populares,
inclusive aquelas voltadas a protegéo da crianca e do adolescente e elabora, coordena, executa e avalia planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagdo do

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?g;g&fi%’;trme Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.1.5

AN

Coordenador de monitoramento

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Coordenador de monitoramento

CBO

4101-05

Posicao de Trabalho

CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminacdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

outras competéncias afins.

Coordenar a oferta e 0 acompanhamento dos servi¢os, incluindo o monitoramento dos registros de informagdes e a avaliagdo das a¢des desenvolvidas, coordenar a
alimentagdo dos registros de informagao e monitorar o envio regular de informagdes sobre 0 CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao 6rgéo gestor e

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.1.6

AN

Coordenador de politica publica especializado para mulheres

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Coordenador de politica publica especializado para mulheres

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

de Assisténcia Social e outras competéncias afins.

Implementa e coordena de politicas publicas fortalecendo e dignificando a cidadania das mulheres, que visa eliminar qualquer forma de discriminagéo e de violéncia contra
a mulher, assegurando-lhe a plenitude de seus direitos, sua participagéo e integracdo no desenvolvimento econdémico, social, politico e cultural junto a Secretaria Municipal

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?g;g&fi%’;trme Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

AN

10.4.1.7  Diretor das unidades do suas
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL - . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcao Diretor das unidades do suas CBO 1231-05
Posicao de Trabalho CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminacdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Coordena as acdes técnico administrativas, planejar, elaborar e supervisionar os servicos de todos os departamentos e setores vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e outras competéncias afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

AN

10.4.1.8  Diretor das unidades do suas
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcao Educador social CBO 2394-10
Posicao de Trabalho CADASTRO UNICO - AUXILIO BRASIL Quant. Expostos 2

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

adolescentes, participar de cursos de formagéo continuada e executa tarefas afins.

Planeja atividades socioeducativas e desenvolve coletivamente atividades e projetos técnico pedagégicos com a familia criangas e adolescentes, realizar abordagens no
espago da rua, atendimento direto em instituicdes de abrigo, acompanhamento a programa socioeducativo, apurar a frequéncia mensal e mensal das criancas e

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.2 CONSELHO TUTELAR DIR CRIANGCA E ADOLESCESTE
10.4.2.1  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Setor ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicédo de Trabalho CONSELHO TUTELAR DIR CRIANCA E ADOLESCESTE Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, pétios, salas, banheiros, e outros locais, varrendo, tirando o p6, encerando, lustrando maéveis, lavando vidragas e instalagdes, arrumando

Atividades Desenvolvidas . T P e - ) . )
armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, mdveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggr(z;\r:itgra Med'?g:igtiriz?"me Controle Controle Comprometimento Saide g
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagdo I
(Existente) | (Existente) 5 :
Colocar avisos de piso T g
molhado e/ou remover 3 }
. substéncias derramadas ) S
; Realizar . . (
Queda no piso bitual / i e/ou instalar mecanismos Pl Bota d Moderad r:s <
escorregadio Habitua h_lr_npt_eza(i antiderrapantes. . I_acg ota de Lesdes, escoriacdes e fraturas. oderadament Moderado E (
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trabalhadores. S
Realizar _E
flexdo da | Realizar a elaborag&o da 9
Exigéncia de coluna AET - Anglise Comprometimento neuromuscular =
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) T - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP 5 Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.4.2.2  Conselheiro tutelar
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcao Conselheiro tutelar CBO 5153-20
Posicdo de Trabalho CONSELHO TUTELAR DIR CRIANCA E ADOLESCESTE Quant. Expostos 5

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

medida de protecdo para cada caso.

Cria estratégias que garante a atencao, defesa e protecdo a pessoas em situagdes de risco pessoal, social e a adolescente em conflito com a lei e procura assegurar seus
direitos, abordando as, e sensibilizando as, identificando suas necessidades e demandas e desenvolvendo atividades e tratamento, propdem em conjunto sobre qual

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

; Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\:ig;;%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
. Possibilidade de ~ -
Habitual / - x A x Xz Lesbes, escoriagdes, fraturas, | Moderadamente .
Outros Intermitente | €XPOSIcA0 o a N&o ha N&o ha dentre outros: Exposto Moderado Baixo
violéncia/agressao.
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliério . R . . .. ' | Moderadamente .
Ergonémico | postura . Trabalho; Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatrio Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlcula(;oesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.2.3  Motorista
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL - .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Fungéo Motorista CBO 7823-05
Posicao de Trabalho CONSELHO TUTELAR DIR CRIANCA E ADOLESCESTE Quant. Expostos 2

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Dirigi veiculos leves, de transporte de passageiros, verifica diariamente as condi¢6es de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo como pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc. Verifica se a documentagao do veiculo, zela pela seguranca de passageiros,
mantem o veiculo limpo, leva @ manutencgéo, observa os periodos de reviséo e manutengao preventiva do veiculo, recolhe o veiculo ap6s o servico, deixando o corretamente
estacionado e fechado, auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes, auxiliar na distribuicao de volumes, de acordo com as normas e roteiros pré estabelecidos,
conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instru¢des especificas e executar outras atribuicdes afins.

Atividades Desenvolvidas

Pagina 93
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Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais % v o
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O =
: Medidas de Ex2
. . . . . METODOLOGIA =&
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medu(iEafigteer(]th;trole Controle EPI Comprometimento Satde 853
i 5He L
(Existente) Exposicdo | Consequéncia | Classificagdo 239
© o
Condugao de CHN - Carteira Nacional de > f S
veiculos de bitual Conducao de | Habilitacéo; . o derad Lo9.
qualquer Habitua veiculos de qualquer | Realizar manutencéo | Ndo ha Lesbes, _ esconagoes, fraturas, | Moderadamente Moderado Baixo g 9 3 i
. . . N o
natureza em vias Permanente natureza. preventiva e corretiva dos amputagoes e morte; Exposto E S IS ‘
publicas veiculos. S 8~
Incidentes elou .3, E
. acidentes o . T g ©
Outros ::?:r':#séme ocasionados no | Ndo ha N&o ha ;ﬁfoli;’ 5 eisg[;n”gﬁg?s’ fraturas, Mod;;a%z;rtgente Moderado Baixo S g %
ambiente de putag ' P N
trabalho. R :‘_1
" ~ N )]
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - LER, DORT, dorsalgias, By % 2
Postura sentada . longos periodos em | Andlise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, S €0
- Habitual P . I . . | Moderadamente . - 0 0
Ergonémico | por longos decorréncia do | Trabalho; Né&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo own<
. Permanente . a . . ~ ~ L Exposto s 0
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de cao
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacao no cérebro. E < =
253
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10.4.3
10.4.3.1

AN

DEPARTAMENTO PROMOGAO SOCIAL - GESTAO
Assessor a nivel de protecéo social

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Assessor a nivel de protegdo social

CBO

1114-15

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO PROMOGAO SOCIAL - GESTAO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagio natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

fortalecimento da rede de servicos de Protecéo Social Basica e outras competéncias afins.

Implementa programas, servigos, projetos da protecéo social basica e articula as agdes junto a politica de Assisténcia Social e a outras politicas publicas visando o

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

escritorio.

Incluir ginastica laboral;

irrigacdo no cérebro.

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.3.2  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL . . . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicdo de Trabalho DEPARTAMENTO PROMOGAO SOCIAL - GESTAO Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, e outros locais, varrendo, tirando o pd, encerando, lustrando méveis, lavando vidracas e instalagdes, arrumando

Atividades Desenvolvidas . D P L - ; A >
armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Mecidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposi¢éo Ggﬁe\rzitgra Med'?é‘:igtiri%;"me Controle Controle Comprometimento Sadde
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificacdo
(Existente) | (Existente)
Colocar avisos de piso :
molhado e/ou remover g
: substancias derramadas :
. Realizar p .
Queda no piso . . e/ou instalar mecanismos E
: Habitual / limpeza e ; Placa Bota de . o Moderadament <
escorregadio S antiderrapantes. L Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderado <
Permanente | higienizagéo . . sinalizadora PVC e Exposto <
ou molhado. do piso Realizar o fornecimento
P do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.
Realizar
flexdo da | Realizar a elaboracao da
EX|ge:nC|a de . coluna "i‘ET - Andlise . I Comprometimento neuromuscular,
L flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha A f Moderadament
Ergondmico ; . A Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderado
coluna vertebral | Permanente | limpeza e Realizar alternancia de . e e Exposto
frequentes higienizacdo postura; circulatério e/ou osteomuscular
do Incluir ginastica laboral;
ambiente.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

o
0 9
£ ®
S
S
£2
0§
g
35 ®©
B 2
co
ke
? s
g
Em
ED
QS O
£0
:SL
20
Gé‘_o
Sg
® —
€5
o0
(S
= ©
o
33
58
o
ER
g N
N~
s
5
2 0
©
5y
o
IS
n
o <
ﬁl
=3
[0
B <
0w 1
88
< O
. ©
2 8
83
X2
NI
Ao
oT
[Slte)
N O
o

Pagina 95



Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- . Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP . Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico

Pagina 96
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10.4.3.3

AN

Coordenador de apoio inst. De deliberacédo

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Coordenador de apoio inst. De deliberagcao

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO PROMOGCAO SOCIAL - GESTAO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilacao natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Examinar processos, redigir pareceres e informacdes, redigir expedientes administrativos, como oficios, relatdrios, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de
servicos, instrucéo, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, atender ao publico em geral, e executar outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.3.4

AN

Coordenador de compras e almoxarifado

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Coordenador de compras e almoxarifado

CBO

4101-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO PROMOGCAO SOCIAL - GESTAO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Confere notas fiscais, confronta notas e pedidos, encaminha materiais para armazenamento, cuida de prazos de entrega dos produtos, solicita reposi¢do de estoque e
acompanha pedidos de compra da empresa, administra atendimento a requisicdes de materiais e controla niveis de estogue.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.3.5

AN

Coordenador nivel protecdo social basica

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Coordenador nivel protegao social basica

CBO

2516-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO PROMOGCAO SOCIAL - GESTAO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Servico Social com participagédo da Sociedade Civil.

Elabora, implementa, executa e avalia politicas sociais junto aos 6rgdos da Administracéo Publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes populares,
inclusive aquelas voltadas a protecéo da crianca e do adolescente, elabora, coordena, executa e avalia planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagao do

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

escritorio.

Incluir ginastica laboral;

irrigacdo no cérebro.

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.3.6

Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

AN

Diretor de protecéo social basica

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcao Diretor de protecéo social basica CBO 1231-05

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO PROMOGCAO SOCIAL - GESTAO Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

familiares e a capacidade protetiva da familia.

Promove acdes para fortalecer as redes sociais de apoio da familia, contribui no combate a estigmas e preconceitos e assegura protegédo social imediata e atendimento
interdisciplinar as pessoas em situagdo de violéncia visando sua integridade fisica, mental e social, preveni o abandono e a institucionalizag&o e fortalece os vinculos

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura EZrbr:::ﬁlente / mgdbg'alzg) do Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Modé)r(a%asir;ente Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

AN

10.4.3.7  Fiscal de obras
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcao Fiscal de obras CBO 2544-05
Posicao de Trabalho DEPARTAMENTO PROMOGCAO SOCIAL - GESTAO Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Realiza fungbes na casa de apoio, coordena projetos e atividades socioeducacionais na casa de passagem, promove agdes de bem estar e desempenha atividades
necessarias ou correlatas a eficiéncia de suas atribuicdes especificas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente

Pagina 101

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

o
o
=
S
o

pe

£
o
]
S
=)
=
©
£
9]
0
<
~
¥

-
€
]

£
>

=
3]
S
a

>
S

S
£
o
e}

~
S

o
>
S
o
-
€
o]

£
3

oy
o
=

o

~

=
%2}
Qo
=
b=

e
(o)
9]
%]
@
(8]

<

o

o

o

N

~N

@

)

o

N

N

%2}
©
S
@
°
©
>
©
S
@
o
o
gl
8
o
®
o)
°
o
O
S
(07
o
8
o)
>
o
©
o
©
gl
D
L
<
o
®
N
N~
®
o)
©
Q
®
©
3
=
¥
M)
o)
()
Y
o)
N
o
©
®
©
o
fo]
o
=y
S
9
o

F
(
(
'('
(
(




AN

10.4.3.8  Monitor servi¢cos socio educativos

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

SrEliel ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Monitor servigos socio educativos

CBO

3331-10

Posicdo de Trabalho

DEPARTAMENTO PROMOGAO SOCIAL - GESTAO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Executa sob supervisdo técnica atividades socioeducativas nos programas e projetos na area da assisténcia social, voltados as criangas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade que mantem vinculo com a familia e comunidade, executa atividades de orientacéo e recreagdo infantil, executar atividades diarias ludicas e recreativas,
trabalhos educacionais e artes diversas e monitora a frequéncia diaria e mensal das criangas e adolescentes, executar tarefas e atividades e técnicos pedagogicas, que
dao suporte aos projetos do municipio na sua area de atuacao profissional, entre outras atividades correlatas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.4

10.4.4.1  Assistente social

AN

DIR. PROTEGAO SOCIAL BASICA - CRAS

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Assistente social

CBO

2516-05

Posicédo de Trabalho

DIR. PROTECAOQ SOCIAL BASICA - CRAS

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagio natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Elabora, implementa, executa e avalia politicas sociais junto aos 6rgdos da Administracdo Publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes populares,
inclusive aquelas voltadas a protegéo da crianca e do adolescente e elabora, coordena, executa e avalia planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagdo do
Servigo Social com participa¢édo da Sociedade Civil.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri%?trme Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.4.2  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Posicdo de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS Quant. Expostos 3

Setor Fungao Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminacdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, e outros locais, varrendo, tirando o pd, encerando, lustrando méveis, lavando vidragas e instalagdes, arrumando

Atividades Desenvolvidas . T P L - . . )
armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP - Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.4.4.3

AN

Diretor de politicas publicas grupos vulneraveis

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Diretor de politicas publicas grupos vulneraveis

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DIR. PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Realiza servigos, programas e projetos de prevencdo de risco e assisténcia basica para pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade social e demais atividades
conforme a necessidade da secretaria, e outras competéncias afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.4.4

AN

Diretor de politicas publicas grupos vulneraveis

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Orientador educacional

CBO

2394-10

Posicdo de Trabalho

DIR. PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Atua com a gestdo de equipes, supervisionando os setores que Ihe séo afetos, dando assessoria ao diretor, podendo elaborar relatérios gerenciais e conduzir reunides de
recursos materiais e financeiros, providenciando meios para que as atividades sejam desenvolvidas em conformidade com as normas e procedimentos técnicos que sao
afetas, realiza reunido mensal com a equipe para acompanhamento das tarefas e integrar se nos trabalhos da Secretaria, acompanhando as atividades, apresentando
subsidios, sugestdes e medidas que se fazem necessarias ao aperfeicoamento ou melhor execugao das tarefas, propdem solugdes aos problemas decorrentes do trabalho
e executa outras atividades correlatas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.4.4.5  Psicélogo
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . L
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcao Psicologo (a) CBO 2515-10
Posicao de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Desenvolve diagnéstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a identificagdo de necessidades e da clientela alvo de sua atuacdo, planeja, desenvolve,
executa, acompanhar, valida e avalia estratégias de intervengdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas identificadas, participa, dentro de sua
especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de agdo comunitaria visando a construgao de uma agao integrada, realiza treinamento, palestras e cursos na area
de atuacao, quando solicitado. Desenvolver outras atividades que visem a preservacgéo, promogao, recuperacao, reabilitagdo da salide mental, assessora, presta consultoria,
e da pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial, faz acompanhamento de equipes e interveem em situag6es de conflitos.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.45 DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS
10.4.5.1  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Setor ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicédo de Trabalho DIR. PROTECAOQ SOCIAL ESPECIAL - CREAS Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, e outros locais, varrendo, tirando o p6, encerando, lustrando moveis, lavando vidragas e instala¢des, arrumando

Atividades Desenvolvidas . S ST L ) ) . .
armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, mdveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggr(z;\r:itgra Med'?g:igtiriz?"me Controle Controle Comprometimento Saide g
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ou molhado. Permanente %enl;agao Realizar o fornecimento | Snélizadora PVC e Exposto S
0 piso . ; s
do EPI's e garantir o uso k)
por parte de todos os o
trabalhadores. S
Realizar _E
flexdo da | Realizar a elaborag&o da 9
Exigéncia de coluna AET - Anglise Comprometimento neuromuscular =
Ergondmico flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha N30 ha % Jou osteoarticular. e/ou ' | Moderadament Moderado kel
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) T - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP 5 Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.4.5.2

Monitor de servicos socio educativos

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Monitor servigos socio educativos

CBO

3331-10

Posicdo de Trabalho

DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Executa sob supervisdo técnica atividades socioeducativas nos programas e projetos na area da assisténcia social, voltados as criangas e adolescentes em situagédo de
vulnerabilidade que mantem vinculo com a familia e comunidade, executa atividades de orientagdo e recreagéo infantil, executar atividades diarias ludicas e recreativas,
trabalhos educacionais e artes diversas e monitora a frequéncia diaria e mensal das criangas e adolescentes, executar tarefas e atividades e técnicos pedagégicas, que
dao suporte aos projetos do municipio na sua area de atuacao profissional, entre outras atividades correlatas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.5.3  Motorista

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Posicao de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS Quant. Expostos 1

Setor Funcao Motorista CBO 7823-05

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Dirigi veiculos leves, de transporte de passageiros, verifica diariamente as condi¢6es de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo como pneus, dgua do radiador,
bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc. Verifica se a documentagdo do veiculo, zela pela seguranca de passageiros,
Atividades Desenvolvidas mantem o veiculo limpo, leva a manutencao, observa os periodos de revisdo e manutengao preventiva do veiculo, recolhe o veiculo ap6s o servigo, deixando o corretamente
estacionado e fechado, auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes, auxiliar na distribuicéo de volumes, de acordo com as normas e roteiros pré estabelecidos,
conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instru¢6es especificas e executar outras atribuigdes afins.

n Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medu(ig;igtilic;?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacéo
Condugao de CHN - Carteira Nacional de ;
veiculos de . Condugao de | Habilitagao; ~ - 5
qualquer Habitual ! veiculos de qualquer | Realizar manutencéo | Ndo ha LesGes, ~ esconagogs, fraturas, | Moderadamente Moderado Baixo k
. Permanente . . amputagdes e morte; Exposto {

natureza em vias natureza. preventiva e corretiva dos :
publicas veiculos. ;

Incidentes elou

. acidentes ~ -
Habitual / : I Xk Lesdes, escoriacbes, fraturas, | Moderadamente n

Outros Intermitente ocas_lonados no | Ndo ha N&o ha amputacdes e morte; Exposto Moderado Baixo

ambiente de

trabalho.

Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes,

A Habitual / P ) I . . | Moderadamente .
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; Né&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo

periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P

escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.4.5.4  Psicélogo
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . L
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcao Psicologo (a) CBO 2515-10
Posicao de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Desenvolve diagnéstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a identificacdo de necessidades e da clientela alvo de sua atuagéo, planeja, desenvolve,
executa, acompanhar, valida e avalia estratégias de intervengdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas identificadas, participa, dentro de sua
especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de agdo comunitaria visando a construgao de uma agao integrada, realiza treinamento, palestras e cursos na area
de atuacao, quando solicitado. Desenvolver outras atividades que visem a preservacéo, promogao, recuperacao, reabilitacdo da salide mental, assessora, presta consultoria,
e da pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial, faz acompanhamento de equipes e interveem em situagdes de conflitos.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.6  DIR. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL — LAR CRIANCA
10.4.6.1  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Setor ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicédo de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - LAR CRIANCA Quant. Expostos 6

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, e outros locais, varrendo, tirando o p6, encerando, lustrando moveis, lavando vidragas e instala¢des, arrumando

Atividades Desenvolvidas . TS S PRy ) ) . .
armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

o
=
©
S
o
o
3
3
£
=
c
o
o
£
- - (O]
Medidas Medidas METODOLOGIA g
. de de c
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggr(z;\r:itgra Med'?g:igtiriz?"me Controle Controle Comprometimento Saide g
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagdo I
(Existente) | (Existente) 5 :
Colocar avisos de piso T g
molhado e/ou remover 3 }
. substéncias derramadas ) S
; Realizar . . (
Queda no piso bitual / i e/ou instalar mecanismos Pl Bota d Moderad r:s <
escorregadio Habitua h_lr_npt_eza(i antiderrapantes. . I_acg ota de Lesdes, escoriacdes e fraturas. oderadament Moderado E (
ou molhado. Permanente %enl;agao Realizar o fornecimento | Snélizadora PVC e Exposto S
0 piso . ; s
do EPI's e garantir o uso k)
por parte de todos os o
trabalhadores. S
Realizar _E
flexdo da | Realizar a elaborag&o da 9
Exigéncia de coluna AET - Andlise Comprometimento neuromuscular =
Ergondmico flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha N30 ha % Jou osteoarticular. e/ou ' | Moderadament Moderado kel
coluna vertebral | Permanente }lmpgzag Realizar alterngnma de circulatério e/ou osteomuscular e Exposto S
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do Incluir ginastica laboral; £
ambiente. a
o
©
]
o)
0
Ll

o
0 9
£ ®
S
S
£2
0§
g
35 ®©
B 2
co
ke
? s
g
Em
ED
QS O
£0
:SL
20
g_o
Sg
® —
€5
o0
(S
= ©
o
33
58
o
ER
g N
N~
s
5
2 0
©
5y
o
IS
n
o <
ﬁl
=3
[0
B <
0w 1
88
< O
. ©
2 8
83
X2
N
Ao
oT
[Slte)
N O
o

Pagina 114



Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- . Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP . Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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AN

10.4.6.2  Diretor de protecédo social especial

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Il ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Diretor de protegéo social especial

CBO

1231-05

Posicdo de Trabalho

DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - LAR CRIANGA

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Examina processos, redigir pareceres e informagdes, redigir expedientes administrativos, como oficios, relatérios, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servicos,
instrucao, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, atender ao publico em geral, e executar outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.7

10.4.7.1  Assistente social

AN

DIR. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - LAR DO IDOSO

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Assistente social

CBO

2516-05

Posicédo de Trabalho

DIR. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - LAR DO IDOSO

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagio natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Elabora, implementa, executa e avalia politicas sociais junto aos 6rgdos da Administragdo Publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizacdes populares,
inclusive aquelas voltadas a protecéo da crianca e do adolescente e elabora, coordena, executa e avalia planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagao do
Servigo Social com participa¢édo da Sociedade Civil.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.7.2  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL . . . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicdo de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - LAR DO IDOSO Quant. Expostos 8

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparacdo de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, faz bolos, lanches, salgados, executar servicos de
Atividades Desenvolvidas lavanderia, recolhe as roupas, lencois e faz a higienizagdo em roupas de cama e roupas pessoais dos idosos, realiza limpeza dos banheiros dos quartos, e efetua a limpeza
em patios, salas, e outros locais.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

n de de
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggr(z;\r:itgra Med'?g:igtiriz?"me Controle Controle Comprometimento Saide
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagdo
(Existente) | (Existente) <
Colocar avisos de piso ;
molhado e/ou remover ;
. substéncias derramadas 3
Queda no piso . 'Reahzar e/ou instalar mecanismos 5
escorregadio Habitual / h_llr_npt_eza(i antiderrapantes. . Pl!acg Bota de Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderadament Moderado (
ou molhado. Permanente %enl;agao Realizar o fornecimento | Snélizadora PvC e Exposto
O piso do EPI's e garantir o uso
g
por parte de todos os
trabalhadores.
Realizar
flexdo da | Realizar a elaboragéo da
Exigé~ncia de . coluna AET - Andlise XA Comprometimento neuromuscular
Ergondmico flexdes de Habitual / c_iurante a | Ergondmica do ‘I:rat_)alho; Nao ha N30 ha elou osteoarticular, e/ou ' | Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente }lmpgzag Realizar alterngnma de circulatério e/ou osteomuscular e Exposto
frequentes higienizagao postura;
do Incluir ginastica laboral;
ambiente.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) T - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP 5 Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.7.3  Motorista

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Posicao de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - LAR DO IDOSO Quant. Expostos 1

Setor Funcao Motorista CBO 7823-05

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Dirigi veiculos leves, de transporte de passageiros, verifica diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo como pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc. Verifica se a documentagdo do veiculo, zela pela seguranca de passageiros,
Atividades Desenvolvidas mantem o veiculo limpo, leva a manutencao, observa os periodos de revisdo e manutengao preventiva do veiculo, recolhe o veiculo ap6s o servigo, deixando o corretamente
estacionado e fechado, auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes, auxiliar na distribuicéo de volumes, de acordo com as normas e roteiros pré estabelecidos,
conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instru¢6es especificas e executar outras atribuigdes afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medu(iEafigteer(]th;trole Controle EPI Comprometimento Saude METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo | Consequéncia | Classificaco |
Condugao de CHN - Carteira Nacional de ‘(
\éﬁggfesr & Habitual f \?girgg:g%age qualqudeer gggi!ggfao; manutencéo | Ndo ha LesBes, escoriacdes, fraturas, | Moderadamente Moderado Baixo f
; . [
natureza em vias Permanente natureza. preventiva e corretiva dos amputacoes e morte; Exposto ‘
publicas veiculos.
Incidentes elou
. acidentes ~ .
Outros ::?:r':#séme / ocasionados no | Nao ha Né&o ha ;ﬁfoli;’ ﬁeisg?nngrctg?& fraturas, MOd;;a(éiEente Moderado Baixo
ambiente de putag ’ P
trabalho.
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Andlise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes,
Sreef Habitual / A . [ . . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . a . . ~ ~ L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacao no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.4.7.4  Psicélogo
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . L
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcao Psicologo (a) CBO 2515-10
Posicao de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - LAR DO IDOSO Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Desenvolve diagnéstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a identificacdo de necessidades e da clientela alvo de sua atuagéo, planeja, desenvolve,
executa, acompanhar, valida e avalia estratégias de intervengdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas identificadas, participa, dentro de sua
especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de agdo comunitaria visando a construgao de uma agao integrada, realiza treinamento, palestras e cursos na area
de atuacao, quando solicitado. Desenvolver outras atividades que visem a preservagao, promogao, recuperacao, reabilitacdo da salde mental, assessora, presta consultoria,
e da pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial, faz acompanhamento de equipes e interveem em situagdes de conflitos.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuromuscu}a_r, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.4.7.5  Vigia
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL - .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcéo Vigia CBO 5174-20
Posicdo de Trabalho DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - LAR DO IDOSO Quant. Expostos 1

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Exercer vigilancia em logradouros publicos e proprios municipais. Exercer vigilancia em locais previamente determinados, realizar rondas de inspecdo em intervalos
determinados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob a sua guarda, etc., controlar a entrada
e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob a sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizagdes de ingresso, verificar se as portas e janelas e
demais vias de acesso esta devidamente fechado, responder as chamadas telefénicas e anotar recados, levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada, acompanhar funcionérios, quando necessario, no exercicio de suas fun¢des, exercer outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Mednc(ig:igteenctz?trole Controle EPI Comprometimento Saude METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo | Consequéncia | Classificagdo
Incidentes elou
. acidentes o -
Habitual / : Xz oz Lesbes, escoriacBes, fraturas, | Moderadamente .
Outros ) ocasionados no | N&o ha N&o ha ' x ) ' Moderado Baixo
Intermitente ambiente de amputacdes e morte; Exposto
trabalho.
Realizar a elaboragdo da AET -
. Exigéncia de Habitual 1| Mobiliario Analise . Ergonémica do o Compromenmento neuro_muscu]qr, Moderadamente .
Ergonémico | postura Permanente | inadequado Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Exposto Moderado Baixo
inadequada q Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Andlise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente ) A . . ~ ~ o Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacéo no cérebro.
Trabalho em | Habitual / Trabalho em Presséo alta, obesidade, diabetes, Moderadamente
Ergondmico {UrMo € noturno Permanente espalas de turno | Nao ha N&o ha dores de capega, tontura, cansaco, EXposto Moderado Baixo
(diurno e/ou noturno). perca de rotina de sono.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico

10.4.8 DIR. PROTECAO SOCIAL ESPECIALIZADA - LAR ADOLESCENTE
10.4.8.1  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

e ASSISTENCIA SOCIAL

Fungao Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicdo de Trabalho Auxiliar de servigos gerais Quant. Expostos 1

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, e outros locais, varrendo, tirando o p6, encerando, lustrando méveis, lavando vidragas e instalagdes, arrumando

Atividades Desenvolvidas . S PRy ) . . .
armarios e estantes, executar a higienizagdo em salas, méveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventéario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

Megiedas Megg‘as METODOLOGIA |
i (
Tipo Fator de Risco | Exposi¢éo Glefr:::itgra Med'?é‘:igtiriz;"me Controle Controle Comprometimento Sadude ?
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificacdo ‘:
(Existente) [ (Existente) -;
Colocar avisos de piso E
molhado e/ou remover
_ Realizar subs_tanmas derram_adas
Queda no piso . . e/ou instalar mecanismos
: Habitual / limpeza e ; Placa Bota de ~ . Moderadament
escorregadio L antiderrapantes. - Les0es, escoriacdes e fraturas. Moderado
Permanente | higienizacéo " . sinalizadora PVC e Exposto
ou molhado. do piso Realizar o fornecimento
P do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.
Realizar
flexdo da | Realizar a elaboracao da
EX|ge~nC|a de . coluna "i‘ET - Andlise . XA Comprometimento neuromuscular,
L flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha A f Moderadament
Ergondmico - ; A Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderado
coluna vertebral | Permanente | limpeza e Realizar alternancia de . . e Exposto
frequentes higienizacdo postura; circulatério e/ou osteomuscular
do Incluir ginastica laboral;
ambiente.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- . Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP . Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.4.9
10.4.9.1

ITBP SOCIAL BASICA - COVID-9
Monitor cursos corte e costura

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Monitor servigos socio educativos

CBO

3331-10

Posicédo de Trabalho

ITBP SOCIAL BASICA - COVID-9

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias basicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar 0 aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observagéo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados
e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informagdes ao servigo de orientagdes pedagdgico, visando a solugéo dos problemas e tomada de

iniciativas.
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . [ . . ... | Moderadamente .
Ergonémico | postura . Trabalho; Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.4.10 OFICINA DE COSTURA
10.4.10.1 Monitor cursos corte e

costura

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Monitor cursos corte e costura

CBO

7632-15

Posicao de Trabalho

OFICINA DE COSTURA

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagio natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Ministra cursos de corte e costura de nivel basico a avangado para os usuérios dos servigos do sistema de assisténcia social municipal, desenvolve atividades no programa
para atendimento de beneficios eventuais as familias, organizar os materiais disponiveis para suas atividades controlando o estoque e solicitando reposi¢Ges quando
necessario de assisténcia social, entre outras atividades afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

; Medidas de METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med?:;ggﬁzgtrole Controle EPI Comprometimento Satde Classificaca
(Existente) Exposicéo Consequéncia o
Manuseio de
. agulhas, tesouras,
Objetos /conantes Habitual / dentre outras N/A Cortes e/ rfuracs Moderadament Moderad Bai
o re Ol:t it Permanente | ferramentas cortantes : Né&o ha Ortes e/ou periuragoes. e Exposto oderado axo
perturocortantes utilizadas no curso de
corte e costura.
Realizar a elaboragéo da AET -
A Exigéncia de . Anélise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergon6mic Habitual / I ) I . . .. ' | Moderadament .
o postura Permanente Mobiliario inadequado | Trabalho; Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio e EXDOStO Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; elou osteomuscular P
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por Regl_lzar a elaboragaq da AET - LER, DOR'_I', dor§alg|as, transtornos
A Postura sentada . . Analise Ergondmica do nas articulaces, problemas
Ergon6mic Habitual /| longos periodos em . I . . . X Moderadament .
por longos N Trabalho; Né&o ha cardiovasculares, ma digestdo, Moderado Baixo
(o] . Permanente | decorréncia do . A ) = S R e Exposto
periodos ... | Realizar alternéncia de postura; reducdo nos niveis de irrigagdo no
trabalho em escritrio. IR . .
Incluir ginastica laboral, cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.4.11 PADRE DUILIO

10.4.11.1  Gari
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAQ DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . .
Setor ASSISTENCIA SOCIAL Funcéo Gari CBO 5142-15
Posicéao de Trabalho PADRE DUILIO Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial ({ampadas fluorescentes), ventilagio natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais, varrendo, tirando o pd, encerando, lustrando méveis, lavando vidragas e

Atividades Desenvolvidas . o s AR L ; : . .
instalacGes, arrumando armarios e estantes, executar a higienizagcdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

o
=
©
S
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o
3
3
£
=
c
o
o
£
- - (O]
Medidas Medidas METODOLOGIA g
. de de c
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggr(z;\r:itgra Med'?g:igtiriz?"me Controle Controle Comprometimento Saide g
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagdo I
(Existente) | (Existente) 5 :
Colocar avisos de piso T g
molhado e/ou remover 3 }
. substéncias derramadas ) S
; Realizar . . (
Queda no piso bitual / i e/ou instalar mecanismos | d derad r:s <
escorregadio Habitua h_lr_npt_eza(i antiderrapantes. . Pl_acg Bota de Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderadament Moderado E (
ou molhado. Permanente %enl;agao Realizar o fornecimento | Snélizadora PVC e Exposto S
0 piso . ; s
do EPI's e garantir o uso k)
por parte de todos os o
trabalhadores. S
Realizar _E
flexdo da | Realizar a elaborag&o da 9
Exigéncia de coluna AET - Andlise Comprometimento neuromuscular =
Ergondmico flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha N30 ha % Jou osteoarticular. e/ou ' | Moderadament Moderado kel
coluna vertebral | Permanente }lmpgzag Realizar alterngnma de circulatério e/ou osteomuscular e Exposto S
frequentes higienizacéo postura; S
do Incluir ginastica laboral; £
ambiente. a
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP - Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.4.11.2 Orientador socioeducativo

AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungéo

Orientador socioeducativo

CBO

2394-10

Posicao de Trabalho

PADRE DUILIO

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

artificial (ar condicionado).

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e

Atividades Desenvolvidas

Executa atividades socioeducativas nos programas e projetos na area da assisténcia social, voltados aos adolescentes em situacao de vulnerabilidade, que mantem vinculo
coma familia e comunidade e executa atividades de orientacdo e recreacao infanto-juvenil e outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergon6mico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagoes,
P Habitual / PR . - ' . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente

Pagina 129
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10.4.12 SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL
10.4.12.1  Secretario municipal de assisténcia social

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo

Secretario municipal de assisténcia social

CBO

1421-05

Posicao de Trabalho

SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao natural (portas e janelas) e
artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Defini as prioridades, atuar na formulagéo de estratégias e no controle da execugao da politica de Assisténcia Social no &mbito municipal, estabelece as diretrizes a serem
observadas na elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, aprecia e aprova o Plano e a Politica Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar a execugéo do Plano,
propor critérios para a programacao financeira e orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social, fiscalizando a movimentacdo e a aplicagdo dos recursos,
acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia social prestados a populagao pelos 6rgéos, entidades publicas e privadas do municipio.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctc:)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.5
10.5.1
10.5.1.1

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
Administrador do departamento de licitacdo e fiscalizacdo

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO

AMBIENTE

Funcéo

Administrador do departamento de licitagéo e fiscalizagéo

CBO

2521-05

Posicao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Quant. Expostos

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

area de atuagao.

Coordenar, controlar e fiscalizar as agdes de monitoramento ambiental dos empreendimentos e das atividades potencialmente poluidoras, coordenar e supervisionar 0os
projetos e programas, visando a melhoria da qualidade ambiental, planejar, coordenar e controlar a execugdo das acdes de expedicdo de certiddes, declaracoes e
autorizagdes diversas dos assuntos da Diviséo, elaborar o relatério anual da qualidade ambiental do Municipio, instruir processos e papeletas sobre assuntos referentes a

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctc:)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual 1| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]aq, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabalho, _ Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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10.5.1.2

AN

Agente administrativo

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO

AMBIENTE

Funcéo

Agente administrativo

CBO

4110-10

Posicéao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Examinar processos, redigir pareceres e informagoes, redigir expedientes administrativos, como oficios, relatorios, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigos,
instrucdo, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, atender ao pablico em geral, e executar outras tarefas afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.5.1.3

AN

Assistente da divisdo de protocolo e servicos gerais

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, = . R . .
Setor PECUARIA E MEIO Fungéo Assistente da divisdo de protocolo e servi¢cos gerais CBO 4110-10
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagoes
sobre produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na concessdo de microcrédito a
microempresarios, atendendo clientes em campo e nas agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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AN

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.5.1.4  Assistente de unidades de satde
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL
Setor IDDIIEECAL(JBARFI{CI::ETI\;J;g Fungéo Assistente de unidades de salde CBO 4110-10
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragéo, financas e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes
sobre produtos e servicos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na concessao de microcrédito a
microempresarios, atendendo clientes em campo e nas agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.1.5  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . - . .
Setor PECUARIA E MEIO Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais, varrendo, tirando o p6, encerando, lustrando méveis, lavando vidragas e

Atividades Desenvolvidas . o p A . ; - . )
instalagdes, arrumando armarios e estantes, executar a higienizagdo em salas, méveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Megi;’as Megg‘as METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposicéo GFor&te Medldgs_ dte Ctontrole Controle Controle Comprometimento Sadude
glaceis (Existente) EPC EP| Exposicéo Consequéncia Classificagéo (
(Existente) | (Existente) §
Colocar avisos de piso ‘;
molhado e/ou remover i
I substancias derramadas <
Queda no piso bitual / l_Rea 24 | e/ou instalar mecanismos | d derad (
escorregadio Habitua /mpeza & antiderrapantes. . P.aca Bota de Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderadament Moderado
Permanente | higienizacéo ; . sinalizadora PVC e Exposto
ou molhado. do bi Realizar o fornecimento
0 piso ; .
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.
Realizar
flexdo da | Realizar a elaboracao da
Exigéncia de coluna AET - Andlise Comprometimento neuromuscular
Ergondmico flexdes de Habitual / Qiurante a Ergonpmlca do 'I:rapalho; N&o ha N&o ha elou osteoarticular, efou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente | limpezae Realizar alternancia de irculatério e/ | e Exposto
frequentes higienizagao postura; circulatério e/ou osteomuscular
do Incluir ginastica laboral;
ambiente.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- . Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP . Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico

Pagina 136
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10.5.1.6

AN

Chefe de diviséo de reflorestamento

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO

AMBIENTE

Funcéo

Chefe de divisao de reflorestamento

CBO

4101-05

Posicéao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Opinar e sugerir propostas relacionadas a projetos, programas e planos setoriais relacionados ao reflorestamento ambiental, prestar orientagdes e assisténcia aos
agricultores e ou pecuaristas, em seus problemas decorrentes do processo de producéo e comercializagao e outras competéncias afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.5.1.7

AN

Diretor de departamento de meio ambiente

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO

AMBIENTE

Funcéo

Diretor de departamento de meio ambiente

CBO

1231-05

Posicéao de Trabalho

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Opinar e sugerir propostas relacionadas a projetos, programas e planos setoriais relacionados ao meio ambiente, prestar orientagdes e assisténcia aos agricultores e ou
pecuaristas, em seus problemas decorrentes do processo de producéo e comercializagéo e outras competéncias afins.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gjigtiri(;?tmle Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
Exigéncia de . e Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
P Habitual /| Mobiliario . s s . . .. ' | Moderadamente .
Ergondmico | postura . Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatério Moderado Baixo
! Permanente | inadequado . A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
. Postura sentada Habitual / IongosA pe_nodos em | Analise . Ergondmica do o transtornos nas artlculagoesl, Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de P
escritorio. Incluir gindstica laboral; irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.1.8  Engenheiro agricola

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . . .
Setor PECUARIA E MEIO Fungéo Engenheiro agricola CBO 2221-05
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Coordena e soluciona problemas referentes a engenharia rural, abrangendo a area de construgdes e suas instalagdes complementares, irrigagdo, drenagem, conservagéo

e transformacédo de produtos agricolas. Selecionar e adequar maquinas agricolas para preparo de solo, plantio, irrigacdo, colheita, transporte e manuseio de produtos
agricolas, dimensionar, selecionar e operar equipamentos para processamento de produtos agricolas. Solucionar problemas em empresas de sementes, principalmente,
em assuntos ligados a colheita, transporte, secagem, beneficiamento, armazenamento e logistica de distribuicé&o.

Atividades Desenvolvidas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. . . Medidas de Controle Medidas de Controle " p METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Comprometimento Satde E
Exposicdo Consequéncia | Classificacéo ;
Limitar o tempo de exposicao E
RADIACOES dos trabalhadores que 5
NAO desenvolve atividades em céu ‘
IONIZANTES - aberto, atraves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegdo UV Exaustéo, desidratacdo e
ultravioleta, Habitual / desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Moderadamente Moderado
.~ | Permanente . o Exposto
exceto radiagdo aberto. sombra e tomar 4gua potavel; Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do EPI's | Bota de Seguranca
320 nm (Luz e garantir o uso por parte de
Negra) todos os trabalhadores.
Incidentes elou
. acidentes Lesdes, escoriagdes,
Outros m?gr'gjﬁé nte / ocagionados no | Nao ha N&o ha fratura}s, amputagdes e Modg;?)céirtr;ente Moderado
ambiente de morte;
trabalho.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do neuromuscular, elou
Ergondmico | postura Habitual / .MOb'“a”o Trabalho; Nao ha osteoarticular, elou Moderadamente Moderado
H Permanente | inadequado . A . - L Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério elou
Incluir ginastica laboral; osteomuscular
LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - transtornos nas
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do articulacdes, problemas Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha cardiovasculares, ma Exposto Moderado
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos P
escritorio. Incluir ginastica laboral; niveis de irrigagdo no

cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Bioldgico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.1.9  Engenheiro Agrobnomo

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . . A
Setor PECUARIA E MEIO Fungéo Engenheiro agronomo CBO 2221-10
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 2

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarios e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais, promover a extensdo rural, pode prestar assisténcia

Atividades Desenvolvidas AP ! HOSPREE o
e consultoria técnicas, também elabora documentacéo técnica e cientifica.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

(]
g8
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SEE
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R
gco
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O © o
£ E£0O
o2&
e
goo
Medidas de C | Medidas de C | METODOLOGIA g8 g
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora edidas de Controle edidas de Controle Comprometimento Satde Ex2
(Existente) EPI (Existente) S E S
Exposicdo Consequéncia | Classificacdo % g o
. Limitar o tempo de exposi¢ao 5 E Q |
RADIACOES dos trabalhadores que 35T
NAO desenvolve atividades em céu g %E E
IONIZANTES - aberto, atrdves de revezamento | Camisa Manga Longa s S 5
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegao UV Exaustéo, desidratacdo e S Eg
) Habitual / . . : Pkt . A ~ | Moderadamente c g
ultravioleta, desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Moderado RN
.~ | Permanente . . Exposto S E'g
exceto radiacéo aberto. sombra e tomar 4gua potavel; Protetor Solar Dermatoses. 834
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do EPI's | Bota de Seguranga T g o
320 nm (Luz e garantir o uso por parte de 038
TG
Negra) todos os trabalhadores. Tl ©
SN <
‘D oo
Incidentes elou @ %2
: ~ o —-F
Habitual / amdeptes s 5 1z Lesges, ESCOMagOes, | \1oderadamente e 3
Outros ) ocasionados no | Nao ha N&o ha fraturas, amputagbes e Moderado ? <
Intermitente . ! Exposto S %Y
ambiente de morte; E 00
trabalho. g 8
Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento 3d €
Exigéncia de . g Anélise Ergonémica do neuromuscular, elou o8 bt
Ergondmico | postura Habitual ! M0b|l|ar|o Trabalho; N&o ha osteoarticular, elou Moderadamente Moderado °8 2
! Permanente | inadequado ) A . ) - Exposto 835 o
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatorio elou o\ o
Incluir ginastica laboral; osteomuscular L“ 8 3
(\j. o
N
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Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET -

Postura sentada longos periodos em | Anélise Ergondmica do

Habitual /

Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha
. Permanente ) A .
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura;
escritorio. Incluir ginastica laboral;

Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

LER, DORT, dorsalgias,

transtornos nas
articulagdes roblemas

ulacoes, p . | Moderadamente
cardiovasculares, ma

digestdo, reducdo nos Exposto

niveis de irrigagdo no
cérebro.

Moderado

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biolégico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.1.10 Engenheiro florestal

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . .
Setor PECUARIA E MEIO Fungéo Engenheiro florestal CBO 2221-20
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Supervisionar, execugado de atividades florestais, desde a construgao de viveiros florestais e infraestrutura, produgdo de mudas e colheita florestal até o manejo de florestas
Atividades Desenvolvidas nativas e comerciais, planejam atividades florestais; elaboram documentos técnicos. Administram unidades de conservacdo e de producdo, atuam na preservagao e
conservagdo ambiental e fiscalizam e monitoram fauna e flora.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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q = 3
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Comprometimento Satde % S o
Exposicdo Consequéncia | Classificacdo N g §
y Limitar o tempo de exposi¢ao = i 5
RADIACOES dos trabalhadores que g %E E
NAO desenvolve atividades em céu G = g 5
IONIZANTES - aberto, atraves de revezamento | Camisa Manga Longa S E Cr\‘d ‘
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegdo UV Exaustdo, desidratacdo e & SR
) Habitual / f . : P . A " | Moderadamente S E'g
ultravioleta, Permanente desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Exposto Moderado 834
exceto radiacéo aberto. sombra e tomar 4gua potavel; Protetor Solar Dermatoses. P T 5O
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do EPI's | Bota de Seguranca g g &
320 nm (Luz e garantir o uso por parte de g3 ©
Negra) todos os trabalhadores. ‘3w S
n o<
© = |
Incidentes elou S < %
; 8 i20H o]
Habitual / audentes s A Lesoes, ESCONAGOES, | \joderadamente 22y
Outros Intermitente ocasionados no | Nao ha N&o ha fraturas, amputagbes e Exposto Moderado c oo
ambiente de morte; p g 8
. ©
trabalho. 34 @
Realizar a elaboracdo da AET - Comprometimento S S bt
Exigéncia de . - Anélise Ergondmica do neuromuscular, elou Qe
. Habitual /| Mobiliario . X1z ) Moderadamente L350
Ergon6mico | postura . Trabalho; Né&o ha osteoarticular, elou Moderado )
! Permanente | inadequado . A . : L Exposto W o5
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério elou 83
Incluir ginastica laboral; osteomuscular N ©
N
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Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET -

Postura sentada longos periodos em | Anélise Ergondmica do

Habitual /

Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha
. Permanente ) A .
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura;
escritorio. Incluir ginastica laboral;

Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

LER, DORT, dorsalgias,

transtornos nas
articulagdes roblemas

ulacoes, p . | Moderadamente
cardiovasculares, ma

digestdo, reducdo nos Exposto

niveis de irrigagdo no
cérebro.

Moderado

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Biolégico

Pagina 144

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

(]
[¢3]
£
P
(@]
w—
£
)]
@®©
po
>
=
]
£
]
0
@®©
~
i
=
IS
]
£
>
)
O]
P
o
>
[
—
1
(]
o
~
o
<
>
o
o
-
E
]
£
=]
'“.
(3]
=
Q0
S
=
%]
o
-
=
ey
]
[9]
[}
)]
Q
<
o
o
o
N
~
o
o
o
N
N

%2}
@
S
5]
o
©
>
®
S
@
a
o
kel
8
o
®
o)
°
o}
O
S
(04
o
8
D
>
o
S
!
°
kel
o}
L
<
Qo
@
I\
N~
®
o)
©
Q
©
©
<
H
<
To)
o)
[0}
Y
o)
Y
o
©
©
@
o
8
o
2
B
i}
o

(
§
4
(
s
'Z
(
<




Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.1.11 Gari
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL
Setor E’IIEEQL(J; ,EIIQICAU II_ETI\l/fEIg Funcéo Gari CBO 5142-15
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Desvio de fungéo, efetua a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais, varrendo, tirando o p6, encerando, lustrando méveis, lavando

Atividades Desenvolvidas - . . o L P 8 . A .
vidragas e instalagdes, arrumando armarios e estantes; executar a higienizacao em salas, moveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Megi;’as Megg‘as METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposicéo GFor&te Medldgs_ dte Ctontrole Controle Controle Comprometimento Sadude
glaceis (Existente) EPC EP| Exposicéo Consequéncia Classificagéo (
(Existente) | (Existente) §
Colocar avisos de piso ‘;
molhado e/ou remover i
I substancias derramadas <
Queda no piso bitual / l_Rea 24 | e/ou instalar mecanismos | d derad (
escorregadio Habitua /mpeza & antiderrapantes. . P.aca Bota de Lesdes, escoriacdes e fraturas. Moderadament Moderado
Permanente | higienizacéo ; . sinalizadora PVC e Exposto
ou molhado. do bi Realizar o fornecimento
0 piso ; .
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.
Realizar
flexdo da | Realizar a elaboracao da
Exigéncia de coluna AET - Andlise Comprometimento neuromuscular
Ergondmico flexdes de Habitual / Qiurante a Ergonpmlca do 'I:rapalho; N&o ha N&o ha elou osteoarticular, efou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente | limpezae Realizar alternancia de irculatério e/ | e Exposto
frequentes higienizagao postura; circulatério e/ou osteomuscular
do Incluir ginastica laboral;
ambiente.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
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Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- . Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP . Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.1.12 Médico veterinario

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . - -
Setor PECUARIA E MEIO Funcéo Médico veterinario CBO 2233-05
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Responsavel por planejar e executar agoes de fiscalizagéo sanitaria, planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a criagao de animais
e a saude publica, em ambito municipal, promover o controle sanitario da reproducéo animal destinada a indUstria e & comercializagdo no Municipio, promover e supervisionar
a inspecéo e a fiscalizagdo sanitaria nos locais de producéo, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal, orientar empresas ou
pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de origem animal, proceder ao controle das zoonoses, participar da elaboracéo e coordenagéo de
programas de combate e controle de vetores e raiva animal e fazer pesquisas no campo, realizar acompanhamento de animais com suspeita de raiva, leishmaniose dentre
outras zoonoses, realizar necropsia em animais e encaminhando o material colhido para laboratorios e outras tarefas afins.

Atividades Desenvolvidas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

(
(
: ; —_ Medidas de Controle Medidas de Controle . p METODOLOGIA ;
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Comprometimento Satde |
Exposicdo Consequéncia | Classificacdo i
Limitar o tempo de exposi¢ao ‘
RADIACOES dos trabalhadores que
NAO desenvolve atividades em céu
IONIZANTES - aberto, atrves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegdo UV Exaustdo, desidratacdo e
) Habitual / ; . : Pt . N " | Moderadamente
ultravioleta, Intermitente desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; EXposto Moderado
exceto radiacéo aberto. sombra e tomar 4gua potavel; Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do EPI's | Bota de Seguranca
320 nm (Luz e garantir o uso por parte de
Negra) todos os trabalhadores.
Incidentes elou
. acidentes Lesdes, escoriagdes,
Outros m?::xiilente/ ocasionados no | Nao ha N&o ha fraturas, amputagbes e Mod;;a(éirtr;ente Moderado
ambiente de morte; P
trabalho.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do neuromuscular, elou
Ergondmico | postura Habitual / .MOb'“a”o Trabalho; Nao ha osteoarticular, elou Moderadamente Moderado
H Permanente | inadequado . A . - L Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério elou
Incluir ginastica laboral; osteomuscular
LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - transtornos nas
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do articulacdes, problemas Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha cardiovasculares, ma Exposto Moderado
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos P
escritorio. Incluir ginastica laboral; niveis de irrigagdo no

cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Bioldgico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.1.13 Técnico agricola

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . . .
Setor PECUARIA E MEIO Funcéo Técnico agricola CBO 3211-05
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Responsavel por organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos de viveiros ou de culturas externas, determinados pela Prefeitura, para promover a
aplicacdo de novas técnicas de tratamento e cultivos gerais, orientar os trabalhos executados nos viveiros, em areas verdes do Municipio, a populagéo e os participantes
de projetos, visitando a area a ser cultivada e recolhendo amostras do solo, instruindo-os sobre técnicas adequadas de desmatamento, balizamento, coveamento, preparo
e transplante de mudas, sombreamento, poda de formagéo e raleamento de sombra, acompanhando o desenvolvimento do plantio, auxiliar na identificacdo de pragas ou
doengas que afetam os plantios em viveiros, areas verdes e cultivos externos do interesse da Prefeitura Municipal, orientar sobre a aplicagdo de fertilizantes e corretivos de
solos nos viveiros ou em outras areas, proceder a coleta de amostras de solo, sempre que necessario, e envia-las para andlise.

Atividades Desenvolvidas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

(
(
: ; —_ Medidas de Controle Medidas de Controle . p METODOLOGIA ;
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Comprometimento Satde |
Exposicdo Consequéncia | Classificacdo i
Limitar o tempo de exposi¢ao ‘
RADIACOES dos trabalhadores que
NAO desenvolve atividades em céu
IONIZANTES - aberto, atrves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegdo UV Exaustdo, desidratacdo e
) Habitual / ; . : Pt . N " | Moderadamente
ultravioleta, Intermitente desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; EXposto Moderado
exceto radiacéo aberto. sombra e tomar 4gua potavel; Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do EPI's | Bota de Seguranca
320 nm (Luz e garantir o uso por parte de
Negra) todos os trabalhadores.
Incidentes elou
. acidentes Lesdes, escoriagdes,
Outros m?::xiilente/ ocasionados no | Nao ha N&o ha fraturas, amputagbes e Mod;;a(éirtr;ente Moderado
ambiente de morte; P
trabalho.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do neuromuscular, elou
Ergondmico | postura Habitual / .MOb'“a”o Trabalho; Nao ha osteoarticular, elou Moderadamente Moderado
H Permanente | inadequado . A . - L Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério elou
Incluir ginastica laboral; osteomuscular
LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - transtornos nas
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do articulacdes, problemas Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha cardiovasculares, ma Exposto Moderado
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos P
escritorio. Incluir ginastica laboral; niveis de irrigagdo no

cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Bioldgico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.2 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
10.5.2.1  Fiscal de meio ambiente

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, = . . .
Setor PECUARIA E MEIO Funcéo Fiscal de meio ambiente CBO 3522-05
AMBIENTE
Posicao de Trabalho DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE Quant. Expostos 2

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagédo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Coordenar, controlar, disciplinar e fiscalizar a implantacéo e opera¢do de atividades de qualquer natureza que possam atentar contra 0 meio ambiente, estabelecendo as
medidas preventivas indispensaveis a sua aprovagao, controlar e fiscalizar as atividades poluidoras ao meio ambiente, através das informagdes fornecidas pelas demais
unidades da Secretaria, aplicar penalidades cabiveis de acordo com os procedimentos estabelecidos através dos instrumentos de planejamento ambiental e com a legislacao
vigente do Municipio.

Atividades Desenvolvidas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

(
. . (
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medldas_de otk izl d_e ool Comprometimento Satde METODOLOGIA é
(Existente) EPI (Existente) ;
Exposicéo Consequéncia | Classificagao §
) Limitar o tempo de exposicio E
RADIACOES dos trabalhadores que ‘
NAO desenvolve atividades em céu
IONIZANTES - aberto, atrves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegdo UV Exaustéo, desidratacdo e
) Habitual / . . : Pt . LN " | Moderadamente
ultravioleta, desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Moderado
.~ | Permanente . . Exposto
exceto radiacéo aberto. sombra e tomar 4gua potavel; Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do EPI's | Bota de Seguranca
320 nm  (Luz e garantir o uso por parte de
Negra) todos os trabalhadores.
Incidentes elou
. acidentes Lesdes, escoriagoes,
Outros Habnugl / ocasionados no | Nao ha N&o ha fraturas, amputagbes e Moderadamente Moderado
Intermitente . ! Exposto
ambiente de morte;
trabalho.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do neuromuscular, elou
Ergondmico | postura Habitual / .MOb'“a”o Trabalho; Nao ha osteoarticular, elou Moderadamente Moderado
H Permanente | inadequado . A . - L Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério elou
Incluir ginastica laboral; osteomuscular
LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - transtornos nas
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do articulacdes, problemas Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha cardiovasculares, ma Exposto Moderado
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos P
escritorio. Incluir ginastica laboral; niveis de irrigagdo no

cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico / (B) Bioldgico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

DEPARTAMENTO DE PECUARIA
Médico veterinario

10.5.3
10.5.3.1

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, = - S
Setor PECUARIA E MEIO Funcéo Médico veterinario CBO 2233-05
AMBIENTE
Posicdo de Trabalho DEPARTAMENTO DE PECUARIA Quant. Expostos 1

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagédo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas Executar e acompanhar agdes de fiscaliza¢édo sanitaria "inspecdo municipal" em frigorificos e outros.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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. . . i i i METODOLOGIA Q>3
Tipo Fator de Risco Exposicio Fonte Geradora Medldas_deControIe Medidas d_e Controle Compron]etlmento E3 o
(Existente) EPI (Existente) Saude T E S
Exposicdo Consequéncia | Classificacdo .g) o
= >
Magquinas e | Realizar o fornecimento PAINPSE (Perda S538 §
: Habitual /| equipamentos do EPI's e garantir o uso | Protetor auricular tipo | auditiva induzida por | Moderadamente . 33
RUIDO P ~ Moderado Baixo < D
Permanente | presentes no processo | por parte de todos os | plug niveis de presséo sonora Exposto O D%
produtivo. trabalhadores. elevados). SeQ
= ©
Biologico:  Trabalhos  ou & I\
operagbes, em  contato Ambiente de trabalho 5 ®
permanente com  carnes, com manejos de gado, T30
glandulas, visceras, sangue, abates em frigorificos, | Realizar o fornecimento 2 &
0ssos, couros, pelos e |Habitual /] Acougues, trabalhos | do EPI's e garantir o uso | Mascara Descartavel | Doengas infecciosas e | Moderadamente L o I ©
o i : : Significativo Médio SN <
dejecOes de animais | Permanente | em currais, curativos e | por parte de todos os | Luva de PVC parasitarias Exposto T w
portadores  de  doencas vacinas de animais, | trabalhadores. 28y
infectocontagiosas manuseio de carnes S 0
(carbunculose, brucelose, bovinas. “5 K
tuberculose). 294
) [aN]
Incidentes elou . — £E<3
Habitual /| acidentes ocasionados Lesges, ESCOMNAcoes, | Moderadamente 3 ®
: - 0 hé 30 hé s i @Q
Outros Intermitente | no ambiente de N&o ha N&o ha Lza()trL;rea}s, amputacdes e EXposto Moderado Baixo S g
trabalho. ' 0N o
0 o
Wo o
0
o



Realizar a elaboracéo

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar flexdo da da AAET - Anélise Comprometimento
o N . Ergonbmica do neuromuscular, elou
P Exigéncia de flexdes de|Habitual /|[coluna durante a . s . Moderadamente
Ergondmico o x Trabalho; N&o ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizacdo das . A ) - Exposto
atividades Realizar alternancia de circulatério elou
' postura; osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboracédo
da AET - Anélise
d . e d Problemas vasculares e
~ .| Frequente deslocamento a pé | Habitual / IP ostura € pe por Ergonﬁ]m'ca o1 . hi musculares, cansaco | Moderadamente
ELRIIES durante a jornada de trabalho | Permanente 0ongos per!o_dos ao Trab_a 0; . N&o ha fisico e hipertensdo Exposto Moderado
realizar as atividades. | Realizar alternancia de arterial
postura; ’

Incluir ginastica laboral;

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico

Pagina 154

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

(]
[¢3]
£
P
(@]
w—
£
)]
@®©
po
>
=
]
£
]
0
@®©
~
i
=
IS
]
£
>
)
O]
P
o
>
[
=
1
(]
o
~
o
<
>
o
o
-
E
]
£
=]
'“.
(3]
=
Q0
S
=
%]
o
—
=
ey
]
[9]
[}
)]
Q
<
o
o
o
N
~
o
o
o
N
N

%2}
@
S
5]
o
©
>
®
S
@
a
o
el
8
o
®
o)
°
o]
O
S
(04
o
8
D
>
o
S
!
°
]
o}
L
<
(=}
@
I\
N~
®
@
©
Q
©
©
<
H
<
To)
o)
0]
Y
o
Y
o
©
©
@
o
a
o
2
]
o]
o

(
§
4
(
s
'Z
(
<




Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.3.2  Operador de trator agricola

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, x .
Setor PECUARIA E MEIO Fungéo Operador de trator agricola CBO 7151-45
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE PECUARIA Quant. Expostos 2

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Executar todas as tarefas relacionadas a operagao de trator agricola, cuidar da conservagdo dos equipamentos e maquinas sob sua responsabilidade, efetuando controles
de manutencao corretiva e preventiva, prepara os diversos tipos de pneus e camaras de ar usado em veiculos de transporte, consertando e recapando partes avariadas ou
desgastadas, com auxilio de equipamentos apropriados, executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcéo, determinadas pelo superior imediato, operar tratores
e reboques montados sobre rodas para carregamento e descarregamento de material, rocada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins.

Atividades Desenvolvidas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Medidas de Controle
(Existente)

Comprometimento METODOLOGIA

Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Satde

[

Exposicdo Consequéncia | Classificacéo

F

" [

Maquinas E)?r?tlelzﬁ;ento do EPI‘(s) PAINPSE (Perda :

RUIDO Habitual / | equipamentos e garantir o Uso por Protetor auricular tipo at,Jdmva induzida por Moderadamente Moderado Baixo (
Permanente presentes no plug niveis de  pressdo Exposto

parte de todos os
trabalhadores.

processo produtivo. sonora elevados).

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Limitar o tempo de

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Ergonémico

exposicdo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu  aberto,
. B atraves de
RADIACOES NAO revezamento de | Camisa Manga Longa
IONIZANTES - Radiagéo Habitual / Atividades pessoas ou tarefas; com protegéo UV Exaustdo, desidratacdo Moderadamente
ultravioleta, exceto radiagdo desenvolvidas a céu | Realizar  pequenas | Boné Tipo Arabe e insolagdo; Céancer de Moderado
. Permanente i Exposto
na faixa 400 a 320 nm (Luz aberto. pausas na sombra e | Protetor Solar pele; Dermatoses.
Negra) tomar 4gua potavel; Bota de Seguranca
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
. Alteracdes no
Realizar B lesd
B _ Uso de | manutencao or?anlsmo,_ esdes na
VIBRAQAO'-~ Focal. Corpo Habltugl / equipamentos na | preventiva e | N30 ha coluna e rins, cansago Moderadamente Moderado
Inteiro - Posigdo: Sentado Intermitente = . . visual, reducdo da Exposto
execucdo do servigo. | corretiva nos o -
equUibamentos nitidez da visdo e
quip ) cansaco fisico.
CHN -  Carteira
. . . Nacional de . o
Conducdo de veiculos .de Habitual / andugao de Habilitaco: o Lesdes, escoriagoes, | 1o adamente
qualquer natureza em vias veiculos de qualquer . = | Ndo ha fraturas, amputagdes e Moderado
- Permanente Realizar manutencéo . Exposto
publicas natureza. . A morte;
preventiva e corretiva
dos veiculos.
Incidentes elou Lesdes, escoriacdes
Habitual /| acidentes s s ! ~ | Moderadamente
Outros Intermitente ocasionados no N&o ha Nao ha frature}s, amputacdes e EXposto Moderado
; morte;
ambiente de trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
P Comprometimento
Ergonomica do neuromuscular, elou
Exigéncia de postura | Habitual / S Trabalho; s ) ' Moderadamente
inadequada Permanente Mobiliario inadequado Realizar  alternancia N&o ha o_steoarglgular, elou EXposto Moderado
. circulatério elou
de postura; osteomuscular
Incluir ginastica
laboral;

Pagina 156

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

(]
[¢3]
£
.
o
g
£
)]
©
S
=]
-
]
£
7]
0
g
¥
an
S
]
£
>
=
[}
S
o
>
@©
)
—
o
o
~
S
<
>
o
[o)]
-
£
]
£
=]
'—.
(3]
=
Q0
S
=
7]
Q
ey
=
ey
[}
9]
[}
)]
Q
<
o
o
o
N
~
o
o
o
o
N

%]
@
—
]
]
©
>
©
—
)
a
o
]
®
o
®
o)
°
o
o
1
(o4
o
8
(o)
>
o
S
Q
]
°
0]
L
<
=}
]
N
N~
?
o)
©
Q
©
o
<
\—1
Y
o}
o
0]
5
o)
I
o
©
)
@
(8]
a
o
2
]
Q
o




Ergondmico

Postura sentada por longos
periodos

Habitual
Permanente

Postura sentada por
longos periodos em
decorréncia do
trabalho em escritério.

Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

Realizar a elaboracéo
da AET - Anélise

Ergonémica do
Trabalho;

Realizar alternancia
de postura;

Incluir ginastica
laboral;

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Né&o ha

LER, DORT,
dorsalgias, transtornos
nas articulacdes,
problemas
cardiovasculares, ma
digestdo, reducd@o nos
niveis de irrigagdo no
cérebro.

Moderadamente
Exposto

Moderado

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Bioldgico / (Q) Quimico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.3.3  Técnico agricola

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . . .
Setor PECUARIA E MEIO Funcéo Técnico agricola CBO 3211-05
AMBIENTE
Posicéo de Trabalho DEPARTAMENTO DE PECUARIA Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas Executar e acompanhar acgdes de fiscaliza¢éo sanitaria "inspecdo municipal" em frigorificos e outros.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
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. . . Medidas de Controle | Medidas de Controle Comprometimento METODOLOGIA e ©
q q . ©
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Saide g 3
Exposicédo Consequéncia | Classificacéo = 3
3
Maquinas e | Realizar o fornecimento PAINPSE (Perda k=2 e
) . ! ; . ] ) " ) . 5 !
RUIDO Habitual /| equipamentos do EPI's e garantir o uso | Protetor auricular tipo agdlpva |nduz~|da por | Moderadamente Moderado Baixo - %‘_
Permanente | presentes no processo | por parte de todos os | plug niveis de presséo sonora Exposto 02T
produtivo. trabalhadores. elevados). D g :
® [
Bioldgico:  Trabalhos ou E % ‘
operacBes, em  contato Ambiente de trabalho S g
permanente com carnes, com manejos de gado, 5 ®
glandulas, visceras, sangue, abates em frigorificos, | Realizar o fornecimento T 5o
0ssos, couros, pelos e |Habitual /] Acougues, trabalhos | do EPI's e garantir o uso | Mascara Descartavel | Doengas infecciosas e | Moderadamente Lo - o) 8
o I : . Significativo Médio e i
dejecdes de animais | Permanente | em currais, curativos e | por parte de todos os | Luva de PVC parasitarias Exposto o o
portadores de  doencas vacinas de animais, | trabalhadores. G 3
infectocontagiosas manuseio de carnes 2S5y
(carbunculose, brucelose, bovinas. S 0
Y= (]
tuberculose). 22y
Incidentes elou ~ - $8&
Habitual /| acidentes ocasionados |, ,x .« I Lesbes, ESCONAGOES, 1 \1oderadamente . gL
Outros ) ; Né&o ha Né&o ha fraturas, amputaces e Moderado Baixo 5.5¢
Intermitente | no ambiente de morte: Exposto od &
trabalho. ' 328
]
793
wos
0
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Realizar a elaboracéo

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar flexdo da da AAET - Anélise Comprometimento
o N . Ergonbmica do neuromuscular, elou
P Exigéncia de flexdes de|Habitual /[coluna durante a . s . Moderadamente
Ergondmico o x Trabalho; N&o ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizacdo das . A ) - Exposto
atividades Realizar alternancia de circulatério elou
' postura; osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboracédo
da AET - Anélise
d . e d Problemas vasculares e
~ .| Frequente deslocamento a pé | Habitual / IP ostura € pe por Ergonﬁ]m'ca o1 . hi musculares, cansaco | Moderadamente
ELRIIES durante a jornada de trabalho | Permanente 0ongos per!o_dos ao Trab_a 0; . N&o ha fisico e hipertensdo Exposto Moderado
realizar as atividades. | Realizar alternancia de arterial
postura; ’

Incluir ginastica laboral;

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(Q) Quimico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.5.4  DIVISAO PROGRAMA APOIO AO REFLORESTAMENTO
10.5.4.1  Auxiliar de servicos gerais
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAQ DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, . - . .
Setor PECUARIA E MEIO Funcéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25
AMBIENTE
Posicdo de Trabalho DIVISAO PROGAMA APOIO AO REFLORESTAMENTO Quant. Expostos 3

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagédo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais, varrendo, tirando o pd, encerando, lustrando méveis, lavando vidragas e
instalacBes, arrumando armarios e estantes, executar a higienizacdo em salas, méveis, objetos e outros equipamentos. Faz café e cha.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Tipo

Ergondmico

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Fator de Risco | Exposi¢éo Ggﬁe\rzitgra Med'?é‘:igtiri%;"me Controle Controle Comprometimento Sadude
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificacdo
(Existente) [ (Existente)
Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
_ Realizar subs_tanuas derrarn_adas
Queda no piso . . e/ou instalar mecanismos
: Habitual / limpeza e ; Placa Bota de ~ . Moderadament
escorregadio L antiderrapantes. - Les0es, escoriacdes e fraturas. Moderado
Permanente | higienizacéo " . sinalizadora PVC e Exposto
ou molhado. do piso Realizar o fornecimento
P do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.
Realizar
flexdo da | Realizar a elaboracao da
EX|ge~nC|a de . coluna "i‘ET - Andlise . XA Comprometimento neuromuscular,
flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha N&o ha elou osteoarticular. efou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente | limpezae Realizar alternancia de . e ’ e Exposto
frequentes higienizacdo postura; circulatério e/ou osteomuscular
do Incluir ginastica laboral;
ambiente.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- . Habitual / . . A . o Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
A Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP . Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.5.5
10.5.5.1

AN

DIVISAO PROGRAMAS DE APOIO A AGRICULTURA
Diretor de departamento de agricultura

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO

AMBIENTE

Funcéo

Diretor de departamento de agricultura

CBO

1231-05

Posicao de Trabalho

DIVISAO PROGRAMAS DE APOIO A AGRICULTURA

Quant. Expostos

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagédo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Supervisionar e coordenar o controle de utilizagcdo da estrutura fisica, equipamentos e mobilidrio, executar outras tarefas correlatas voltadas ao desenvolvimento da
agricultura, pecuéria, abastecimento e meio ambiente.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteenctoer)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuromuscu}a_r, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatério Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.5.6
10.5.6.1

AN

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
Secretario municipal de agricultura, pecudria e meio ambiente

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO

AMBIENTE

Funcéo

Secretario municipal de agricultura, pecuaria e meio ambiente

CBO

1421-05

Posicdo de Trabalho

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de barro, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagédo natural
(portas e janelas) e artificial (ar condicionado).

Atividades Desenvolvidas

Supervisao, orientacdo, coordenacao e distribuicdo dos trabalhos, estabelecendo contatos com os profissionais e servidores a servigos dos 6rgaos que lhe sdo subordinados,
representacao ativa e passiva da Administragéo, onde e quando necessario, tomada de decis6es pensadas e equilibradas, dando solugéo rapida aos problemas, participagao
em reunides do Prefeito e outras, quando convocados, apresentando subsidios, relatdrios, programas de trabalho das secretarias municipais, acompanhar a elaboracéo,
controle e cumprimento da execucéo orcamentaria da Secretaria, assinatura de correspondéncias, convénios, contratos e demais constitutivos legais relacionados com o
6rgao que dirige ou em conjunto com a Administragdo Municipal, cumprir e fazer cumprir, leis, decretos, regulamentos e ordens de servigo, além de outras determinacées
advindas do Prefeito, quanto ao expediente e atividades no Pago Municipal.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Saude METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . oo Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura E:rbr::;ileme / mggg';:'; do Trabalho; N&o ha elou osteoarticular, e/ou circulatorio Modé)r(?)%zrtr;ente Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Exposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
10.6.1 ABASTECIMENTO DE VEICULOS
10.6.1.1  Marceneiro escolar

ANALISE DE RISCOS DOS POSTOS DE TRABALHO - AVALIACAO AMBIENTAL

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

SECRETARIA
Setor MUNICIPAL DE Funcéo Marceneiro escolar CBO 7711-05
EDUCAGAO
Posicao de ABASTECIMENTO DE VEICULOS Quant. Expostos 1
Trabalho

Descri¢cdo do Ambiente de Trabalho

Equipamentos utilizados: bomba de abastecimento de combustivel

Descrigdo: Barracdo construido em alvenaria e madeira, cobertura com telha de fibrocimento, piso (ch&o), iluminagéo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas), ventilagdo natural (portas e Janelas).

Atividades Desenvolvidas Procedimentos operacionais de abastecimento de veiculos, conferencia de bombas, recebimento de produto, monitoramento de estoques, e outras tarefas afins

Analise Qualitativa

Classificacédo

Tipo Fator de Risco | EXposicao Fonte Medidas de Controle Medidas de Controle| Comprometimento METODOLOGIA
Geradora (Existente) EPI (Existente) Saude . A .
Exposicdo | Consequéncia
Limitar o tempo de exposi¢do
dos trabalhadores que
RADIACOES desenvolve atividades em
NAO céu aberto, atraves de Camisa Manga Longa
IONIZANTES - Atividades revezamento de pessoas ou com protecao Exaustao,
Radiacéo Ocasional | desenvolvidas tarefas, realizar pequenas UV/Boné Tipo desidratacéo e Moderadamente Moderado
ultravioleta, . pausas na sombra e tomar Arabe/Protetor insolacdo; Cancer de Exposto
S a céu aberto. . A .
exceto radiagédo n agua potavel. Solar/Bota de pele; Dermatoses.
a faixa 400 a 320 Realizar o fornecimento do Seguranga
nm (Luz Negra) EPI's e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

Ergon6mico

Periculoso

ANALISE DE RISCOS DOS POSTOS DE TRABALHO - AVALIAGCAO AMBIENTAL

Incidentes
elou ~ —
Habitual / acidentes P S Lesbes, ESCOMNAGOes, | \1oqeradamente
Outros . - N&o ha N&o ha fraturas, amputagdes Moderado
Intermitente | ocasionados i Exposto
A e morte;
no ambiente
de trabalho.
Frequente ) x
Frequente deslocamento Reallza,r a elaboragaq da AET
. - Analise Ergondmica do
deslocamento a a pé durante Trabalho: Reali lternanci Moderad
é durante a N/A arealizacdo rapaino, Realizar at_erpa_nma N&o ha N&o ha oderadamente Moderado
P de postura; Incluir ginastica Exposto
jornada de das . .
i, laboral; Realizar palestra
trabalho atividades .
s sobre ergonomia.
diarias.
N&o provocar centelhas /
faiscas; Proibido fumar;
Proibido portar/ Pode provocar
] Combustiveis manusear equipamentos irritacéo ou
Oleo Diesel / Habitual / Liquidos e eletrbnicos; Manter extintores NZo hé gueimaduras na pele | Moderadamente Muito Sianificativo
Gasolina Intermitente quIdos € desobstruidos; Treinamento e olhos; Os vapores Exposto 9
Inflaméaveis . ;
de combate ao fogo; Realizar podem causar
o fornecimento do EPI's e tonturas e asfixia.
garantir 0 uso por parte de
todos os trabalhadores.
N&o provocar centelhas /
o faiscas; Proibido fumar;
Inflamaveis: Na Proibido portar/
operacédo em P
h Lo manusear equipamentos
postos de servigo . Combustiveis N h
Habitual / P eletronicos; Manter extintores I - Moderadamente e
e bombas de . Liquidos e T N&o ha Nao ha Muito Significativo
abastecimento de Intermitente Inflamaveis desobstruidos; Trelnamepto Exposto
. L de combate ao fogo; Realizar
inflaméaveis . \
liqui o fornecimento do EPI's e
iquidos. :
garantir o uso por parte de
todos os trabalhadores.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Biolégico

Pagina 165

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

(]
[¢3]
£
.
(@]
w—
£
)]
@®©
S
=]
-
]
£
]
0
g
¥
=
S
]
£
>
)
O]
S
o
>
[
=
=
o
o
<
S
<
>
o
o))
-
£
]
£
=]
'—.
(3]
=
Q0
S
=
%]
o
—
=
ey
Q
9]
[}
)]
Q
<
o
o
o
N
~
o
o
o
o
N

%]
@
—
]
]
©
>
©
—
)
a
o
]
®
o
®
o)
°
o
o
1
(o4
o
8
(o)
>
o
S
Q
]
°
0]
L
<
=}
]
N
N~
?
o)
©
Q
©
o
<
\—1
Y
o}
o
0]
5
o)
I
o
©
)
@
(8]
a
o
2
]
Q
o




Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.6.1.2  Técnico em transporte
ANALISE DE RISCOS DOS POSTOS DE TRABALHO - AVALIACAO AMBIENTAL
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA
Setor MUNICIPAL DE Funcao Técnico em transporte CBO 7824-10
EDUCACAO
PRSIEED Cl2 ABASTECIMENTO DE VEICULOS Quant. Expostos 2
Trabalho

Descri¢do do Ambiente de Trabalho

Descricdo: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo

natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Procedimentos operacionais de abastecimento de veiculos, conferencia de bombas, recebimento de produto, monitoramento de estoques, e outras tarefas afins.

Analise Qualitativa

Classificagédo

Tipo Fator de Risco | Exposicao Fonte Medidas de Controle Medidas de Controle| Comprometimento METODOLOGIA
Geradora (Existente) EPI (Existente) Saude . a .
Exposicédo | Consequéncia
Limitar o tempo de exposi¢do
dos trabalhadores que
RADIACOES desenvolve atividades em
NAO céu aberto, atraves de Camisa Manga Longa
IONIZANTES - Atividades revezamento de pessoas ou com protecéo Exaustéo,
Radiacéo Ocasi - tarefas, realizar pequenas UV/Boné Tipo desidratagéo e Moderadamente
: casional |desenvolvidas : . ~ Moderado
ultravioleta, a céu aberto, | Pausas na sombra e tomar Arabe/Protetor insolagéo; Céncer de Exposto
exceto radiacdo n ' 4gua potavel. Solar/Bota de pele; Dermatoses.
a faixa 400 a 320 Realizar o fornecimento do Seguranga
nm (Luz Negra) EPI's e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes
Habitual / .Z/ out Lesbes, escoriagoes, Moderad t
Outros | nt:r r;::: nte o?glsic?:a?ii S N&o ha N&o ha fraturas, ampu}agﬁes ° E;‘; o?srtzen € Moderado
) e morte;
no ambiente
de trabalho.
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ANALISE DE RISCOS DOS POSTOS DE TRABALHO - AVALIAGAO AMBIENTAL

Ergondmico

Periculoso

Frequente . =
Realizar a elaboragéo da AET
Frequente deslocamento | 5 4ice Ergonomica do
deslocamento a a pé durante . ; A
P .~ | Trabalho; Realizar alternancia A A Moderadamente
pé durante a N/A arealizacao . P N&o ha N&o ha Moderado
B de postura; Incluir ginastica Exposto
jornada de das . :
L laboral; Realizar palestra
trabalho atividades )
diari sobre ergonomia.
iarias.
N&o provocar centelhas /
faiscas; Proibido fumar;
Proibido portar/ Pode provocar
) Combustiveis manusear equipamentos irritagéo ou
Oleo Diesel / Habitual / Liquidos e eletrdnicos; Manter extintores NZo ha gueimaduras na pele | Moderadamente Muito Sianificativo
Gasolina Intermitente quIdos € desobstruidos; Treinamento e olhos; Os vapores Exposto 9
Inflamaveis . ;
de combate ao fogo; Realizar podem causar
o fornecimento do EPI's e tonturas e asfixia.
garantir 0 uso por parte de
todos os trabalhadores.
N&o provocar centelhas /
o faiscas; Proibido fumar;
Inflamaveis: Na Proibido portar/
operacdo em p
h . manusear equipamentos
postos de servigo . Combustiveis a h
Habitual / P eletrénicos; Manter extintores A A Moderadamente e e
e bombas de . Liquidos e T N&o ha N&o ha Muito Significativo
abastecimento de Intermitente Inflamaveis desobstruidos; Tremamepto Exposto
; - de combate ao fogo; Realizar
inflaméaveis . \
liqui o fornecimento do EPI's e
iquidos. :
garantir o uso por parte de
todos os trabalhadores.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Biolégico
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10.6.2
10.6.2.1

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB
Auxiliar pedagdégico da educacéo infantil

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Auxiliar pedagégico da educagdo infantil

CBO

3311-10

Posicao de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB

Quant. Expostos

5

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagao natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Realiza a higienizagdo das criangas, banho, escovacéo dentéria, troca de fraudas, auxilia a professora em salas de aula, no patio e no parque. Auxilia as criangas na
alimentacao, zela das criancas durante o periodo de soninho, acompanha as criangas em suas atividades, monitorando a seguranga dos mesmos.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;iggnctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Analise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, efou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos P decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. ermanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.
Bioldgico Agentes Habitual /| Higienizagéo dos | Realizar o fornecimento do EPI's | Nao ha Doencas infecciosas, | Moderadamente Moderado Baixo
biolégicos Permanente | alunos e garantir o uso por parte de infectocontagiosas e parasitarias. Exposto
infecciosos e todos os trabalhadores.
infectocontagiosos

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.2.2  Borracheiro de autos escolares

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicéo de Trabalho APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB Quant. Expostos 1

Setor Funcéo Borracheiro de autos escolares CBO 9921-15

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descri¢do: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminagdo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Compreende os cargos que se destinam as tarefas relativas a calibragem e reparos em camaras de ar e pneus, e as atribuicGes tipicas, ajusta a calibragem de pneus, a

fim de manterem dentro das especificagdes predeterminadas para cada veiculo, substitui pneus avariados ou desgastados, desmontando a roda do veiculo, com auxilio
de ferramentas proprias, providencia a recauchutagem de pneus sempre que for possivel, dentro de adequados padrdes de qualidade, repara os diversos tipos de
pneumaticos e camaras de ar, consertando as partes avariadas ou desgastadas, estabelece plano de vistoria permanente, mantendo contato direto com os motoristas e
operadores de maquinas rodoviarias, limpa o local de trabalho e guarda as ferramentas em locais predeterminados, zela pela conservagao dos equipamentos utilizados
no trabalho, executa outras atribui¢ées afins.

Atividades Desenvolvidas

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas de Medidas de .
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Controle Controle EPI ComprSo:L,llztGl)mento METODOLOGIA ;
(Existente) (Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo ;
Realizar 0 E
Maquinas e | fornecimento do PAINPSE (Perda 5
i Habitual /| equipamentos EPI's e garantir o | Protetor auricular tipo | auditiva induzida por [ Moderadamente ‘
RUIDO P ~ Moderado
Permanente presentes no[uso por parte de|plug niveis de pressdo Exposto
processo produtivo. | todos 0s sonora elevados).
trabalhadores.
Alteracdes no
B Uso de | Realizar organismo, lesdes na
VIBRACAO - Local: | Habitual /| equipamentos  na | manutengdo N&o ha coluna e rins, cansaco | Moderadamente
= ) ~ . . i Moderado
Mé&o/Brago Intermitente execucao do | preventiva e visual, reducdo da Exposto
Servico. corretiva nos nitdez da visdo e
equipamentos. cansaco fisico.
outros Hab|tu_a| /| Calibragem €| N30 ha NZo ha Ferlmeptos, Moderadamente Moderado
Intermitente reparos de pneus. contusdes e cortes Exposto

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar a
elaboracédo da AET
. « - Anélise :
Realizar flexao da A Comprometimento
Ergondmica do
Exigéncia de flexdes de Habitual / coluna durante a Trabalho; neuromuscular, e/ou Moderadamente
Ergondmico limpeza e N N&o ha osteoarticular, e/ou Moderado
E coluna vertebral frequentes Permanente _Impeza Realizar ) A Exposto
higienizagéo do A circulatorio e/ou
; alternancia de
ambiente. , osteomuscular
postura;
Incluir ginastica
laboral;
Realizar a
elaboragdo da AET
- Anélise
. Ergonémica do Problemas
Postura de pé por 9 .
Frequente deslocamento a . : Trabalho; vasculares e
L . . Habitual / longos periodos ao . A . Moderadamente
Ergondmico pé durante a jornada de Permanente realizar a limoeza Realizar alternancia N&o ha musculares, cansago ExDOsto Moderado
trabalho imp de postura; fisico e hipertenséo P
do ambiente. RSP )
Incluir ginastica arterial.
laboral;
Realizar palestra
sobre ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biologico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.2.3  Motorista
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL . .
Setor DE EDUCACAO Fungéo Motorista CBO 7823-05
Posicdo de Trabalho APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagdo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Dirigi veiculos leves, de transporte de passageiros, verifica diariamente as condi¢6es de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo como pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc. Verifica se a documentagao do veiculo, zela pela seguranca de passageiros,
mantem o veiculo limpo, leva @ manutencgéo, observa os periodos de reviséo e manutengao preventiva do veiculo, recolhe o veiculo ap6s o servico, deixando o corretamente
estacionado e fechado, auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes, auxiliar na distribuicao de volumes, de acordo com as normas e roteiros pré estabelecidos,
conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instru¢des especificas e executar outras atribuicdes afins.

Atividades Desenvolvidas
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Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais g v o
(S
O =
: Medidas de Ex2
) . . . . METODOLOGIA =&
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Med'?gfisdtiriz;tmle Controle EPI Comprometimento Satde 853
i 5He L
(Existente) Exposicdo | Consequéncia | Classificagdo 23 g
Condugao de CHN - Carteira Nacional de > f S
veiculos de bitual Conducao de | Habilitacéo; . o derad Lo9.
qualquer Habitua veiculos de qualquer | Realizar manutencéo | Ndo ha Lesbes, _ esconagoes, fraturas, | Moderadamente Moderado Baixo g S 3 i
. . . N o
natureza em vias Permanente natureza. preventiva e corretiva dos amputagoes e morte; Exposto g S IS ‘
publicas veiculos. S 8~
Incidentes elou .3, E
. acidentes ~ . T g ©
Outros ::?:r':#séme ocasionados no | Ndo ha N&o ha ;gfoli;’ 5 eisg[;n”gﬁg?s’ fraturas, Mod;;acéz;rtr;ente Moderado Baixo S g %
ambiente de putag ' P N
trabalho. R :‘_1
" ~ N )]
Postura sentada por | Realizar a elaboragéo da AET - LER, DORT, dorsalgias, By % 2
Postura sentada . longos periodos em | Andlise Ergondmica do transtornos  nas  articulacdes, S €0
- Habitual P . I . . | Moderadamente . - 0 0
Ergonémico | por longos decorréncia do | Trabalho; Né&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo own<
. Permanente . a . . ~ ~ L Exposto s 0
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de cao
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacao no cérebro. E < =
253
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos 3 8 8
QN o
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico oY o
Wwos
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10.6.2.4

Professor (a)

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Professor (a)

CBO

2321-10

Posicao de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB

Quant. Expostos

20

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias béasicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagcédo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informag6es ao servigo de orientagdes pedagégico, visando a solugéo dos problemas e
tomada de iniciativas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . . x . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da AET -
Frequente Postura de pé por | Andlise Ergondmica do Problemas vasculares e | Moderadamente Moderado Baixo
E - deslocamento a | N/A longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia de | Nao ha musculares, cansago fisico e Exposto
rgonémico | - d " R i . = ]
pé durante a realizar as atividades | postura; incluir ginastica laboral; hipertenséo arterial.
jornada de de soldador. realizar palestra sobre
trabalho ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.2.5  Técnico de alimentacéo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL . - . .
Setor DE EDUCACAO Funcéo Técnico de alimentagéo escolar CBO 3252-05

Posicéo de Trabalho APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB Quant. Expostos 8

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparagao de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
Atividades Desenvolvidas servicos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicdes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa
servicos de limpeza e arrumacéo da sua area de trabalho.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggroar:itgra Medldéls.dteerfztzntrole Controle Controle Comprometimento Saide
(Existente) EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagéo

(Existente) | (Existente)

Limitar o tempo de
exposicédo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades;
Habitual / Realizar pequenas N&o ha N&o ha Muito Exposto Moderado Médio
Calor Permanente | Fogdese |[pausas e tomar &gua Exaustéo, desidratagdo, cansaco.
fornos. potavel.

Realizar o fornecimento
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
substéncias derramadas

(
§
i
(
s
'E
(
(

Queda no piso Realizar e/ou instalar
ascorre agiio Habitual / limpeza e mecanismos Placa Bota de Lesdes. escoriacses e fraturas Moderadament Moderado
9 Permanente | higienizacédo antiderrapantes. sinalizadora PvC ’ ¢ ' e Exposto
ou molhado. ) . )
do piso Realizar o fornecimento

do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

trabalhadores.

Queimadura
por
Queimadura manipulacdo
por de
manipulacéo de recipientes e N&o ha N&o ha
recipientes Habitual / chapas Né&o ha Queimaduras de 1°, 2° e 3° Moderadament Moderado
. > e Exposto
(panelas, Intermitente | utilizadas no
formas) preparo de
utilizadas no alimentos.
preparo de
alimentos.
Realizar Realizar a elaboragédo da
s flexao da AET - Andlise
Exigéncia de coluna Ergondmica do Comprometimento neuromuscular.
Ergondmico flexGes de Habitual / durante a Trabalho; Nao ha Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente lizaca i lternancia d irculatério e/ | e Exposto
frequentes realizacéo Realizar alternancia de circulatério e/ou osteomuscular
das postura;
atividades. | Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da | N&o ha
Postura de AET - Andlise
Frequente pé por A
Ergondmica do
deslocamento a Habitual / longos Trabalho; realizar Problemas vasculares e Moderadament
Ergonémico pé durante a Permanente penogios a0 | .iternancia de postura: Né&o ha muscglares, cansago .fISICO e & EXposto Moderado
jornada de realizar a N i hipertensao arterial.
. incluir ginastica laboral;
trabalho limpeza do i |
ambiente realizar palestra sobre
) ergonomia.
Realizar a elaboragéo da
AET - Anélise
Ergondmica do .
Erqonémico Levantamento | Habitual/ | Manuseio de Trabalho; realizar Nao ha N30 ha Lri?slgj%?;—s c;nsei(}ezggfg’ngﬁzs Moderadament Moderado
9 e transporte | Intermitente | panelas e alternancia de postura; ’alt é’ racio ' e Exposto
manual de peso alimentos. incluir ginastica laboral; ¢
realizar palestra sobre
ergonomia.
Nao ha
Realizar o fornecimento
Prqdutos de Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Luva de Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota s - Moderado
. . | Permanente | limpeza. por parte de todos 0s do trato respiratorio; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios de PVC
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10.6.2.6

AN

Técnico de gestdo escolar

Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Fungéo

Técnico de gestdo escolar

CBO

4110-10

Posicao de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB

Quant. Expostos

8

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

outras atribui¢des correlatas e comuns a secretaria.

Planeja e avalia atividades educacionais, coordena atividades administrativas e pedagdgicas, participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a
comunidade e com o setor publico, responséavel pelas documentagdes da escola. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes, bem como desempenha

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . .~ ) , METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . o Andlise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.6.2.7  Técnico de infraestrutura mat. e ambiental
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL = - ) .
Setor DE EDUCACAO Funcéo Técnico de infraestrutura mat. e ambiental CBO 5173-30
Posicdo de Trabalho APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB Quant. Expostos 2

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Realiza a limpeza e a conservagdo das instalacGes e equipamentos dos prédios onde funciona a unidade escolar, escolas, creche, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, biblioteca, executar eventuais mandados e desempenha outras tarefas compativeis com suas atribuicées, bem como desempenha outras atribuicdes
correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. ) . Medidas de Controle Medidas de Controle Comprometimento METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Saide
Exposicéo Consequéncia | Classificacéo
~ Limitar o tempo de exposi¢éo
RADIACOES dos trabalhadores que
NAO desenvolve atividades em céu
IONIZANTES - aberto, atraves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegao UV Exaustao, desidratacdo e
ultravioleta, Habitual / desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Moderadamente Moderado
.~ | Permanente . P Exposto
exceto radiagdo aberto. sombra e tomar agua potavel; | Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do | Bota de Seguranga
320 nm (Luz EPI's e garantir o uso por parte
Negra) de todos os trabalhadores.
Incidentes efou Lesdes escoriagdes
Outros Habitual /| acidentes N&o ha N&o ha fraturas, amputa ﬁegs é Moderadamente Moderado
Intermitente | ocasionados no morte: ' putag Exposto
ambiente de trabalho. '
Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de Realizar flexao da Anélise Ergondmica do P
. . . neuromuscular, e/ou
- flexbes de coluna | Habitual / coluna durante a Trabalho; O : Moderadamente
Ergon6mico ok . - Né&o ha osteoarticular, e/ou Moderado
vertebral Permanente realizagdo das Realizar alternancia de circulatério efou Exposto
frequentes atividades. _ postura; . osteomuscular
Incluir ginastica laboral,
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Frequente Realizar a elaboragdo da AET -

Postura de pé por Anélise Ergondémica do
deslocamento a . . f A Problemas vasculares e
A A Habitual / longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia . e Moderadamente
Ergondmico pé durante a h h AU N&o ha musculares, cansago fisico
jonada de Permanente | realizar a limpeza do de postura; incluir ginéstica ¢ hipertensio arterial Exposto
ambiente. laboral; realizar palestra sobre
trabalho ;
ergonomia.

Moderado

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Biolégico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.2.8  Técnico de manutencéo e infraestrutura

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Técnico de manutencéo e infraestrutura

CBO

5142-25

Posicdo de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB

Quant. Expostos 12

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Responsavel por fazer a higienizagéo da frota de énibus, utilizando produtos para lavagem automotiva tais como solupan e intercap sobre presséo, limpa e enxuga os

veiculos. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢des, bem como desempenha outras atribuigdes correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Fator de Risco

Tipo

Exposicéo

Fonte Geradora

Medidas de Controle
(Existente)

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Comprometimento
Saude

METODOLOGIA

Exposicado

Consequéncia | Classificagdo

RUIDO

Habitual /
Permanente

Maquinas e
equipamentos
presentes no processo
produtivo.

Realizar o]
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Protetor auricular tipo
plug

PAINPSE (Perda
auditiva induzida por
niveis de pressdo
sonora elevados).

Moderadamente
Exposto

Moderado

RADIACOES NAO
IONIZANTES - Radiagdo
ultravioleta, exceto radiacéo
na faixa 400 a 320 nm (Luz
Negra)

Habitual /
Permanente

Atividades
desenvolvidas a céu
aberto.

Limitar o tempo de
exposicéo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu aberto, atraves
de revezamento de
pessoas ou tarefas;
Realizar pequenas
pausas na sombra e
tomar &4gua potavel;
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Camisa Manga Longa
com protegdo UV
Boné Tipo Arabe
Protetor Solar

Bota de Seguranca

Exaustéo, desidratacdo
e insolagéo; Céancer de
pele; Dermatoses.

Moderadamente
Exposto

Moderado
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Médio

Alteracdes no
organismo, lesdes na
Uso de equipamentos | Realizar manutengédo coluna e rins, cansago| Moderadamente
~ ) . < . - . = Moderado
VIBRACAO - Local: [ Habitual /|na  execugdo  do | preventiva e corretiva N&o hé visual, reducdo da Exposto
M&o/Brago Intermitente | servico. nos equipamentos. nitdez da visdo e
cansaco fisico.
Informar 0s
trabalhadores de
maneira apropriada e
suficiente  sobre os
riscos ambientais que
possam originar-se
Biolégico:  Trabalhos  ou nos locais de trabalho
operagbes, em contato Habltu_al / Qoleta_ o _ele sotlare_ 0S MeIoS | oo de PVC/Luva de _Cortes:, escoriacdes, | Moderadamente Significativo
permanente com lixo urbano | Intermitente | industrializag&o do lixo. | disponiveis para | byc/mascara infeccdes, doencas. Exposto
(coleta e industrializagao). prevenir ou limitar tais .
’ Descartavel
riscos.
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes elou . X
Habitual /| acidentes ocasionados | , . ., 5 hA Lesges, ESCOMACOES, | \joderadamente
Outros . f N&o ha N&o ha fraturas, amputagoes e Moderado
Intermitente | no ambiente de . Exposto
morte;
trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
. ~ po Comprometimento
Realizar flexdo da | Ergondmica do neuromuscular.  efou
~ . | Exigéncia de flexdes de|Habitual /|coluna durante a| Trabalho; A } ' Moderadamente
Ergondmico o : A .. | Ndo ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizagéo das | Realizar alternancia irculatori / Exposto
atividades. de postura; circulatorio efou
Incluir ginastica osteomuscular
laboral;
Realizar a elaboracéo
da AET - Andlise
Postura de pé por .E:ggggg_'ca realiz(;? Problemas vasculares
~ . | Frequente deslocamento a pé | Habitual /|longos periodos ao A N N e musculares, cansago | Moderadamente
Ergon6mico ) d ; alternancia de postura; | Nao ha - . M Moderado
durante a jornada de trabalho | Permanente | realizar a limpeza do incluir ginastica fisico e hipertensdo Exposto
ambiente. laboral: realizar arterial.
palestra sobre
ergonomia.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar 0
fornecimento do EPI's
Produtos de limpeza. |e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

IrritacBo da pele e
Luva de PVC / Bota | olhos; Irritagdo do trato | Moderadamente
de PVC respiratorio; Exposto
Dermatites.

Produtos de Limpeza | Habitual /

) L Moderado
Domissanitarios Permanente

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.2.9  Técnico em transporte

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Pagina 182

(]
SECRETARIA MUNICIPAL . -
~ - [T
Setor DE EDUCACAO Funcéo Técnico em transporte CBO 7824-10 . ga
. - o
Posicéo de Trabalho APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO FUNDAMENTAL - FUNDEB Quant. Expostos 17 CEG €0
B
Descricdo do Ambiente de Trabalho g f; :
O = o
Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial 028
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral. 2 © o
S'n T
Conduz veiculo motorizado, obedecendo a sinalizagédo e aos limites de velocidade indicada, vistoria o veiculo diariamente, antes e ap6s sua utilizagdo, manter o veiculo £ & <
em perfeitas condi¢6es de funcionamento, zelando pela sua conservagao, transportar alunos da rede publica, garantindo a seguranga dos mesmos, observar e controlar § ¢\t 2
Atividades Desenvolvidas os periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente, realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, 5 ‘é‘ o
viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outros ocorréncias, a fim de manter a boa organizacéo controle, recolhe o veiculo a o 8 B
garagem ou local destinado a esse fim, ao término da jornada de trabalho, deixando o corretamente estacionado e fechado, executar outras tarefas correlatas. g 5 %
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais % E o
o
o< =
) Medidas de ET2
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medu(ig:ig&riz?trole Controle EPI Comprometimento Saude METODOLOGIA 8 g 3
i 5O L
(Existente) Exposicdo | Consequéncia | Classificagdo %’E S !
- 52T
. . " >
. Maqumas € [ Realizar o fornecimento do EPI's e | Protetor PAINPSE (Perda auditiva L57!
: Habitual / | equipamentos : ) ) ) B . = | Moderadamente T Ow -
RUIDO garantir o uso por parte de todos | auricular tipo | induzida por niveis de presséo Moderado o
Permanente presentes N%1 os trabalhadores lu sonora elevados) Exposto §E ? |
processo produtivo. : plug . £58
«
c
5.= ®
AlteracBes no organismo, lesdes © 2 0
B Uso de | Realizar manutengao na coluna e rins, cansaco visual, | Moderadamente Moderado g 2 b
VIBRACAO - | Habitual / | equipamentos na|preventiva e corretiva nos | x. ..« reducdo da nitidez da viséo e Exposto g5 ®
s ) X . ; N&o ha . T ©
Local: Mao/Brago | Intermitente execugdo do servigo. | equipamentos. cansaco fisico. SN <
‘D oo
= n o<
\C/:;r;ﬁ:ggsao g: Conducio ge|CHN - Carteira Nacional de T e
Habitual 1| Sonaue Habilitacéo; A Lesdes, escoriagdes, fraturas, | Moderadamente -9
qualquer veiculos de qualquer . . . N&o ha ~ ; Moderado o9
. | Permanente Realizar manutencéo preventiva e amputacdes e morte; Exposto o avY
natureza em vias natureza. . P’ s 94
Py corretiva dos veiculos. cg
publicas 02N
E<3
Incidentes elou 3 Si 8
Habitual /| acidentes 5 s 5 s LesGes, escoriagOes, fraturas, | Moderadamente 859
) . ~ o
Outros Intermitente ocasionados no Néo ha Néo ha amputagdes e morte; Exposto Moderado 9 g o
ambiente de trabalho. 4 Ao
oD
S
(\J. o
N



Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Exigéncia de Realizar a elaboracdo da AET - Comprometimento
At Habitual / | Mobiliario Anélise Ergondmica do Trabalho; I neuromuscular, e/ou | Moderadamente
SEoemlEe i‘:;sc;:ria da Permanente inadequado Realizar alternancia de postura; Néo ha osteoarticular, e/ou circulatério Exposto Moderado
q Incluir ginastica laboral; elou osteomuscular
Postura sentada por . = LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em Regl!zar a elapo_ragao da AET N transtornos  nas  articulagbes,
A Habitual / PR Anélise Ergondémica do Trabalho; | \,~ . 8 . | Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do . A .’ | Nao ha problemas cardiovasculares, ma Moderado
. Permanente Realizar alternancia de postura; T ~ P Exposto
periodos trabalho em digestdo, reducéo nos niveis de

escritorio.

Incluir ginastica laboral;

irrigacéo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.3  APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO INFANTIL - FUNDEB
10.6.3.1  Auxiliar de servicos gerais

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Setor DE EDUCACAO

Fungéo Auxiliar de servigos gerais CBO 5142-25

Posicéo de Trabalho APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO INFANTIL - FUNDEB Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educacéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em cerémica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Realiza a limpeza e a conservacéo das instalagGes e equipamentos dos prédios onde funciona a unidade escolar, escolas, creche, secretaria municipal de educagéo,

Atividades Desenvolvidas L >
biblioteca, executa eventuais mandados, e tarefas correlatas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

o
=
©
S
o
o
3
3
£
=
c
o
o
£
- - (O]
Medidas Medidas METODOLOGIA g
. de de c
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggr(z;\r:itgra Med'?g:igtiriz?"me Controle Controle Comprometimento Saide g
EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagdo I
(Existente) | (Existente) 5 :
Colocar avisos de piso T g
molhado e/ou remover 3 }
. substéncias derramadas ) S
; Realizar . . (
Queda no piso bitual / i e/ou instalar mecanismos Pl Bota d Moderad r:s <
escorregadio Habitua h_lr_npt_eza(i antiderrapantes. . I_acg ota de Lesdes, escoriacdes e fraturas. oderadament Moderado E (
ou molhado. Permanente %enl;agao Realizar o fornecimento | Snélizadora PVC e Exposto S
0 piso . ; s
do EPI's e garantir o uso k)
por parte de todos os o
trabalhadores. S
Realizar _E
flexdo da | Realizar a elaborag&o da 9
Exigéncia de coluna AET - Andlise Comprometimento neuromuscular =
Ergondmico flexdes de Habitual / durante a | Ergondmica do Trabalho; Nao ha N30 ha % Jou osteoarticular. e/ou ' | Moderadament Moderado kel
coluna vertebral | Permanente }lmpgza e Realizar alterngnma de circulatério e/ou osteomuscular e Exposto S
frequentes higienizacéo postura; S
do Incluir ginastica laboral; £
ambiente. a
o
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Postura de | Realizar a elaboragéo da N&o ha
Frequente pé por AET - Andlise
deslocamento a . longos Ergon6mica do Trabalho; Problemas vasculares e
- p Habitual / . . A o Lx g Moderadament
Ergondmico | pé durante a periodos ao | realizar alternancia de Nao ha musculares, cansago fisico e Moderado
A Permanente ) L - = h e Exposto
jornada de realizar a postura; incluir ginastica hipertensao arterial.
trabalho limpezado | laboral; realizar palestra
ambiente. sobre ergonomia.
) N&o ha
Limpeza de ) .
) Realizar o fornecimento
Bioldgico Contato com Habitual / :gr]lti)tgr?ct)zsé do EPI's e garantir o uso P\L/ucvjigc?ta Doencas infectocontagiosas Moderadament Moderado
g microrganismos | Permanente . por parte de todos os ¢ g ' e Exposto
retirada de de PVC
i trabalhadores.
ixos
Nao ha
Produtos de Realizar o fornecimento Luva de
. Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Irritacdo da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota NP - Moderado
. ~. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratério; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios trabalhadores de PVC

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico
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10.6.3.2

AN

Auxiliar pedagdgico da educacéo infantil

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Auxiliar pedagégico da educagéo infantil

CBO

3311-10

Posicdo de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO INFANTIL - FUNDEB

Quant. Expostos

18

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Realiza a higienizagédo das criangas, banho, escovagéo dentaria, troca de fraudas, auxilia a professora em salas de aula, no péatio e no parque. Auxilia as criancas na
alimentacao, zela das criancas durante o periodo de soninho, acompanha as criangas em suas atividades, monitorando a seguranca dos mesmaos.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\:igteenctc:)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo | Consequéncia [ Classificacdo
Realizar a elaboracéo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometimento'neuromuscular, Moderadamente .
Ergondmico [ postura Permanente | inadequado Trabalho, _ N&o ha e_/ou . osteoarticular, elou Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragédo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes,
A Habitual / PR . I . . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; Né&o ha problemas cardiovasculares, mé EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.
Bioldgico Agentes Habitual /| Higienizagéo dos | Realizar o fornecimento do EPI's | Nao ha Doencas infecciosas, | Moderadamente Moderado Baixo
biol6gicos Permanente | alunos e garantir 0 uso por parte de infectocontagiosas e parasitarias. Exposto
infecciosos e todos os trabalhadores.
infectocontagiosos

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.3.3

Professor (a)

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Professor (a)

CBO

2321-10

Posicao de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO INFANTIL - FUNDEB

Quant. Expostos

4

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias béasicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagcédo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informag6es ao servigo de orientagdes pedagégico, visando a solugéo dos problemas e
tomada de iniciativas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . . x . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da AET -
Frequente Postura de pé por | Andlise Ergondmica do Problemas vasculares e | Moderadamente Moderado Baixo
E - deslocamento a | N/A longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia de | Nao ha musculares, cansago fisico e Exposto
rgonémico | - d " R i . = ]
pé durante a realizar as atividades | postura; incluir ginastica laboral; hipertenséo arterial.
jornada de de soldador. realizar palestra sobre
trabalho ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.3.4  Técnico de alimentacéo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicéo de Trabalho APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO INFANTIL - FUNDEB Quant. Expostos 6

Setor Funcéo Técnico de alimentagéo escolar CBO 3252-05

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparagao de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
Atividades Desenvolvidas servicos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicdes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa
servicos de limpeza e arrumacéo da sua area de trabalho.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggroar:itgra Medldéls.dteerfztzntrole Controle Controle Comprometimento Saide
(Existente) EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagéo

(Existente) | (Existente)

Limitar o tempo de
exposicédo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades;
Habitual / Realizar pequenas N&o ha N&o ha Muito Exposto Moderado Médio
Calor Permanente | Fogdese |[pausas e tomar &gua Exaustéo, desidratagdo, cansaco.
fornos. potavel.

Realizar o fornecimento
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
substéncias derramadas

(
§
i
(
s
'E
(
(

Queda no piso Realizar e/ou instalar
ascorre agiio Habitual / limpeza e mecanismos Placa Bota de Lesdes. escoriacses e fraturas Moderadament Moderado
9 Permanente | higienizacédo antiderrapantes. sinalizadora PvC ’ ¢ ' e Exposto
ou molhado. ) . )
do piso Realizar o fornecimento

do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

trabalhadores.

Queimadura
por
Queimadura manipulacdo
por de
manipulacéo de recipientes e N&o ha N&o ha
recipientes Habitual / chapas Né&o ha Queimaduras de 1°, 2° e 3° Moderadament Moderado
. > e Exposto
(panelas, Intermitente | utilizadas no
formas) preparo de
utilizadas no alimentos.
preparo de
alimentos.
Realizar Realizar a elaboragédo da
s flexao da AET - Andlise
Exigéncia de coluna Ergondmica do Comprometimento neuromuscular.
Ergondmico flexGes de Habitual / durante a Trabalho; Nao ha Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente lizaca i lternancia d irculatério e/ | e Exposto
frequentes realizacéo Realizar alternancia de circulatério e/ou osteomuscular
das postura;
atividades. | Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da | N&o ha
Postura de AET - Andlise
Frequente pé por A
Ergondmica do
deslocamento a Habitual / longos Trabalho; realizar Problemas vasculares e Moderadament
Ergonémico pé durante a Permanente penogios a0 | .iternancia de postura: Né&o ha muscglares, cansago .fISICO e & EXposto Moderado
jornada de realizar a N i hipertensao arterial.
. incluir ginastica laboral;
trabalho limpeza do i |
ambiente realizar palestra sobre
) ergonomia.
Realizar a elaboragéo da
AET - Anélise
Ergondmica do .
Erqonémico Levantamento | Habitual/ | Manuseio de Trabalho; realizar Nao ha N30 ha Lri?slgj%?;—s c;nsei(}ezggfg’ngﬁzs Moderadament Moderado
9 e transporte | Intermitente | panelas e alternancia de postura; ’alt é’ racio ' e Exposto
manual de peso alimentos. incluir ginastica laboral; ¢
realizar palestra sobre
ergonomia.
Nao ha
Realizar o fornecimento
Prqdutos de Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Luva de Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota s - Moderado
. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratorio; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios de PVC
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AN

10.6.3.6  Técnico de gestdo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcao Técnico de gestdo escolar CBO 4110-10

Posicao de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO INFANTIL - FUNDEB Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Planeja e avalia atividades educacionais, coordena atividades administrativas e pedagdgicas, participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a
comunidade e com o setor publico, responséavel pelas documentagdes da escola. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes, bem como desempenha

outras atribui¢des correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . .~ ) , METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . o Andlise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.3.7  Técnico de manutencéo e infraestrutura

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Técnico de manutencéo e infraestrutura

CBO

5142-25

Posicdo de Trabalho

APOIO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO INFANTIL - FUNDEB

Quant. Expostos 8

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Responsavel por fazer a higienizagéo da frota de énibus, utilizando produtos para lavagem automotiva tais como solupan e intercap sobre presséo, limpa e enxuga os

veiculos. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢des, bem como desempenha outras atribuigdes correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Fator de Risco

Tipo

Exposicéo

Fonte Geradora

Medidas de Controle
(Existente)

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Comprometimento
Saude

METODOLOGIA

Exposicado

Consequéncia | Classificagdo

RUIDO

Habitual /
Permanente

Maquinas e
equipamentos
presentes no processo
produtivo.

Realizar o]
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Protetor auricular tipo
plug

PAINPSE (Perda
auditiva induzida por
niveis de pressdo
sonora elevados).

Moderadamente
Exposto

Moderado

RADIACOES NAO
IONIZANTES - Radiagdo
ultravioleta, exceto radiacéo
na faixa 400 a 320 nm (Luz
Negra)

Habitual /
Permanente

Atividades
desenvolvidas a céu
aberto.

Limitar o tempo de
exposicéo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu aberto, atraves
de revezamento de
pessoas ou tarefas;
Realizar pequenas
pausas na sombra e
tomar &4gua potavel;
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Camisa Manga Longa
com protegdo UV
Boné Tipo Arabe
Protetor Solar

Bota de Seguranca

Exaustéo, desidratacdo
e insolagéo; Céancer de
pele; Dermatoses.

Moderadamente
Exposto

Moderado
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Médio

Alteracdes no
organismo, lesdes na
Uso de equipamentos | Realizar manutengédo coluna e rins, cansago| Moderadamente
~ ) . < . - . = Moderado
VIBRACAO - Local: [ Habitual /|na  execugdo  do | preventiva e corretiva N&o hé visual, reducdo da Exposto
M&o/Brago Intermitente | servico. nos equipamentos. nitdez da visdo e
cansaco fisico.
Informar 0s
trabalhadores de
maneira apropriada e
suficiente  sobre os
riscos ambientais que
possam originar-se
Biolégico:  Trabalhos  ou nos locais de trabalho
operagbes, em contato Habltu_al / Qoleta_ o _ele sotlare_ 0S MeIoS | oo de PVC/Luva de _Cortes:, escoriacdes, | Moderadamente Significativo
permanente com lixo urbano | Intermitente | industrializag&o do lixo. | disponiveis para | byc/mascara infeccdes, doencas. Exposto
(coleta e industrializagao). prevenir ou limitar tais .
’ Descartavel
riscos.
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes elou . X
Habitual /| acidentes ocasionados | , . ., 5 hA Lesges, ESCOMACOES, | \joderadamente
Outros . f N&o ha N&o ha fraturas, amputagoes e Moderado
Intermitente | no ambiente de . Exposto
morte;
trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
. ~ po Comprometimento
Realizar flexdo da | Ergondmica do neuromuscular.  efou
~ . | Exigéncia de flexdes de|Habitual /|coluna durante a| Trabalho; A } ' Moderadamente
Ergondmico o : A .. | Ndo ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizagéo das | Realizar alternancia irculatori / Exposto
atividades. de postura; circulatorio efou
Incluir ginastica osteomuscular
laboral;
Realizar a elaboracéo
da AET - Andlise
Postura de pé por .E:ggggg_'ca realiz(;? Problemas vasculares
~ . | Frequente deslocamento a pé | Habitual /|longos periodos ao A N N e musculares, cansago | Moderadamente
Ergon6mico ) d ; alternancia de postura; | Nao ha - . M Moderado
durante a jornada de trabalho | Permanente | realizar a limpeza do incluir ginastica fisico e hipertensdo Exposto
ambiente. laboral: realizar arterial.
palestra sobre
ergonomia.
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Realizar 0
fornecimento do EPI's
Produtos de limpeza. |e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

IrritacBo da pele e
Luva de PVC / Bota | olhos; Irritagdo do trato | Moderadamente
de PVC respiratorio; Exposto
Dermatites.

Produtos de Limpeza | Habitual /

) L Moderado
Domissanitarios Permanente

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.4 C.EI1ARCOIRIS
10.6.4.1  Auxiliar pedagégico da educacéo infantil

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Setor DE EDUCACAO

Funcéo Auxiliar pedagégico da educagdo infantil CBO 3311-10

Posicéo de Trabalho C.E.IARCO IRIS Quant. Expostos 12

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educacéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em cerémica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Realiza a higienizagéo das criangas, banho, escovagéo dentéria, troca de fraudas, auxilia a professora em salas de aula, no patio e no parque. Auxilia as criangas na

Atividades Desenvolvidas . ~ : . : - L .
alimentacao, zela das criancas durante o periodo de soninho, acompanha as criangas em suas atividades, monitorando a seguranca dos mesmaos.

%2}
@
$55
i)
© =3
€ >
8fg
=8
8 C o
) ©
293
S3 8
SER
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais = §
o o
: Medidas de 28Qo
. . .~ . . METODOLOGIA t
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;iggnctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde e
B ]
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao (—EG -
Realizar a elaboragéo da AET - =y ©
Exigéncia de . . Anélise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular, 5 = © |
Ergonémico | postura Habitual / Mob|l|ar|o Trabalho; Né&o ha elou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo 523,
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto 02T
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular 359!
Incluir ginstica laboral; g e S
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias, “E’ & ‘
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente O chy
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo b |
. Permanente . A . . = = L Exposto 2 o}
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de g0
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro. S5 ®
Biol6gico Agentes Habitual /| Higienizagdo  dos | Realizar o fornecimento do EPI's | N&o ha Doencas infecciosas, | Moderadamente Moderado Baixo © 3
biolégicos Permanente | alunos e garantir o uso por parte de infectocontagiosas e parasitarias. Exposto Q :r'
infecciosos e todos os trabalhadores. © 2 b
infectocontagiosos 8 b
248y
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos 5 §
E
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente 3 §
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10.6.4.2

Professor (a)

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Professor (a)

CBO

2321-10

Posicao de Trabalho

C.E.I ARCO IRIS

Quant. Expostos

20

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias béasicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagcédo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informag6es ao servigo de orientagdes pedagégico, visando a solugéo dos problemas e
tomada de iniciativas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . . x . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da AET -
Frequente Postura de pé por | Andlise Ergondmica do Problemas vasculares e | Moderadamente Moderado Baixo
E - deslocamento a | N/A longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia de | Nao ha musculares, cansago fisico e Exposto
rgonémico | - d " R i . = ]
pé durante a realizar as atividades | postura; incluir ginastica laboral; hipertenséo arterial.
jornada de de soldador. realizar palestra sobre
trabalho ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.4.3  Técnico de alimentacéo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicao de Trabalho C.E.IARCO IRIS Quant. Expostos 2

Setor Funcao Técnico de alimentag&o escolar CBO 3252-05

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educacéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em cerémica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparacéo de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
Atividades Desenvolvidas servigos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicGes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa
servicos de limpeza e arrumagéo da sua area de trabalho.

Inventéario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposi¢éo GFor:jte Medldé\s_ dte Ctontrole Controle Controle Comprometimento Sadude
R (Existente) EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagéo

(Existente) | (Existente)

Limitar o tempo de
exposicado dos
trabalhadores que
desenvolve atividades;
Habitual / Realizar pequenas Nao ha Nao ha Muito Exposto Moderado Médio
Calor Permanente | Fogdese |[pausas e tomar &gua Exaustéo, desidratagdo, cansago.
fornos. potavel.

Realizar o fornecimento
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Colocar avisos de piso

molhado e/ou remover
substancias derramadas

(
§
4
(
s
'Z
(
<

Queda no piso Realizar e/ou instalar
Pt Habitual / limpeza e mecanismos Placa Bota de . L Moderadament
escorregadio S L . — Les0es, escoriagoes e fraturas. Moderado
Permanente | higienizagéo antiderrapantes. sinalizadora PVC e Exposto
ou molhado. ) . )
do piso Realizar o fornecimento

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP

do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

trabalhadores.

Queimadura
por
Queimadura manipulacdo
por de
manipulacéo de recipientes e N&o ha N&o ha
recipientes Habitual / chapas Né&o ha Queimaduras de 1°, 2° e 3° Moderadament Moderado
. > e Exposto
(panelas, Intermitente | utilizadas no
formas) preparo de
utilizadas no alimentos.
preparo de
alimentos.
Realizar Realizar a elaboragédo da
s flexao da AET - Andlise
Exigéncia de coluna Ergondmica do Comprometimento neuromuscular.
Ergondmico flexGes de Habitual / durante a Trabalho; Nao ha Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente lizaca i lternancia d irculatério e/ | e Exposto
frequentes realizacéo Realizar alternancia de circulatério e/ou osteomuscular
das postura;
atividades. | Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da | N&o ha
Postura de AET - Andlise
Frequente pé por A
Ergondmica do
deslocamento a Habitual / longos Trabalho; realizar Problemas vasculares e Moderadament
Ergonémico pé durante a Permanente penogios a0 | .iternancia de postura: Né&o ha muscglares, cansago .fISICO e & EXposto Moderado
jornada de realizar a N i hipertensao arterial.
. incluir ginastica laboral;
trabalho limpeza do i |
ambiente realizar palestra sobre
) ergonomia.
Realizar a elaboragéo da
AET - Anélise
Ergondmica do .
Erqonémico Levantamento | Habitual/ | Manuseio de Trabalho; realizar Nao ha N30 ha Lri?slgj%?;—s c;nse?tgezgggcg'ngﬂzs Moderadament Moderado
9 e transporte | Intermitente | panelas e alternancia de postura; ’alt é’ racio ' e Exposto
manual de peso alimentos. incluir ginastica laboral; ¢
realizar palestra sobre
ergonomia.
Nao ha
Realizar o fornecimento
Prqdutos de Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Luva de Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota s - Moderado
. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratorio; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios de PVC
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AN

10.6.4.4  Técnico de gestdo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcao Técnico de gestdo escolar CBO 4110-10

Posicao de Trabalho

C.E. ARCO IRIS Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Planeja e avalia atividades educacionais, coordena atividades administrativas e pedagdgicas, participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a
comunidade e com o setor publico, responséavel pelas documentagdes da escola. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes, bem como desempenha

outras atribui¢des correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . .~ ) , METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . o Andlise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.6.4.5  Técnico de infraestrutura mat. e ambiental
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL = - ) .
Setor DE EDUCACAO Funcéo Técnico de infraestrutura mat. e ambiental CBO 5173-30
Posicdo de Trabalho C.E.IARCO IRIS Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Realiza a limpeza e a conservagdo das instalacGes e equipamentos dos prédios onde funciona a unidade escolar, escolas, creche, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, biblioteca, executar eventuais mandados e desempenha outras tarefas compativeis com suas atribuicées, bem como desempenha outras atribuicdes
correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. ) . Medidas de Controle Medidas de Controle Comprometimento METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Saide
Exposicéo Consequéncia | Classificacéo
~ Limitar o tempo de exposi¢éo
RADIACOES dos trabalhadores que
NAO desenvolve atividades em céu
IONIZANTES - aberto, atraves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegao UV Exaustao, desidratacdo e
ultravioleta, Habitual / desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Moderadamente Moderado
.~ | Permanente . P Exposto
exceto radiagdo aberto. sombra e tomar agua potavel; | Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do | Bota de Seguranga
320 nm (Luz EPI's e garantir o uso por parte
Negra) de todos os trabalhadores.
Incidentes efou Lesdes escoriagdes
Outros Habitual /| acidentes N&o ha N&o ha fraturas, amputa ﬁegs é Moderadamente Moderado
Intermitente | ocasionados no morte: ' putag Exposto
ambiente de trabalho. '
Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de Realizar flexao da Anélise Ergondmica do P
. . . neuromuscular, e/ou
- flexbes de coluna | Habitual / coluna durante a Trabalho; O : Moderadamente
Ergon6mico ok . - Né&o ha osteoarticular, e/ou Moderado
vertebral Permanente realizagdo das Realizar alternancia de circulatério efou Exposto
frequentes atividades. _ postura; . osteomuscular
Incluir ginastica laboral,
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Frequente Realizar a elaboragdo da AET -

Postura de pé por Anélise Ergondémica do
deslocamento a . . f A Problemas vasculares e
A A Habitual / longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia . e Moderadamente
Ergondmico pé durante a h h AU N&o ha musculares, cansago fisico
jonada de Permanente | realizar a limpeza do de postura; incluir ginéstica ¢ hipertensio arterial Exposto
ambiente. laboral; realizar palestra sobre
trabalho ;
ergonomia.

Moderado

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Biolégico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.4.6  Técnico de manutencéo e infraestrutura

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.IARCO IRIS Quant. Expostos 3

Setor Funcéo Técnico de manutencéo e infraestrutura CBO 5142-25

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Responsavel por fazer a higienizagéo da frota de énibus, utilizando produtos para lavagem automotiva tais como solupan e intercap sobre presséo, limpa e enxuga os

Atividades Desenvolvidas p P T o :
veiculos. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢des, bem como desempenha outras atribuigdes correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Medidas de Controle
(Existente)

Comprometimento METODOLOGIA

Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Satde

Exposicado Consequéncia | Classificagdo

Realizar o]
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Limitar o tempo de
exposicéo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu aberto, atraves

RADIACOES NAO de revezamento de| .. ic Manga Longa

IONIZANTES - Radiacéo Habitual | Atividades pR?aSainc;?; ou tar:fiz;nas com protecdo UV Exaustéo, desidratacdo
ultravioleta, exceto radiacéo desenvolvidas a céu peq Boné Tipo Arabe e insolagéo; Céancer de

na faixa 400 a 320 nm (Luz Permanente aberto. tp: ;Z?z 82 so(zémvberlg €| Protetor Solar pele; Dermatoses.
guap ' Bota de Seguranca

Negra) Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Maquinas e
Habitual /| equipamentos
Permanente | presentes no processo
produtivo.

PAINPSE (Perda
Protetor auricular tipo | auditiva induzida por| Moderadamente
plug niveis de pressdo Exposto

sonora elevados).

RUIDO Moderado

(
§
4
(
s
'Z
(
<

Moderadamente

EXposto Moderado

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
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Médio

Alteracdes no
organismo, lesdes na
Uso de equipamentos | Realizar manutengédo coluna e rins, cansago| Moderadamente
~ ) . < . - . = Moderado
VIBRACAO - Local: [ Habitual /|na  execugdo  do | preventiva e corretiva N&o hé visual, reducdo da Exposto
M&o/Brago Intermitente | servico. nos equipamentos. nitdez da visdo e
cansaco fisico.
Informar 0s
trabalhadores de
maneira apropriada e
suficiente  sobre os
riscos ambientais que
possam originar-se
Biolégico:  Trabalhos  ou nos locais de trabalho
operagbes, em contato Habltu_al / Qoleta_ o _ele sotlare_ 0S MeIoS | oo de PVC/Luva de _Cortes:, escoriacdes, | Moderadamente Significativo
permanente com lixo urbano | Intermitente | industrializag&o do lixo. | disponiveis para | byc/mascara infeccdes, doencas. Exposto
(coleta e industrializagao). prevenir ou limitar tais .
’ Descartavel
riscos.
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes elou . X
Habitual /| acidentes ocasionados | , . ., 5 hA Lesges, ESCOMACOES, | \joderadamente
Outros . f N&o ha N&o ha fraturas, amputagoes e Moderado
Intermitente | no ambiente de . Exposto
morte;
trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
. ~ po Comprometimento
Realizar flexdo da | Ergondmica do neuromuscular.  efou
~ . | Exigéncia de flexdes de|Habitual /|coluna durante a| Trabalho; A } ' Moderadamente
Ergondmico o : A .. | Ndo ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizagéo das | Realizar alternancia irculatori / Exposto
atividades. de postura; circulatorio efou
Incluir ginastica osteomuscular
laboral;
Realizar a elaboracéo
da AET - Andlise
Postura de pé por .E:ggggg_'ca realiz(;? Problemas vasculares
~ . | Frequente deslocamento a pé | Habitual /|longos periodos ao A N N e musculares, cansago | Moderadamente
Ergon6mico ) d ; alternancia de postura; | Nao ha - . M Moderado
durante a jornada de trabalho | Permanente | realizar a limpeza do incluir ginastica fisico e hipertensdo Exposto
ambiente. laboral: realizar arterial.
palestra sobre
ergonomia.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar 0
fornecimento do EPI's
Produtos de limpeza. |e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

IrritacBo da pele e
Luva de PVC / Bota | olhos; Irritagdo do trato | Moderadamente
de PVC respiratorio; Exposto
Dermatites.

Produtos de Limpeza | Habitual /

) L Moderado
Domissanitarios Permanente

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.5 C.E.I BRUNO LEONARDO DE CAMPOS
10.6.5.1  Auxiliar pedagégico da educacéo infantil

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Setor DE EDUCACAO

Funcéo Auxiliar pedagégico da educagdo infantil CBO 3311-10

Posicéo de Trabalho C.E. BRUNO LEONARDO DE CAMPOS Quant. Expostos 15

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educacéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em cerémica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Realiza a higienizagéo das criangas, banho, escovagéo dentéria, troca de fraudas, auxilia a professora em salas de aula, no patio e no parque. Auxilia as criangas na

Atividades Desenvolvidas . ~ : . : - L .
alimentacao, zela das criancas durante o periodo de soninho, acompanha as criangas em suas atividades, monitorando a seguranca dos mesmaos.

%2}
@
$55
i)
© =3
€ >
8fg
=8
8 C o
) ©
293
S3 8
SER
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais = §
o o
: Medidas de 28Qo
. . .~ . . METODOLOGIA t
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;iggnctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde e
B ]
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao (—EG -
Realizar a elaboragéo da AET - =y ©
Exigéncia de . . Anélise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular, 5 = © |
Ergonémico | postura Habitual / Mob|l|ar|o Trabalho; Né&o ha elou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo 523,
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto 02T
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular 359!
Incluir ginstica laboral; g e S
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias, “E’ & ‘
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente O chy
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo b |
. Permanente . A . . = = L Exposto 2 o}
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de g0
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro. S5 ®
Biol6gico Agentes Habitual /| Higienizagdo  dos | Realizar o fornecimento do EPI's | N&o ha Doencas infecciosas, | Moderadamente Moderado Baixo © 3
biolégicos Permanente | alunos e garantir o uso por parte de infectocontagiosas e parasitarias. Exposto Q :r'
infecciosos e todos os trabalhadores. © 2 b
infectocontagiosos 8 b
248y
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos 5 §
E
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente 3 §
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10.6.5.2

Professor (a)

Municip

io de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Professor (a)

CBO

2321-10

Posicao de Trabalho

C.E. BRUNO LEONARDO DE CAMPOS

Quant. Expostos

25

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias béasicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagcédo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informag6es ao servigo de orientagdes pedagégico, visando a solugéo dos problemas e
tomada de iniciativas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . . x . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da AET -
Frequente Postura de pé por | Andlise Ergondmica do Problemas vasculares e | Moderadamente Moderado Baixo
E - deslocamento a | N/A longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia de | Nao ha musculares, cansago fisico e Exposto
rgonémico | - d " R i . = ]
pé durante a realizar as atividades | postura; incluir ginastica laboral; hipertenséo arterial.
jornada de de soldador. realizar palestra sobre
trabalho ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Espec

ificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.5.3  Técnico de alimentacéo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I BRUNO LEONARDO DE CAMPOS Quant. Expostos 3

Setor Funcéo Técnico de alimentagéo escolar CBO 3252-05

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparagao de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
Atividades Desenvolvidas servicos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicdes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa
servicos de limpeza e arrumacéo da sua area de trabalho.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggroar:itgra Medldéls.dteerfztzntrole Controle Controle Comprometimento Saide
(Existente) EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagéo

(Existente) | (Existente)

Limitar o tempo de
exposicédo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades;
Habitual / Realizar pequenas N&o ha N&o ha Muito Exposto Moderado Médio
Calor Permanente | Fogdese |[pausas e tomar &gua Exaustéo, desidratagédo, cansaco.
fornos. potavel.

Realizar o fornecimento
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
substéncias derramadas

(
§
i
(
s
'E
(
(

Queda no piso Realizar efou instalar
ascorre agiio Habitual / limpeza e mecanismos Placa Bota de Lesdes. escoriacses e fraturas Moderadament Moderado
9 Permanente | higienizacédo antiderrapantes. sinalizadora PvC ’ ¢ ' e Exposto
ou molhado. ) . )
do piso Realizar o fornecimento

do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

trabalhadores.

Queimadura
por
Queimadura manipulacdo
por de
manipulacéo de recipientes e N&o ha N&o ha
recipientes Habitual / chapas Né&o ha Queimaduras de 1°, 2° e 3° Moderadament Moderado
. > e Exposto
(panelas, Intermitente | utilizadas no
formas) preparo de
utilizadas no alimentos.
preparo de
alimentos.
Realizar Realizar a elaboragédo da
s flexao da AET - Andlise
Exigéncia de coluna Ergondmica do Comprometimento neuromuscular.
Ergondmico flexGes de Habitual / durante a Trabalho; Nao ha Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente lizaca i lternancia d irculatério e/ | e Exposto
frequentes realizacéo Realizar alternancia de circulatério e/ou osteomuscular
das postura;
atividades. | Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da | N&o ha
Postura de AET - Andlise
Frequente pé por A
Ergondmica do
deslocamento a Habitual / longos Trabalho; realizar Problemas vasculares e Moderadament
Ergonémico pé durante a Permanente penogios a0 | .iternancia de postura: Né&o ha muscglares, cansago .fISICO e & EXposto Moderado
jornada de realizar a N ) hipertensao arterial.
. incluir ginastica laboral;
trabalho limpeza do i |
ambiente realizar palestra sobre
) ergonomia.
Realizar a elaboragéo da
AET - Anélise
Ergondmica do .
Erqonémico Levantamento | Habitual/ | Manuseio de Trabalho; realizar Nao ha N30 ha Lri?slgj%?;—s cﬁ“iﬁ%ﬂ;ﬁ;cgﬁgﬂzs Moderadament Moderado
9 e transporte | Intermitente | panelas e alternancia de postura; ’alt é’ racio ' e Exposto
manual de peso alimentos. incluir ginastica laboral; ¢
realizar palestra sobre
ergonomia.
Nao ha
Realizar o fornecimento
Prqdutos de Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Luva de Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota s - Moderado
. . | Permanente | limpeza. por parte de todos 0s do trato respiratorio; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios de PVC
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10.6.5.4

AN

Técnico de gestdo escolar

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Fungéo

Técnico de alimentagao escolar

CBO

3252-05

Posicdo de Trabalho

C.E. BRUNO LEONARDO DE CAMPOS

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

servicos de limpeza e arrumacéo da sua area de trabalho.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparagao de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
servicos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicdes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . .~ ) , METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igéri%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . o Andlise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

10.6.5.5  Técnico de infraestrutura mat. e ambiental
ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS
SECRETARIA MUNICIPAL = - ) .
Setor DE EDUCACAO Funcéo Técnico de infraestrutura mat. e ambiental CBO 5173-30
Posicdo de Trabalho C.E.I BRUNO LEONARDO DE CAMPOS Quant. Expostos 2

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Realiza a limpeza e a conservagdo das instalacGes e equipamentos dos prédios onde funciona a unidade escolar, escolas, creche, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, biblioteca, executar eventuais mandados e desempenha outras tarefas compativeis com suas atribuicées, bem como desempenha outras atribuicdes
correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. ) . Medidas de Controle Medidas de Controle Comprometimento METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora (Existente) EPI (Existente) Saide
Exposicéo Consequéncia | Classificacéo
~ Limitar o tempo de exposi¢éo
RADIACOES dos trabalhadores que
NAO desenvolve atividades em céu
IONIZANTES - aberto, atraves de revezamento | Camisa Manga Longa
Radiacéo . Atividades de pessoas ou tarefas; com protegao UV Exaustao, desidratacdo e
ultravioleta, Habitual / desenvolvidas a céu | Realizar pequenas pausas na | Boné Tipo Arabe insolagdo; Cancer de pele; Moderadamente Moderado
.~ | Permanente . P Exposto
exceto radiagdo aberto. sombra e tomar agua potavel; | Protetor Solar Dermatoses.
na faixa 400 a Realizar o fornecimento do | Bota de Seguranga
320 nm (Luz EPI's e garantir o uso por parte
Negra) de todos os trabalhadores.
Incidentes efou Lesdes escoriagdes
Outros Habitual /| acidentes N&o ha N&o ha fraturas, amputa ﬁegs é Moderadamente Moderado
Intermitente | ocasionados no morte: ' putag Exposto
ambiente de trabalho. '
Realizar a elaboragdo da AET - Comprometimento
Exigéncia de Realizar flexao da Anélise Ergondmica do P
. . . neuromuscular, e/ou
- flexbes de coluna | Habitual / coluna durante a Trabalho; O : Moderadamente
Ergon6mico ok . - Né&o ha osteoarticular, e/ou Moderado
vertebral Permanente realizagdo das Realizar alternancia de circulatério efou Exposto
frequentes atividades. _ postura; . osteomuscular
Incluir ginastica laboral,
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Frequente Realizar a elaboragdo da AET -

Postura de pé por Anélise Ergondémica do
deslocamento a . . f A Problemas vasculares e
A A Habitual / longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia . e Moderadamente
Ergondmico pé durante a h h AU N&o ha musculares, cansago fisico
jonada de Permanente | realizar a limpeza do de postura; incluir ginéstica ¢ hipertensio arterial Exposto
ambiente. laboral; realizar palestra sobre
trabalho ;
ergonomia.

Moderado

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(B) Biolégico
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.5.6  Técnico de manutencéo e infraestrutura

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I BRUNO LEONARDO DE CAMPOS Quant. Expostos 1

Setor Funcéo Técnico de manutencéo e infraestrutura CBO 5142-25

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Responsavel por fazer a higienizagéo da frota de énibus, utilizando produtos para lavagem automotiva tais como solupan e intercap sobre presséo, limpa e enxuga os

Atividades Desenvolvidas p P T o :
veiculos. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢des, bem como desempenha outras atribuigdes correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Medidas de Controle
(Existente)

Comprometimento METODOLOGIA

Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Satde

Exposicado Consequéncia | Classificagdo

Realizar o]
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Limitar o tempo de
exposicéo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu aberto, atraves

RADIACOES NAO de revezamento de| .. ic Manga Longa

IONIZANTES - Radiacéo Habitual | Atividades pR?aSainc;?; ou tar:fiz;nas com protecdo UV Exaustéo, desidratacdo
ultravioleta, exceto radiacéo desenvolvidas a céu peq Boné Tipo Arabe e insolagéo; Céancer de

na faixa 400 a 320 nm (Luz Permanente aberto. tp: ;Z?z 82 so(zémvberlg €| Protetor Solar pele; Dermatoses.
guap ' Bota de Seguranca

Negra) Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Maquinas e
Habitual /| equipamentos
Permanente | presentes no processo
produtivo.

PAINPSE (Perda
Protetor auricular tipo | auditiva induzida por| Moderadamente
plug niveis de pressdo Exposto

sonora elevados).

RUIDO Moderado

(
§
4
(
s
'Z
(
<

Moderadamente

EXposto Moderado

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Médio

Alteracdes no
organismo, lesdes na
Uso de equipamentos | Realizar manutengédo coluna e rins, cansago| Moderadamente
~ ) . < . - . = Moderado
VIBRACAO - Local: [ Habitual /|na  execugdo  do | preventiva e corretiva N&o hé visual, reducdo da Exposto
M&o/Brago Intermitente | servico. nos equipamentos. nitdez da visdo e
cansaco fisico.
Informar 0s
trabalhadores de
maneira apropriada e
suficiente  sobre os
riscos ambientais que
possam originar-se
Biolégico:  Trabalhos  ou nos locais de trabalho
operagbes, em contato Habltu_al / Qoleta_ o _ele sotlare_ 0S MeIoS | oo de PVC/Luva de _Cortes:, escoriacdes, | Moderadamente Significativo
permanente com lixo urbano | Intermitente | industrializag&o do lixo. | disponiveis para | byc/mascara infeccdes, doencas. Exposto
(coleta e industrializagao). prevenir ou limitar tais .
’ Descartavel
riscos.
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes elou . X
Habitual /| acidentes ocasionados | , . ., 5 hA Lesges, ESCOMACOES, | \joderadamente
Outros . f N&o ha N&o ha fraturas, amputagoes e Moderado
Intermitente | no ambiente de . Exposto
morte;
trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
. ~ po Comprometimento
Realizar flexdo da | Ergondmica do neuromuscular.  efou
~ . | Exigéncia de flexdes de|Habitual /|coluna durante a| Trabalho; A } ' Moderadamente
Ergondmico o : A .. | Ndo ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizagéo das | Realizar alternancia irculatori / Exposto
atividades. de postura; circulatorio efou
Incluir ginastica osteomuscular
laboral;
Realizar a elaboracéo
da AET - Andlise
Postura de pé por .E:ggggg_'ca realiz(;? Problemas vasculares
~ . | Frequente deslocamento a pé | Habitual /|longos periodos ao A N N e musculares, cansago | Moderadamente
Ergon6mico ) d ; alternancia de postura; | Nao ha - . M Moderado
durante a jornada de trabalho | Permanente | realizar a limpeza do incluir ginastica fisico e hipertensdo Exposto
ambiente. laboral: realizar arterial.
palestra sobre
ergonomia.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar 0
fornecimento do EPI's
Produtos de limpeza. |e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

IrritacBo da pele e
Luva de PVC / Bota | olhos; Irritagdo do trato | Moderadamente
de PVC respiratorio; Exposto
Dermatites.

Produtos de Limpeza | Habitual /

) L Moderado
Domissanitarios Permanente

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.6
10.6.6.1

C.E.I CRIANGA FELIZ
Auxiliar pedagdégico da educacéo infantil

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO CES

Setor Funcéo Auxiliar pedagégico da educagdo infantil 3311-10

Posicéo de Trabalho C.E.I CRIANGA FELIZ Quant. Expostos 10

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educacéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em cerémica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

alimentacao, zela das criancas durante o periodo de soninho, acompanha as criangas em suas atividades, monitorando a seguranca dos mesmaos.

Realiza a higienizagéo das criangas, banho, escovagéo dentéria, troca de fraudas, auxilia a professora em salas de aula, no patio e no parque. Auxilia as criangas na

%2}
@
$55
i)
© =3
€ >
8fg
=8
8 C o
) ©
293
S3 8
SER
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais = §
o o
: Medidas de 28Qo
. . .~ . . METODOLOGIA t
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;iggnctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde e
B ]
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao (—EG -
Realizar a elaboragéo da AET - =y ©
Exigéncia de . . Anélise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular, 5 = © |
Ergonémico | postura Habitual / Mob|l|ar|o Trabalho; Né&o ha elou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo 523,
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto 02T
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular 359!
Incluir ginstica laboral; g e S
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias, “E’ & ‘
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente O chy
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo b |
. Permanente . A . . = = L Exposto 2 o}
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de g0
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro. S5 ®
Biol6gico Agentes Habitual /| Higienizagdo  dos | Realizar o fornecimento do EPI's | N&o ha Doencas infecciosas, | Moderadamente Moderado Baixo © 3
biolégicos Permanente | alunos e garantir o uso por parte de infectocontagiosas e parasitarias. Exposto Q :r'
infecciosos e todos os trabalhadores. © 2 b
infectocontagiosos 8 b
248y
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos 5 §
E
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente 3 §
% O
fo]
]
795
Wog
0
o
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10.6.6.2

Professor (a)

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Professor (a)

CBO

2321-10

Posicao de Trabalho

C.E.I CRIANCA FELIZ

Quant. Expostos

21

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias béasicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagcédo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informag6es ao servigo de orientagdes pedagégico, visando a solugéo dos problemas e
tomada de iniciativas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . . x . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da AET -
Frequente Postura de pé por | Andlise Ergondmica do Problemas vasculares e | Moderadamente Moderado Baixo
E - deslocamento a | N/A longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia de | Nao ha musculares, cansago fisico e Exposto
rgonémico | - d " R i . = ]
pé durante a realizar as atividades | postura; incluir ginastica laboral; hipertenséo arterial.
jornada de de soldador. realizar palestra sobre
trabalho ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.6.3  Técnico de alimentacéo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I CRIANCA FELIZ Quant. Expostos 4

Setor Funcéo Técnico de alimentagéo escolar CBO 3252-05

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descricdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparagao de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
Atividades Desenvolvidas servicos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicdes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa
servicos de limpeza e arrumacéo da sua area de trabalho.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggroar:itgra Medldéls.dteerfztzntrole Controle Controle Comprometimento Saide
(Existente) EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagéo

(Existente) | (Existente)

Limitar o tempo de
exposicédo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades;
Habitual / Realizar pequenas N&o ha N&o ha Muito Exposto Moderado Médio
Calor Permanente | Fogdese |[pausas e tomar &gua Exaustéo, desidratagédo, cansaco.
fornos. potavel.

Realizar o fornecimento
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
substéncias derramadas

(
§
i
(
s
'E
(
(

Queda no piso Realizar efou instalar
ascorre agiio Habitual / limpeza e mecanismos Placa Bota de Lesdes. escoriacses e fraturas Moderadament Moderado
9 Permanente | higienizacédo antiderrapantes. sinalizadora PvC ’ ¢ ' e Exposto
ou molhado. ) . )
do piso Realizar o fornecimento

do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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trabalhadores.

Queimadura
por
Queimadura manipulacdo
por de
manipulacéo de recipientes e N&o ha N&o ha
recipientes Habitual / chapas Né&o ha Queimaduras de 1°, 2° e 3° Moderadament Moderado
. > e Exposto
(panelas, Intermitente | utilizadas no
formas) preparo de
utilizadas no alimentos.
preparo de
alimentos.
Realizar Realizar a elaboragédo da
s flexao da AET - Andlise
Exigéncia de coluna Ergondmica do Comprometimento neuromuscular.
Ergondmico flexGes de Habitual / durante a Trabalho; Nao ha Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente lizaca i lternancia d irculatério e/ | e Exposto
frequentes realizacéo Realizar alternancia de circulatério e/ou osteomuscular
das postura;
atividades. | Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da | N&o ha
Postura de AET - Andlise
Frequente pé por A
Ergondmica do
deslocamento a Habitual / longos Trabalho; realizar Problemas vasculares e Moderadament
Ergonémico pé durante a Permanente penogios a0 | .iternancia de postura: Né&o ha muscglares, cansago .fISICO e & EXposto Moderado
jornada de realizar a N i hipertensao arterial.
. incluir ginastica laboral;
trabalho limpeza do i |
ambiente realizar palestra sobre
) ergonomia.
Realizar a elaboragéo da
AET - Anélise
Ergondmica do .
Erqonémico Levantamento | Habitual/ | Manuseio de Trabalho; realizar Nao ha N30 ha Lri?slgj%?;—s c;nse?tgezgggcg'ngﬂzs Moderadament Moderado
9 e transporte | Intermitente | panelas e alternancia de postura; ’alt é’ racio ' e Exposto
manual de peso alimentos. incluir ginastica laboral; ¢
realizar palestra sobre
ergonomia.
Nao ha
Realizar o fornecimento
Prqdutos de Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Luva de Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota s - Moderado
. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratorio; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios de PVC
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AN

10.6.6.4  Técnico de gestdo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcao Técnico de gestdo escolar CBO 4110-10

Posicao de Trabalho

C.E.I CRIANCA FELIZ Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Planeja e avalia atividades educacionais, coordena atividades administrativas e pedagdgicas, participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a
comunidade e com o setor publico, responséavel pelas documentagdes da escola. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes, bem como desempenha

outras atribui¢des correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . .~ ) , METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . o Andlise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.6.5  Técnico de manutencéo e infraestrutura

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I CRIANCA FELIZ Quant. Expostos 3

Setor Funcéo Técnico de manutencéo e infraestrutura CBO 5142-25

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Responsavel por fazer a higienizagéo da frota de énibus, utilizando produtos para lavagem automotiva tais como solupan e intercap sobre presséo, limpa e enxuga os

Atividades Desenvolvidas p P T o :
veiculos. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢des, bem como desempenha outras atribuigdes correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Medidas de Controle
(Existente)

Comprometimento METODOLOGIA

Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Satde

Exposicado Consequéncia | Classificagdo

Realizar o]
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Limitar o tempo de
exposicéo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu aberto, atraves

RADIACOES NAO de revezamento de| .. ic Manga Longa

IONIZANTES - Radiacéo Habitual | Atividades pR?aSainc;?; ou tar:fiz;nas com protecdo UV Exaustéo, desidratacdo
ultravioleta, exceto radiacéo desenvolvidas a céu peq Boné Tipo Arabe e insolagéo; Céancer de

na faixa 400 a 320 nm (Luz Permanente aberto. tp: ;Z?z 82 so(zémvberlg €| Protetor Solar pele; Dermatoses.
guap ' Bota de Seguranca

Negra) Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Maquinas e
Habitual /| equipamentos
Permanente | presentes no processo
produtivo.

PAINPSE (Perda
Protetor auricular tipo | auditiva induzida por| Moderadamente
plug niveis de pressdo Exposto

sonora elevados).

RUIDO Moderado

(
§
4
(
s
'Z
(
<

Moderadamente

EXposto Moderado

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Médio

Alteracdes no
organismo, lesdes na
Uso de equipamentos | Realizar manutengédo coluna e rins, cansago| Moderadamente
~ ) . < . - . = Moderado
VIBRACAO - Local: [ Habitual /|na  execugdo  do | preventiva e corretiva N&o hé visual, reducdo da Exposto
M&o/Brago Intermitente | servico. nos equipamentos. nitdez da visdo e
cansaco fisico.
Informar 0s
trabalhadores de
maneira apropriada e
suficiente  sobre os
riscos ambientais que
possam originar-se
Biolégico:  Trabalhos  ou nos locais de trabalho
operagbes, em contato Habltu_al / Qoleta_ o _ele sotlare_ 0S MeIoS | oo de PVC/Luva de _Cortes:, escoriacdes, | Moderadamente Significativo
permanente com lixo urbano | Intermitente | industrializag&o do lixo. | disponiveis para | byc/mascara infeccdes, doencas. Exposto
(coleta e industrializagao). prevenir ou limitar tais .
’ Descartavel
riscos.
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes elou . X
Habitual /| acidentes ocasionados | , . ., 5 hA Lesges, ESCOMACOES, | \joderadamente
Outros . f N&o ha N&o ha fraturas, amputagoes e Moderado
Intermitente | no ambiente de . Exposto
morte;
trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
. ~ po Comprometimento
Realizar flexdo da | Ergondmica do neuromuscular.  efou
~ . | Exigéncia de flexdes de|Habitual /|coluna durante a| Trabalho; A } ' Moderadamente
Ergondmico o : A .. | Ndo ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizagéo das | Realizar alternancia irculatori / Exposto
atividades. de postura; circulatorio efou
Incluir ginastica osteomuscular
laboral;
Realizar a elaboracéo
da AET - Andlise
Postura de pé por .E:ggggg_'ca realiz(;? Problemas vasculares
~ . | Frequente deslocamento a pé | Habitual /|longos periodos ao A N N e musculares, cansago | Moderadamente
Ergon6mico ) d ; alternancia de postura; | Nao ha - . M Moderado
durante a jornada de trabalho | Permanente | realizar a limpeza do incluir ginastica fisico e hipertensdo Exposto
ambiente. laboral: realizar arterial.
palestra sobre
ergonomia.
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Realizar 0
fornecimento do EPI's
Produtos de limpeza. |e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

IrritacBo da pele e
Luva de PVC / Bota | olhos; Irritagdo do trato | Moderadamente
de PVC respiratorio; Exposto
Dermatites.

Produtos de Limpeza | Habitual /

) L Moderado
Domissanitarios Permanente

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.7 C.E.I DOM FRANCO DALLA VALE
10.6.7.1  Auxiliar pedagégico da educacéo infantil

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL

Setor DE EDUCACAO

Funcéo Auxiliar pedagégico da educagdo infantil CBO 3311-10

Posicéo de Trabalho C.E. DOM FRANCO DALLA VALE Quant. Expostos 8

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educacéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em cerémica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Realiza a higienizagéo das criangas, banho, escovagéo dentéria, troca de fraudas, auxilia a professora em salas de aula, no patio e no parque. Auxilia as criangas na

Atividades Desenvolvidas . ~ : . : - L .
alimentacao, zela das criancas durante o periodo de soninho, acompanha as criangas em suas atividades, monitorando a seguranca dos mesmaos.

%2}
@
$55
i)
© =3
€ >
8fg
=8
8 C o
) ©
293
S3 8
SER
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais = §
o o
: Medidas de 28Qo
. . .~ . . METODOLOGIA t
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;iggnctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde e
B ]
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao (—EG -
Realizar a elaboragéo da AET - =y ©
Exigéncia de . . Anélise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular, 5 = © |
Ergonémico | postura Habitual / Mob|l|ar|o Trabalho; Né&o ha elou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo 523,
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto 02T
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular 359!
Incluir ginstica laboral; g e S
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias, “E’ & ‘
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente O chy
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo b |
. Permanente . A . . = = L Exposto 2 o}
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de g0
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro. S5 ®
Biol6gico Agentes Habitual /| Higienizagdo  dos | Realizar o fornecimento do EPI's | N&o ha Doencas infecciosas, | Moderadamente Moderado Baixo © 3
biolégicos Permanente | alunos e garantir o uso por parte de infectocontagiosas e parasitarias. Exposto Q :r'
infecciosos e todos os trabalhadores. © 2 b
infectocontagiosos 8 b
248y
Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos 5 §
E
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente 3 §
% O
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10.6.7.2  Professor (a)

Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Professor (a)

CBO

2321-10

Posicao de Trabalho

C.E. DOM FRANCO DALLA VALE

Quant. Expostos

17

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias béasicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagcédo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informag6es ao servigo de orientagdes pedagégico, visando a solugéo dos problemas e
tomada de iniciativas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . . x . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da AET -
Frequente Postura de pé por | Andlise Ergondmica do Problemas vasculares e | Moderadamente Moderado Baixo
E - deslocamento a | N/A longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia de | Nao ha musculares, cansago fisico e Exposto
rgonémico | - d " e i . = ]
pé durante a realizar as atividades | postura; incluir ginastica laboral; hipertenséo arterial.
jornada de de soldador. realizar palestra sobre
trabalho ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.7.3  Técnico de alimentacéo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I DOM FRANCO DALLA VALE Quant. Expostos 3

Setor Funcéo Técnico de alimentagéo escolar CBO 3252-05

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminag&do natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparagao de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
Atividades Desenvolvidas servicos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicdes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa
servicos de limpeza e arrumacéo da sua area de trabalho.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggroar:itgra Medldéls.dteerfztzntrole Controle Controle Comprometimento Saide
(Existente) EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagéo

(Existente) | (Existente)

Limitar o tempo de
exposicédo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades;
Habitual / Realizar pequenas N&o ha N&o ha Muito Exposto Moderado Médio
Calor Permanente | Fogdese |[pausas e tomar &gua Exaustéo, desidratagdo, cansaco.
fornos. potavel.

Realizar o fornecimento
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
substéncias derramadas

(
§
i
(
s
'E
(
(

Queda no piso Realizar e/ou instalar
ascorre agiio Habitual / limpeza e mecanismos Placa Bota de Lesdes. escoriacses e fraturas Moderadament Moderado
9 Permanente | higienizacédo antiderrapantes. sinalizadora PvC ’ ¢ ' e Exposto
ou molhado. ) . )
do piso Realizar o fornecimento

do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

trabalhadores.

Queimadura
por
Queimadura manipulacdo
por de
manipulacéo de recipientes e N&o ha N&o ha
recipientes Habitual / chapas Né&o ha Queimaduras de 1°, 2° e 3° Moderadament Moderado
. > e Exposto
(panelas, Intermitente | utilizadas no
formas) preparo de
utilizadas no alimentos.
preparo de
alimentos.
Realizar Realizar a elaboragédo da
s flexao da AET - Andlise
Exigéncia de coluna Ergondmica do Comprometimento neuromuscular.
Ergondmico flexGes de Habitual / durante a Trabalho; Nao ha Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente lizaca i lternancia d irculatério e/ | e Exposto
frequentes realizacéo Realizar alternancia de circulatério e/ou osteomuscular
das postura;
atividades. | Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da | N&o ha
Postura de AET - Andlise
Frequente pé por A
Ergondmica do
deslocamento a Habitual / longos Trabalho; realizar Problemas vasculares e Moderadament
Ergonémico pé durante a Permanente penogios a0 | .iternancia de postura: Né&o ha muscglares, cansago .fISICO e & EXposto Moderado
jornada de realizar a N i hipertensao arterial.
. incluir ginastica laboral;
trabalho limpeza do i |
ambiente realizar palestra sobre
) ergonomia.
Realizar a elaboragéo da
AET - Anélise
Ergondmica do .
Erqonémico Levantamento | Habitual/ | Manuseio de Trabalho; realizar Nao ha N30 ha Lri?slgj%?;—s c;nsei(}ezggfg’ngﬁzs Moderadament Moderado
9 e transporte | Intermitente | panelas e alternancia de postura; ’alt é’ racio ' e Exposto
manual de peso alimentos. incluir ginastica laboral; ¢
realizar palestra sobre
ergonomia.
Nao ha
Realizar o fornecimento
Prqdutos de Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Luva de Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota s - Moderado
. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratorio; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios de PVC
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
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AN

10.6.7.4  Técnico de gestdo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcao Técnico de gestdo escolar CBO 4110-10

Posicao de Trabalho

C.E. DOM FRANCO DALLA VALE Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Planeja e avalia atividades educacionais, coordena atividades administrativas e pedagdgicas, participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a
comunidade e com o setor publico, responséavel pelas documentagdes da escola. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes, bem como desempenha

outras atribui¢des correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . .~ ) , METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . o Andlise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.7.5  Técnico de manutencéo e infraestrutura

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I DOM FRANCO DALLA VALE Quant. Expostos 3

Setor Funcéo Técnico de manutencéo e infraestrutura CBO 5142-25

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Responsavel por fazer a higienizagéo da frota de énibus, utilizando produtos para lavagem automotiva tais como solupan e intercap sobre presséo, limpa e enxuga os

Atividades Desenvolvidas p P T o :
veiculos. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢des, bem como desempenha outras atribuigdes correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Medidas de Controle
(Existente)

Comprometimento METODOLOGIA

Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Satde

Exposicado Consequéncia | Classificagdo

Realizar o]
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Limitar o tempo de
exposicéo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu aberto, atraves

RADIACOES NAO de revezamento de| .. ic Manga Longa

IONIZANTES - Radiacéo Habitual | Atividades pR?aSainc;?; ou tar:fiz;nas com protecdo UV Exaustéo, desidratacdo
ultravioleta, exceto radiacéo desenvolvidas a céu peq Boné Tipo Arabe e insolagéo; Céancer de

na faixa 400 a 320 nm (Luz Permanente aberto. tp: ;Z?z 82 so(zémvberlg €| Protetor Solar pele; Dermatoses.
guap ' Bota de Seguranca

Negra) Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Maquinas e
Habitual /| equipamentos
Permanente | presentes no processo
produtivo.

PAINPSE (Perda
Protetor auricular tipo | auditiva induzida por| Moderadamente
plug niveis de pressdo Exposto

sonora elevados).

RUIDO Moderado

(
§
4
(
s
'Z
(
<

Moderadamente

EXposto Moderado

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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15.359.201/0001-57
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Médio

Alteracdes no
organismo, lesdes na
Uso de equipamentos | Realizar manutengédo coluna e rins, cansaco | Moderadamente
~ ) . < . - . ~ Moderado
VIBRACAO - Local: [ Habitual /|na  execugdo  do | preventiva e corretiva N&o hé visual, reducdo da Exposto
M&o/Brago Intermitente | servico. nos equipamentos. nitdez da visdo e
cansaco fisico.
Informar 0s
trabalhadores de
maneira apropriada e
suficiente  sobre os
riscos ambientais que
possam originar-se
Biolégico:  Trabalhos  ou nos locais de trabalho
operagbes, em contato Habltu_al / Qoleta_ o _ele sotlare_ 0S MeIoS | oo de PVC/Luva de _Cortes:, escoriacdes, | Moderadamente Significativo
permanente com lixo urbano | Intermitente | industrializag&o do lixo. | disponiveis para | byc/mascara infeccdes, doencas. Exposto
(coleta e industrializagao). prevenir ou limitar tais .
’ Descartavel
riscos.
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes elou . X
Habitual /| acidentes ocasionados | , . ., 5 hA Lesges, ESCOMACOES, | \joderadamente
Outros . f N&o ha N&o ha fraturas, amputagoes e Moderado
Intermitente | no ambiente de . Exposto
morte;
trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
. ~ po Comprometimento
Realizar flexdo da | Ergondmica do neuromuscular.  efou
~ . | Exigéncia de flexdes de|Habitual /|coluna durante a| Trabalho; A : ' Moderadamente
Ergondmico o : A .. | Ndo ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizagéo das | Realizar alternancia irculatori / Exposto
atividades. de postura; circulatorio elou
Incluir ginastica osteomuscular
laboral;
Realizar a elaboracéo
da AET - Andlise
Postura de pé por .E:ggggg_'ca realiz(;? Problemas vasculares
~ . | Frequente deslocamento a pé | Habitual /|longos periodos ao A N N e musculares, cansago | Moderadamente
Ergon6mico ) d ; alternancia de postura; | Nao ha - . M Moderado
durante a jornada de trabalho | Permanente | realizar a limpeza do incluir ginastica fisico e hipertensdo Exposto
ambiente. laboral: realizar arterial.
palestra sobre
ergonomia.
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Realizar 0
fornecimento do EPI's
Produtos de limpeza. |e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

IrritacBo da pele e
Luva de PVC / Bota | olhos; Irritagdo do trato | Moderadamente
de PVC respiratorio; Exposto
Dermatites.

Produtos de Limpeza | Habitual /

) L Moderado
Domissanitarios Permanente

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos
(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.8
10.6.8.1

C.E.I MENINO JESUS
Assessor pedagdgico

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICAGAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Assessor pedag6gico

CBO

2394-05

Posicao de Trabalho

C.E. MENINO JESUS

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educacéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em cerémica, forro de PVC e madeira, iluminag&o natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas de danca, circo e prepara seus alunos para o exercicio pleno e consciente da cidadania e promove a iniciagdo esportiva e treinamento especifico junto as
criangas e adolescentes atendidas pelo municipio, procurando através desse trabalho enquadra nas atividades recreativas e sociais que serdo praticadas em contato com
a comunidade, organiza e incentiva a participacéo das criangas e adolescente em olimpiadas escolares, realiza aulas de atividades fisicas e desportivas nas pragas de
esportes, planeja programas de bem estar e promove a sua execugdo, estuda, planeja, diagnostica e supervisiona a solucdo de problemas sociais.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(igjigteer(lltoe?trole Controle EPI Comprometimento Satde iSCielo eIl
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboracdo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobilirio Anélise . Ergondmica do o Comprometin_\ento neuro_muscu]m, Moderadamente .
Ergondmico postura Permanente | inadequado Trabglho, ' Né&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatdrio Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboracéo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulacoes,
P Habitual / PR . I ’ . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.8.2

AN

Auxiliar pedagdgico da educacéo infantil

Municipio de Juina

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Auxiliar pedagégico da educagéo infantil

CBO

3311-10

Posicdo de Trabalho

C.E. MENINO JESUS

Quant. Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Realiza a higienizagédo das criangas, banho, escovagéo dentaria, troca de fraudas, auxilia a professora em salas de aula, no péatio e no parque. Auxilia as criancas na
alimentacao, zela das criancas durante o periodo de soninho, acompanha as criangas em suas atividades, monitorando a seguranca dos mesmaos.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\:igteenctc:)wtrole Controle EPI Comprometimento Satde METODOLOGIA
(Existente) Exposicdo | Consequéncia [ Classificacdo
Realizar a elaboracéo da AET -
. Exigéncia de Habitual /| Mobiliario Anélise . Ergondmica do o Comprometimento'neuromuscular, Moderadamente .
Ergondmico [ postura Permanente | inadequado Trabalho, _ N&o ha e_/ou . osteoarticular, elou Exposto Moderado Baixo
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragédo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada . longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes,
A Habitual / PR . I . . | Moderadamente .
Ergonémico | por longos Permanente decorréncia do | Trabalho; Né&o ha problemas cardiovasculares, mé EXposto Moderado Baixo
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, reducdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.
Bioldgico Agentes Habitual /| Higienizagéo dos | Realizar o fornecimento do EPI's | Nao ha Doencas infecciosas, | Moderadamente Moderado Baixo
biol6gicos Permanente | alunos e garantir 0 uso por parte de infectocontagiosas e parasitarias. Exposto
infecciosos e todos os trabalhadores.
infectocontagiosos

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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10.6.8.3

Professor (a)

Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcéo

Professor (a)

CBO

2321-10

Posicao de Trabalho

C.E.I MENINO JESUS

Quant. Expostos

21

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Ministra aulas das matérias béasicas ou especificas, elabora o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para
melhor rendimento do ensino, seleciona ou confecciona o material didatico a ser utilizados, elabora e aplica testes, provas e outros métodos usuais de avaliagcédo, baseando
se nas atividades desenvolvidas e na atividade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados, elaboram fichas
cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informag6es ao servigo de orientagdes pedagégico, visando a solugéo dos problemas e
tomada de iniciativas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . . x . . METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénct%?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicéo Consequéncia | Classificacdo
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . - Andlise Ergonémica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / M obiliario Trabalho; N&o ha e/ou osteoarticular, e/ou circulatorio Moderadamente Moderado Baixo
! Permanente | inadequado ) A . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da AET -
Frequente Postura de pé por | Andlise Ergondmica do Problemas vasculares e | Moderadamente Moderado Baixo
E - deslocamento a | N/A longos periodos ao | Trabalho; realizar alternancia de | Nao ha musculares, cansago fisico e Exposto
rgonémico | - d " R i . = ]
pé durante a realizar as atividades | postura; incluir ginastica laboral; hipertenséo arterial.
jornada de de soldador. realizar palestra sobre
trabalho ergonomia.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Biolégico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.8.4  Técnico de alimentacéo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I MENINO JESUS Quant. Expostos 2

Setor Funcéo Técnico de alimentagéo escolar CBO 3252-05

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descricdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Executa diversas tarefas relacionadas com a preparagao de alimentos, como lavar e descascar verduras e legumes, limpar e cortar carnes e peixes e desempenhar outros
Atividades Desenvolvidas servicos auxiliares referentes ao preparo de alimentos. Distribui refeicdes e atende aos programas alimentares executados pela unidade escolar, bem como executa
servicos de limpeza e arrumacéo da sua area de trabalho.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas | Medidas METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco | Exposigéo Ggroar:itgra Medldéls.dteerfztzntrole Controle Controle Comprometimento Saide
(Existente) EPC EPI Exposicéo Consequéncia Classificagéo

(Existente) | (Existente)

Limitar o tempo de
exposicédo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades;
Habitual / Realizar pequenas N&o ha N&o ha Muito Exposto Moderado Médio
Calor Permanente | Fogdese |[pausas e tomar &gua Exaustéo, desidratagédo, cansaco.
fornos. potavel.

Realizar o fornecimento
do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Colocar avisos de piso
molhado e/ou remover
substéncias derramadas

(
§
i
(
s
'E
(
(

Queda no piso Realizar efou instalar
ascorre agiio Habitual / limpeza e mecanismos Placa Bota de Lesdes. escoriacses e fraturas Moderadament Moderado
9 Permanente | higienizacédo antiderrapantes. sinalizadora PvC ’ ¢ ' e Exposto
ou molhado. ) . )
do piso Realizar o fornecimento

do EPI's e garantir o uso
por parte de todos os
trabalhadores.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000

15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

trabalhadores.

Queimadura
por
Queimadura manipulacdo
por de
manipulacéo de recipientes e N&o ha N&o ha
recipientes Habitual / chapas Né&o ha Queimaduras de 1°, 2° e 3° Moderadament Moderado
. > e Exposto
(panelas, Intermitente | utilizadas no
formas) preparo de
utilizadas no alimentos.
preparo de
alimentos.
Realizar Realizar a elaboragédo da
s flexao da AET - Andlise
Exigéncia de coluna Ergondmica do Comprometimento neuromuscular.
Ergondmico flexGes de Habitual / durante a Trabalho; Nao ha Nao ha elou osteoarticular, e/ou Moderadament Moderado
coluna vertebral | Permanente lizaca i lternancia d irculatério e/ | e Exposto
frequentes realizacéo Realizar alternancia de circulatério e/ou osteomuscular
das postura;
atividades. | Incluir ginastica laboral;
Realizar a elaboragdo da | N&o ha
Postura de AET - Andlise
Frequente pé por A
Ergondmica do
deslocamento a Habitual / longos Trabalho; realizar Problemas vasculares e Moderadament
Ergonémico pé durante a Permanente penogios a0 | .iternancia de postura: Né&o ha muscglares, cansago .fISICO e & EXposto Moderado
jornada de realizar a N i hipertensao arterial.
. incluir ginastica laboral;
trabalho limpeza do i |
ambiente realizar palestra sobre
) ergonomia.
Realizar a elaboragéo da
AET - Anélise
Ergondmica do .
Erqonémico Levantamento | Habitual/ | Manuseio de Trabalho; realizar Nao ha N30 ha Lri?slgj%?;—s c;nse?tgezgggcg'ngﬂzs Moderadament Moderado
9 e transporte | Intermitente | panelas e alternancia de postura; ’alt é’ racio ' e Exposto
manual de peso alimentos. incluir ginastica laboral; ¢
realizar palestra sobre
ergonomia.
Nao ha
Realizar o fornecimento
Prqdutos de Habitual / | Produtos de | do EPI's e garantir o uso Luva de Irritac8o da pele e olhos; Irritagdo | Moderadament
Limpeza : PVC / Bota s - Moderado
. . | Permanente | limpeza. por parte de todos os do trato respiratorio; Dermatites. e Exposto
Domissanitarios de PVC
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n° 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

AN

10.6.8.5  Técnico de gestdo escolar

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

Setor

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Funcao Técnico de gestdo escolar CBO 4110-10

Posicao de Trabalho

C.E.I MENINO JESUS Quant. Expostos 1

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Atividades Desenvolvidas

Planeja e avalia atividades educacionais, coordena atividades administrativas e pedagdgicas, participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a
comunidade e com o setor publico, responséavel pelas documentagdes da escola. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes, bem como desempenha

outras atribui¢des correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

. Medidas de
. . .~ ) , METODOLOGIA
Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Medlc(ié\;igénctc;?trole Controle EPI Comprometimento Satde ODOLOG
(Existente) Exposicdo Consequéncia | Classificacao
Realizar a elaboragdo da AET -
Exigéncia de . o Andlise Ergondmica do Comprometimento neuromuscular,
Ergondmico | postura Habitual / MOb'I'aHO Trabalho; N&o ha efou osteoarticular, elou Moderadamente Moderado Baixo
; Permanente | inadequado . A . ) . Exposto
inadequada Realizar alternancia de postura; circulatério e/ou osteomuscular
Incluir ginastica laboral;
Postura sentada por | Realizar a elaboragdo da AET - LER, DORT, dorsalgias,
Postura sentada Habitual / longos periodos em | Anélise Ergondmica do transtornos  nas  articulagdes, Moderadamente
Ergondmico | por longos decorréncia do | Trabalho; N&o ha problemas cardiovasculares, ma Moderado Baixo
. Permanente . A . . = = L Exposto
periodos trabalho em | Realizar alternancia de postura; digestdo, redugdo nos niveis de
escritorio. Incluir ginastica laboral; irrigacdo no cérebro.

Auséncia de Riscos Ocupacionais Especificos

(F) Fisico / (Q) Quimico / (B) Bioldgico / (A) Acidente
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Municipio de Juina

Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

10.6.8.6  Técnico de manutencéo e infraestrutura

ETAPA DE RECONHECIMENTO E IDENTIFICACAO DE RISCOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Posicdo de Trabalho C.E.I MENINO JESUS Quant. Expostos 3

Setor Funcéo Técnico de manutencéo e infraestrutura CBO 5142-25

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Secretaria de Educagéo e Cultura: Prédio construido em alvenaria, cobertura com telha de fibrocimento, piso em ceramica, forro de PVC e madeira, iluminacéo natural (portas e janelas) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e Janelas) e artificial (ar condicionado). Equipamentos utilizados: Impressoras, mesas, cadeiras, armarios, material de escritério em geral.

Responsavel por fazer a higienizagéo da frota de énibus, utilizando produtos para lavagem automotiva tais como solupan e intercap sobre presséo, limpa e enxuga os

Atividades Desenvolvidas p P T o :
veiculos. Desempenha outras tarefas compativeis com suas atribui¢des, bem como desempenha outras atribuigdes correlatas e comuns a secretaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Medidas de
Controle EPI
(Existente)

Medidas de Controle
(Existente)

Comprometimento METODOLOGIA

Tipo Fator de Risco Exposicéo Fonte Geradora Satde

Exposicado Consequéncia | Classificagdo

Realizar o]
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Limitar o tempo de
exposicéo dos
trabalhadores que
desenvolve atividades
em céu aberto, atraves

RADIACOES NAO de revezamento de| .. ic Manga Longa

IONIZANTES - Radiacéo Habitual | Atividades pR?aSainc;?; ou tar:fiz;nas com protecdo UV Exaustéo, desidratacdo
ultravioleta, exceto radiacéo desenvolvidas a céu peq Boné Tipo Arabe e insolagéo; Céancer de

na faixa 400 a 320 nm (Luz Permanente aberto. tp: ;Z?z 82 so(zémvberlg €| Protetor Solar pele; Dermatoses.
guap ' Bota de Seguranca

Negra) Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.

Maquinas e
Habitual /| equipamentos
Permanente | presentes no processo
produtivo.

PAINPSE (Perda
Protetor auricular tipo | auditiva induzida por| Moderadamente
plug niveis de pressdo Exposto

sonora elevados).

RUIDO Moderado

(
§
4
(
s
'Z
(
<

Moderadamente

EXposto Moderado
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Municipio de Juina
Travessa Emannuel, n® 33, Centro, Juina - MT, CEP 78.320-000
15.359.201/0001-57
sst@juina.mt.gov.br

Médio

Alteracdes no
organismo, lesdes na
Uso de equipamentos | Realizar manutengédo coluna e rins, cansago| Moderadamente
~ ) . < . - . = Moderado
VIBRACAO - Local: [ Habitual /|na  execugdo  do | preventiva e corretiva N&o hé visual, reducdo da Exposto
M&o/Brago Intermitente | servico. nos equipamentos. nitdez da visdo e
cansaco fisico.
Informar 0s
trabalhadores de
maneira apropriada e
suficiente  sobre os
riscos ambientais que
possam originar-se
Biolégico:  Trabalhos  ou nos locais de trabalho
operagbes, em contato Habltu_al / Qoleta_ o _ele sotlare_ 0S MeIoS | oo de PVC/Luva de _Cortes:, escoriacdes, | Moderadamente Significativo
permanente com lixo urbano | Intermitente | industrializag&o do lixo. | disponiveis para | byc/mascara infeccdes, doencas. Exposto
(coleta e industrializagao). prevenir ou limitar tais .
’ Descartavel
riscos.
Realizar 0
fornecimento do EPI's
e garantir o uso por
parte de todos os
trabalhadores.
Incidentes elou . X
Habitual /| acidentes ocasionados | , . ., 5 hA Lesges, ESCOMACOES, | \joderadamente
Outros . f N&o ha N&o ha fraturas, amputagoes e Moderado
Intermitente | no ambiente de . Exposto
morte;
trabalho.
Realizar a elaboragéo
da AET - Andlise .
. ~ po Comprometimento
Realizar flexdo da | Ergondmica do neuromuscular.  efou
~ . | Exigéncia de flexdes de|Habitual /|coluna durante a| Trabalho; A } ' Moderadamente
Ergondmico o : A .. | Ndo ha osteoarticular, elou Moderado
coluna vertebral frequentes Permanente | realizagéo das | Realizar alternancia irculatori / Exposto
atividades. de postura; circulatorio efou
Incluir ginastica osteomuscular
laboral;
Realizar a elaboracéo
da AET - Andlise
Postura de pé por .E:ggggg_'ca realiz(;? Problemas vasculares
~ . | Frequente deslocamento a pé | Habitual /|longos periodos ao A N N e musculares, cansago | Moderadamente
Ergon6mico ) d ; alternancia de postura; | Nao ha - . M Moderado
durante a jornada de trabalho | Permanente | realizar a limpeza do incluir ginastica fisico e hipertensdo Exposto
ambiente. laboral: realizar arterial.
palestra sobre
ergonomia.
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