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MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E 
FORMAÇÃO DE PREÇOS 

 
 

Nota 1: Esta planilha deverá ser adaptada às caraterísticas do serviço contratado, no que couber. 
Nota 2: Deverá ser elaborada uma planilha para cada tipo de serviços (item). 
Nota 3: A Contratada deverá preencher os itens conforme sua natureza jurídica e enquadramento 
tributário. 
Nota 4: A Contratada ao elaborar a Planilha deve levar em consideração a contratação total dos 
serviços objeto do processo de licitação, em que pese, tratar de um processo de registro de 
preços, não gerando a obrigatoriedade de contratação. 

 

N° Processo  

Licitação n°  

Data:  

Horário:  

 
Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação) 
 

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)  

B Município/UF  

C 
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio 

coletivo 
 

D N° de meses de execução contratual  

 
Identificação do Serviço 
 

Tipo de serviço - 
Item 

Unidade de 
medida 

Quantidade total a contratar 
(em função da unidade de medida) 

   

 
Nota 1: Esta tabela poderá ser adaptada às características do serviço contratado, inclusive no que 
concerne às rubricas e suas respectivas provisões e/ou estimativas, desde que haja justificativa. 
Nota 2: As provisões constantes desta planilha poderão ser desnecessárias quando se tratar de 
determinados serviços que prescindam da dedicação exclusiva dos trabalhadores da contratada 
para com a Administração. 
Nota 3: Importante destacar que o município promoverá a contratação de horas de serviço e não 
serviços mensais, entretanto poderá elaborar a presente planilha considerando o estimado de 
contratação de 168 (cento e sessenta e oito) horas por profissionais ou outra forma, devendo, 
entretanto, especificar no quadro acima a forma de execução dos serviços. 

 
Módulo 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
 

 Remuneração % Valor (R$) 

A Salário base   

B Adicional de periculosidade   

C Adicional de insalubridade   

D Adicional Noturno   

E Hora noturna adicional   
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F Outros (especificar)   

 Total de Remuneração   

 
Módulo 2 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 
 

 Benefícios mensais e diários Valor (R$) 

A Transporte  

B Auxílio alimentação (Vales, cesta básica etc.)  

C Assistência médica e familiar  

D Auxílio creche  

E Seguro de vida, invalidez e funeral  

F Outros (especificar)  

 Total de benefícios mensais e diários  

 
Nota 1: O valor informado deverá ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente 
pago pelo empregado). 

 
Módulo 3 - INSUMOS DIVERSOS 
 

 Insumos diversos Valor (R$) 

A Uniformes  

B Materiais  

C Equipamentos  

D Outros (especificar)  

 Total de insumos diversos  

 
Módulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS  
 
Sub-módulo 4.1 - Encargos previdenciários e FGTS e outras contribuições 
 

 Encargos previdenciários e FGTS % Valor (R$) 

A INSS   

B SESI OU SESC   

C SENAI OU SENAC   

D INCRA   

E Salário educação   

F FGTS   

G Seguro acidente do trabalho   

H SEBRAE   

 Total   

 
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários e FGTS são aqueles estabelecidos pela 
legislação vigente; 
Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneração. 
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 Sub-módulo 4.2 - 13º salário e Férias e outros. 
 

 13º salário Valor (R$) 

A 13º Salário  

B Férias  

C Abono de Férias  

D Outros (especificar)  

 Subtotal  

E 
Incidência dos encargos previstos no Sub-

módulo 4.1 sobre 13º (décimo terceiro) salário 
e Férias. 

 

 Total  

 
Sub-módulo 4.3 - Provisão para rescisão. 
 

 Provisão para rescisão Valor (R$) 

A Aviso prévio indenizado  

B 
Incidência do FGTS sobre aviso prévio 

indenizado 
 

C 
Multa do FGTS e contribuições sociais sobre 

o aviso prévio indenizado 
 

D Aviso prévio trabalhado  

E 
Incidência dos encargos previstos no Sub-
módulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado 

 

F 
Multa do FGTS e contribuições sociais sobre 

o aviso prévio trabalhado 
 

G Outros (especificar)  

 Total  

 
QUADRO-RESUMO do Módulo 4 – ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
 

4 
Módulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E 

TRABALHISTAS 
Valor (R$) 

4.1 
Encargos previdenciários, FGTS e outras 

contribuições 
 

4.2 13º Salário e Férias  

4.3 Custo de rescisão  

4.4 Outros (especificar)  

 Total  

 
Módulo 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
 

5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor 

A Custos indiretos   

B Lucro   
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C Tributos   

 C.1 Tributos Federais (especificar)   

 C.2 Tributos Estaduais (especificar)   

 C.3 Tributos Municipais (especificar)   

D Outros (especificar)   

 Total   

 
Nota 1: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado. 
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre valor do faturamento. 

 
Quadro resumo do custo por empregado 
 

 
Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por 

empregado) 
R$ 

A Módulo 1 – Composição da remuneração  

B Módulo 2 – Benefícios mensais e diários  

C 
Módulo 3 – Insumos diversos (uniformes, materiais, 

equipamentos e outros) 
 

D Módulo 4 – Encargos sociais e trabalhistas  

 Subtotal (A + B +C+ D)  

E Módulo 5 – Custos indiretos, tributos e lucro  

Valor total por trabalhador  

Valor da hora total por empregado (Valor da Hora)  

 
Quadro demonstrativo – Quantidade de empregados. 
 

 Descrição Quantidade 

A 
Quantidade de funcionários necessários para 

cumprimento das horas (número de funcionários) 
 

B Jornada de cada funcionário (horas)  

 
Quadro demonstrativo – VALOR GLOBAL DA PROPOSTA. 
 

Valor Global da proposta 

 Descrição Valor (R$) 

A Valor proposto por unidade de medida (hora)  

B Quantidade de horas mensal do serviço  

C 
Valor global da proposta (valor mensal do serviço X 

nº de meses do contrato) 
 

 
Nota: informar a unidade de medida por tipo de serviço. 
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