MUNICIPIO DE JUINA ‘:;_3”'“3“‘“1

PODEREXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO  |Rb.4)

"\\/y

TERMO DE COLABORAGAO N° 018/2019 |

Termo de Colaboragdo celebrado entre o MUNICIPIO DE
JUINA e a ASSOCIACAO JUINENSE DE ARTESOES - AJA.

PREAMBULO

Pelo presente Termo de Colaboragio, de um lado o MUNICIPIO DE JUINA,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Prefeitura Municipal, situada a
Travessa Emmanuel, n° 33N, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob n° 15.359.201/0001-
57, neste ato representado pelo Prefeito, portador da Cédula de Identidade n°
_ﬂ 14R/1.146.550 e inscrito do CPF/MF sob o n° 549.491.659-68, residente e
domiciliado na Rua Bertholdo Scheffer, n° 53N, Bairro Modulo 04, na cidade de
Juina/MT, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, e a ASSOCIACAO
JUINENSE DE ARTESOES - AJA, entidade civil de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.580.018/0001-59, sediado na Av. Mato
Grosso, Centro, municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, neste ato representado
pelo presidente REINALDO JOSE GOLO, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade n° 18030211, SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob o n° 487.963.281-34,
residente e domiciliado no Municipio de Juina/MT, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, celebram o presente TERMO DE
COLABORACAO, de acordo com o processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°
050/2019 observadas as disposicdes da Leis Federais n.° 8.666/1993, n.°
13.019/2014 e das demais normas que regulam a espécie, conforme clausulas e
condigdes seguintes:

| CLAUSULA PRIMEIRA |
~ DO OBJETO

A presente Colaboragdo tem por objeto a colaboragdo entre o MUNICIPIO DE
JUINA-MT e a ASSOCIAGCAO JUINENSE DE ARTESOES - AJA, para ajudar no
custeio de despesas com pessoal, capacitagdes e formagao, energia elétrica, agua,
esgoto sanitario, telefone, conforme estabelecido na Lei n° 1.866/2019, e de acordo
com o detalhamento no Plano de Trabalho.

 CLAUSULA SEGUNDA |
DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera cumprir a presente
colaboragédo dotando-a de equipe com perfil especifico para desenvolver as

atividades relacionadas no Plano de Trabalho.
%
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Paragrafo 1° - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera zelar pela
aplicagao fisico-financeira da parceria.

| -Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica da parceria;

Il — Zelar pela manutengdo da qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO: '

Il - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestacdo dos servicos objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na
clausula primeira;

IV — Apresentar, ao MUNICIPIO, até o 5° dia util do més subsequente, por meio do
relatorio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acoes previstas no Plano de
Trabalho, além da relagédo nominal de todos os beneficiados.

V - Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula oitava da presente
0 Colaboracéo;

- VI — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como
relacdo nominal dos beneficiarios das acées colaboradas a disposicao dos o6rgaos
fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragao;

VIl — Apresentar mensalmente, na ocasido da prestacao de contas, copias de
Certiddo Negativa de Débitos, Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao
Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas;

VIII - Atender a eventuais solicitacdes acerca de levantamentos de dados
formulados pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, com vistas a contribuir
com o planejamento do atendimento no ambito municipal:

IX — Apresentar mensalmente extrato e conciliagao bancaria;

X — Admitir-se-a excepcionalmente, que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
faca a reformulagédo do Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto.
Cabera ao Monitoramento da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, apreciar a
solicitacao e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias para anuéncia
da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura.

a XI — Em cumprimento ao disposto no artigo 28, do Decreto Municipal n° 845 de 29
de novembro de 2016, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera prever em
seus estatutos as disposi¢cdes do artigo 33 da Lei Federal 13.019/2014 e apresentar
a seguinte documentacgio:

a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Regularidade perante a Seguridade Social — CND/INSS e o Fundo de
Garantis por Tempo de Servigo (FGTS);

c) Comprovante e inexisténcia de registros no CADIN Municipal;

d) Declaragao, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para
celebrar parceria previstos no artigo 39 da lei Federal 13.019/2014:

e) Declaracao de pelo menos 01 (um) dirigente, assinada pelo préprio,
atestando que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucao das atividades
e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

f) Declaragéao, sob as penas da lei, de que néo emprega menores de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis
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g) Declaracao, sob as penas da lei, que ndo emprega ninguém em regime de
trabalho escravo.
XIl — Assegurar ao MUNICIPIO através da Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
vinculada & Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, as condigdes necessarias
ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugédo e dos
resultados dos servigos objeto desta Colaboracgao.
Xlll- Em atendimento ao artigo 2° da Lei Federal n® 12.527/2011, Lei de Acesso a
Informagéo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera divulgar em seu sitio
eletrénico o recurso recebido e a destinagdo a ele atribuida, sem prejuizo de outras
formas de divulgacao.

| CLAUSULA TERCEIRA |
DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

| — Efetuar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do
objeto desta Colaboracdo, no valor total de R$ 47.904,00 (quarenta e sete mil
novecentos e quatro reais), sendo efetuado o pagamento em 24 parcelas iguais de
R$ 1.996,00 (um mil novecentos e noventa e seis reais).

Il - O depésito bancario ocorrera na conta corrente de Banco Publico, utilizada pela
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL para execugdo da presente Colaboragao,
mediante apresentacdo dos comprovantes, referentes as despesas efetuadas;

lll - Manter banco de dados de usuarios/as do servigo;

IV - Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os
servigos prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia
desta Colaboragdo, bem como apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL na execugao das atividades objeto desta Colaboragao;

V - Assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote
providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes
desta Colaboragao, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da
retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das
impropriedades ocorrentes;

VI -Encaminhar a prestagcao de contas quando solicitado pelos 6rgaos de controle
externo e interno, no prazo legal e regimental,

VIl - Demais obrigacdes estabelecidas pela Lei Federal n° 8.666/93.

|CLAUSULA QUARTA |
DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devera conter:

| — Descrigao sintética do objeto da parceria;

Il — Justificativa de proposigéo;

Il — Descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e
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detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios
utilizados para tanto;

IV - Prazo para a execugao das atividades e o cumprimento das metas;

V - Definigao dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

VI - Elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir
indicativos da mensuragao desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de pregos de
associagoes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacgao disponiveis ao publico;

VIl - Plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela administracao

publica;

VIII - Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos

previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugao
” do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;

IX - Valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel
com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

X - Modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de
realizacao das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria,
nao se admitindo periodicidade superior a 01 (um) ano ou que dificulte a verificacédo
fisica do cumprimento do objeto.

CLAUSULA QUINTA |
DA MOVIMENTAGCAO E APLICACAO DOS RECURSOS

As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo realizadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42, da Lei 13.019/2014 (com redagéo dada pela
Lei n° 13.204, de 14/12/2015), sendo vedado:

| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Q Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria (“Caput” do artigo com redagao dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015):

| - Remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuiges
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

Il - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
que a execugao do objeto da parceria assim o exija;
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[l - Custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgao em
relacao ao valor total da parceria;

Paragrafo Unico - O pagamento de remuneragcao da equipe contratada pela
organizacao da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista
com o poder publico.

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicao financeira publica
determinada pela administragcdo publica. (Artigo 51 da Lei 13.019, com redagédo dada
pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo unico. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

0 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
' saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagoes financeiras realizadas, serdao devolvidos a administragao publica no
prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragao publica. (Artigo 52 da Lei 13.019, com redagédo dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria. (Artigo 53 da Lei 13.019)

§ 1° Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos;

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, admitir-se-a a realizagdo de pagamentos em cheque, mediante
apresentacao de copia do mesmo, com identificagdo de CPF e assinatura.

CLAUSULA SEXTA |
DA GESTORA DA PARCERIA

Fica designada pela Portaria n° 1.785/2017 a Sra. VERA LUCIA PEREIRA
DA SILVA GRANJA como Gestora da presente parceria.

CLAUSULA SETIMA
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Conforme Lei 13.019/2014, no Artigo 59, inciso VI, paragrafo 2° a Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura juntamente com o Conselho Municipal de Politica
Cultural realizara o Monitoramento e Avaliagao da presente parceria.
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| CLAUSULA OITAVA |
DAS IRREGULARIDADES
Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura ou pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ser cientificada, por intermédio de
Notificacao de Ocorréncia emitida pela propria Secretaria.
Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo
entre as partes.
| CLAUSULA NOVA |
DA VIGENCIA
0 Esta Colaboragao tera a vigéncia a partir da data de assinatura, com término
previsto para 31 de dezembro de 2020, podendo ser prorrogado até o limite de 60
(sessenta) meses, apds manifestagcao por escrito do titular da Secretaria Municipal
de Educacgdo e Cultura, posterior ao parecer da equipe técnica e anuéncia do
respectivo conselho. Em caso de prorrogacao, sera indicado nos termos aditivos, os
créditos e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser
transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagéo.
| CLAUSULA DECIMA |
DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS
Os dispéndios decorrentes da execugao da presente Colaboragéo correrdo a
conta do Orgamento Municipal vigente, na seguinte dotagao orgamentaria:
02 - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
130 — Departamento de Cultura
) 13 - Cultura
' 392 - Difusdo Cultural
0033 — Desenvolvimento e Promogao Cultural
2222 — Manutenc¢ao do Departamento de Cultura
3350.41.00.00.00 — Contribuicdes R$ 47.904,00
1416 — Cod. Reduzido
Paragrafo 1° - O repasse da segunda parcela fica condicionado a
apresentacao da prestacdo de contas da primeira parcela e assim
consequentemente, nos termos estabelecidos na clausula oitava.
' CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA |
DAS PRESTACOES DE CONTAS
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentara prestacao de contas
ao SeWénios do MUNICIPIO, chordo com as instrucées
" : 6
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da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura e as normativas vigentes do Tribunial
de Contas do Estado:

I) Prestacdo de contas mensal: até o 5° dia util do més subsequente ao do
repasse, devendo conter a documentacao comprovadora (via original e uma coépia)
da aplicagao dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de
Trabalho, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentacao do
recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas; certidao
negativa de regularidade de situagao junto a Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e
FGTS (CRF), relacao nominal dos atendidos.

Il) Prestacé@o de contas final: devera ser apresentada até 30 de setembro de
2017, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso e MUNICIPIO (prestacdo de contas do recurso total recebido no
exercicio, incluindo rentabilidade. Eventuais saldos nao utilizados deverao ser
restituidos aos cofres municipais no encerramento da parceria.

Paragrafo 1° - Apresentada a prestagao de contas parcial e final, o Setor de
Convénios deve solicitar relatorio da Comissao de Monitoramento e Avaliagao para
emitir laudo final contendo parecer:

a) Técnico quanto a execugao fisica e atingimento dos objetivos da
Colaboragao.

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos da
Colaboragao.

Paragrafo 2° - Para fins de comprovacdo dos gastos, nao serao aceitas
despesas efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboracao.

Paragrafo 3° - Nao poderdao ser pagas com recursos da Colaboracao,
despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragao.

Paragrafo 4° - A falta de prestacdo de contas nas condi¢des estabelecidas
nesta Clausula, ou a sua nao aprovagao pelo Setor de Convénios, importara na
suspensao das liberacbes subsequentes até a correcdo das impropriedades
ocorridas.

Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade
civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

Paragrafo Unico -A responsabilidade exclusiva da organizagéo da sociedade
civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo de
colaboragado, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto
da parceria ou restricao a sua execugao.
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| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA | )
DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA
COLABORAGAO

O controle e a fiscalizagdo da execugao do presente ajuste ficardao sob
encargo da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura e do Conselho Municipal de
Politica Cultural.

Paragrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou
das entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgées
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem
como aos locais de execugao do objeto.

Paragrafo 2° - Fica estabelecida a obrigacdo da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de
bens ou servigos com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o
livre acesso dos servidores ou empregados dos 6rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos publicos, bem como dos 6érgaos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, nos termos desta Lei,
salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer
contratante.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA |
DA RESTITUICAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir no prazo
de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices
de remuneracgao das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento,
nas seguintes hipdteses:

|.  Ainexecugao do objeto desta Colaboragao;

IIl.  Nao apresentagdo do relatério de execugdo fisico-financeira e
prestagao de contas no prazo exigido;

Ill. Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da
estabelecida.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA |
DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infracdo legal ou
descumprimento de suas Clausulas e condigbes executdrias, bem como por
denuncia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por
desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer
hipétese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescisao ou extingao da Colaboragao,
cabera a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentar ao MUNICIPIO no
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obrigacdes assumidas até aquela data, bem como devolugéo dos saldos financeiros
remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacdes financeiras.

Paragrafo 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugao do objeto colaborado, no caso de paralisagao ou da
ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;,

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o
quantitativo podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade;

| CLAUSULA DECIMA QUINTA |
DAS ALTERAGOES

Esta Colaboragdao podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos
casos de acréscimo ou redugao do numero de atendidos, bem como para
prorrogacao do prazo de vigéncia ou suplementacao de seu valor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA |
DA PUBLICAGAO

A eficacia desta Colaboragao fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no orgao de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias a
contar da data de sua assinatura.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA |
DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Juina para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execucgao desta Colaboracao.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢gdes ajustadas, firmam o
presente termo de Colaboragao em 03 (trés) vias de igual teor, na presenga das
testemunhas abaixo assinadas.

Juina/MT, 10 de Dezembro de 2019.

— | (e,
MUNICIPIO DE JUINA-MT ASSOCIACAO JUINENSE DE ARTESOES AJA
ALTIR ANTONIO PERUZZO REINALDO JOSE GOLO
Administrador Publico Dirigente

i

l?tub.;.%igi
prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento ‘d "

'%!gEmmanuel, n.° 33N, Centro, Juina-MT - CEP.: 78320-000 - Cx. Postal 01
CNPJ/MF n.° 15.359.201/0001-57 Fone: (66) 3566-8300

Site :www juina.mt.gov.br E-mail: convenios@juina.mt.gov.br



P O D E R EXECUTIVO B
ESTADO DE MATO GROSSO ! *

MUNICIPIO DE JUINA P.;ZI.Zina

TESTEMUNHAS:

/
Mlq?éggguﬁ
Gestor estemunha

CPF/MF N° 771.669.222-49 CPF/MF N° 025.562.421-24

10
Travessa Emmanuel, n.° 33N, Centro, Juina-MT - CEP.: 78320-000 - Cx. Postal 01
CNPJ/MF n.” 15.359.201/0001-57 Fone: (66) 3566-8300

Site :www.juina.mt.gov.br E-mail: convenios@juina.mt.gov.br



PLANO DE TRABALHO - ANEXOSIaV

Fls.
CADASTRO DOS ORGAOS Rub._jo A
MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO OU ENTIDADES E DOS ANE 6
ESTADO DE MATO GROSSO R——

1= NOME DO PROPONENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

2-CNPJ
15.359.201/0001-57

3 - ENDERECO COMPLETO 4 — MUNICIPIO
TRAVESSA EMMANUEL, N 33N - CENTRO Juina

5- CEP 6-DDD 7 - TELEFONE 8 - FAX 9 - E-MAIL

78.320-000 prefeitura@juina.mt.gov.br

-

10 - NOME DO DIRIGENTE 11 - CPF N° 12 - N° RG / DATA/ORGAO EXPEDIDOR
ALTIR ANTONIO PERUZZO 549.491.659-68 1881142-6 SSP/PR

13 - CARGO 14 - FUNCAO

PREFEITO PREFEITO

15 - ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO 16 — MUNICIPIO 17 - CEP
RUA BERTOLDO SHAEFFER, N. 53N - MODULO 04 JUINA 78.320-000
18 - DDD 19 - TELEFONE 20 - E-MAIL

66 3566-8300 altirperuzzo@yahoo.com.br

=1
21 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE 22 — CNPJ N°

ASSOCIACAO JUINENSE DE ARTESOES - AJA 10.997.703/0001-90

23- ENDERECO COMPLETO 24 - MUNICIPIO 25-CEP
AV. MATO GROSSO, 67 - CENTRO JUINA 78.320-000

26 - DDD 27- TELEFONE

28 - FAX 29 - E-MAIL

30 - NOME DO DIRIGENTE 31~ CPF N° 32 - N° RG / DATA/ORGAO EXPEDIDOR

REINALDO JOSE GOLO 487.963.281-34 18030211 SSP/MT

33 - CARGO 34 —- FUNCAO

PRESIDENTE PRESIDENTE

35 — ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO 36 - MUNICIPIO 37 -CEP

RUA ORLANDO PEREIRA, BAIRRO SAO JOSE OPERARIO JUINA 78.320-000

38 - DDD 39 - TELEFONE 40 - E-MAIL

66 99693-7766

41 - LOCAL E DATA 42 - ASSINATURA DO INTERVENIENTE 43 — ASSINATURA DO PROPONENTE
'\ e 2

Juina/MT, 10/12/2019 REINALDO JOSE GOLO N i

//4%




P. M. Jui
g1

DADOS [
MUNICIPIO DE JUINA -
PODER EXECUTIVO DO -

ESTADO DE MATO GROSSO PROJETO

51— DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO

Ajuda de custeio nas despesas com pessoal, capacitagdes e formagdo, energia elétrica, dgua, esgoto sanitario,
telefone, e demais despesas necessarias para manutengdo da Casa dos Artesdes que ficara em funcionamento para
exposigao dos produtos artesanais locais e atendimento ao consumidor.

q - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

artesanato € o segmento da economia criativa mais atuante e tradicional no municipio de Juina, segundo a fonte
‘Mapeamento das Industrias Criativas — FIRJAN/2017". Atualmente, o municipio se encontra em uma cadeia produtiva
de artesanato estimada em aproximadamente 30 artesées que possuem o artesanato como sua principal fonte de
renda e subsisténcia.
A “Sala do Artesanato Juinense” no espago da rodoviaria de Juina, tera como principal finalidade fomentar e difundir o
artesanato como produto turistico, enquanto ferramenta de renda da economia criativa do municipio, valorizar a cultura
local, e oportunizar o acesso e a circulagdo do produto turismo local e, principalmente promover e incentiva o
artesanato urbano, rural e indigena.
A “Sala do Artesanato Juinense” estd em conformidade com as metas estabelecidas no Plano Municipal de Cultura,
aprovado pela Lei Municipal n® 1.853/2019 e n° 1.856/2019, onde estao reestruturando e reorganizando os setores da
Economia da Cultura, fortalecendo segmentos culturais e garantindo a efetiva implantagéo de ferramentas que
fortalegcam setores como o do artesanato, podendo ser observado nos seguintes programas estratégicos:

- Programa Estratégico 2:

PROGRAMA DE APOIO AS ARTES: ARTES CENICAS (TEATRO, DANCA E CIRCO) AUDIOVISUAL, ARTESANADO,

ARTES PLASTICAS E MUSICA.

Incentivar apoiar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo a promover condigbes de planejamento,

destinacdo de recursos para a producgéo e difuso do artesanato juinense. Incluindo: a criagédo de um plano setorial
ltado ao artesanato de Juina contendo estratégias de capacitagdo, formalizagdo dos artesdes, linhas de fomento,
eios de difusdo, comercializagao e fortalecimento da Casa do Artesé&o.

ECONOMIA CRIATIVA E ECONOMICA SOLIDARIA.

Estimular, fomentar e viabilizar condigées para o desenvolvimento da economia criativa e da economia solidaria local
como espago de inovagao, expressao da criatividade e fonte de oportunidade de sustentabilidade, geracdo renda e
emprego, durante toda a vigéncia deste plano.

Neste sentido, visando garantir também a comercializagdo do Artesanato Juinense em local fixo, e de grande
visibilidade e circulagao a “Sala do Artesanato Juinense” simboliza uma conquista para o municipio como um todo e faz
uma reparagao histérica a uma das mais importantes categorias da classe trabalhadora que apesar de ser também a
mais antiga profissdo, ainda hoje luta pelo reconhecimento e amparo legal no ambito do nosso municipio.

Il - PERIODO DE EXECUGAO DO PROJ
56 — EM MESES 57 — INICIO DO PROJETO 58 -TERMINO DO PROJETO
24 meses 10/12/2019 31/12/2021
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) P. M. Juing
L
Rub. YA 4
MUNICIPIO DE JUINA CRONOGRAMA DE .
PODER EXECUTIVO ANEXO IV

ESTADO DE MATO GROSSO

PAGAMENTOS

\ ANO
2019
| Meta | Juho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro |
1 R$ 1.996,00
ANO
2020
q Meta | Janeiro | Fevereiro | Marco |  Abril |  Maio | Junho |
1 R$1.996,00 | R$1.996,00 | R$1.996,00 |R$ 1.996,00 | R$1.996,00 | R$ 1.996,00
| Meta | Juho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro |
1 R$ 1.996,00 | R$1.996,00 | R$1.996,00 | R$1.996,00 | R$ 1.996,00 | R$ 1.996,00
ANO
2021
| Meta | Janeiro | Fevereiro | Marco | Abril | Maio [ Junho |
1 R$ 1.996,00 | R$1.996,00 | R$1.996,00 |R$1.996,00 | R$1.996,00 |R$ 1.996,00
q Meta | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro |
1 R$ 1.996,00 | R$1.996,00 | R$1.996,00 | R$1.996,00 | R$ 1.996,00 -
IV-APROVAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA aprova o presente Plano de Trabalho, na forma proposta.

Local e Data

JUINA-MT, 10 DE DEZEMBRO DE 2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

=

ALTIR ANTONIO PERUZZO

PREFEITO MUNICIPAL

Assinatura do Dirigente do Orgéo

R =

i.l L )\\.
7



