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TERMO DE COLABORAGAO N° 009/2019|

Termo de Colaboragdo celebrado entre O MUNICIPIO DE
JUINA e ASSOCIACAO JUINENSE DE FUTSAL - AJF.

PREAMBULO

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado o MUNICIPIO DE JUINA,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Prefeitura Municipal, situada a
Travessa Emmanuel, n® 33N, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob n° 15.359.201/0001-
57, neste ato representado pelo Prefeito, portador da Cédula de Identidade n°

” 14R/1.146.550 e inscrito do CPF/MF sob o n° 549.491.659-68, residente e
domiciliado na Rua Bertholdo Scheffer, n® 53N, Bairro Médulo 04, na cidade de
Juina/MT, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, e a ASSOCIACAO
JUINENSE DE FUTSAL - AJF, entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.756.052/0001-46, sediado na Rua Jaime Proni, s/n°
- Centro, no Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, neste ato representado
pelo seu diretor presidente VAIRO MORAES DOS SANTOS, brasileiro, portador da
Cédula de Identidade n° 16788791, SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°
075.529.178-65. residente e domiciliado no Municipio de Juina/MT, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, celebram o presente TERMO
DE COLABORACAO, de acordo com o processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°
020/2019 observadas as disposigdes da Leis Federais n.° 8.666/1993, n.°
13.019/2014 e das demais normas que regulam a espécie, conforme clausulas e
condigdes seguintes:

[ CLAUSULA PRIMEIRA |
~ DO OBJETO

A presente Colaboragao tem por objeto a colaboragao entre o MUNICIPIO DE
JUINA-MT e a ASSOCIAGAO JUINENSE DE FUTSAL - AJF, para subsidiar a
participacéo da Equipe da Juinense de Futsal na Copa Centro América 2019 e em
outros Eventos relacionados ao Futsal dentro do Estado de Mato Grosso e no Brasil.

[CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera cumprir a presente
colaboragdo dotando-a de infraestrutura mobiliario suficientes, bem como equipe
com perfil para desenvolver o tipo das seguintes atividades.
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| - Todas as competicdes em publico que a Associacéo participar sendo ela em todo
o territorio nacional, deve ser usado a camiseta com a logo da Prefeitura de Juina
divulgando o municipio;

Il - Divulgar o municipio em entrevistas nas midias escrita, falada, televisionada.

Il - Realizar no minimo 4 palestras nas escolas com 0 intuito de divulgar o esporte e
incentivar perante a populagao.

Paragrafo 1° - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera zelar pela
aplicagéo fisico-financeira da parceria.

| —Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica da parceria,;
Il — Zelar pela manutengao da qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO; )
Il — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestagdo dos servigos objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na
clausula primeira;
IV — Apresentar, ao MUNICIPIO, até o 5° dia util do més subsequente, por meio do
relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que O0s
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de
Trabalho, além da relacdo nominal de todos os beneficiados.
V — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula oitava da presente
Colaboragao;
V| — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como
relagdo nominal dos beneficiarios das agoes colaboradas a disposigao dos 6rgaos
fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragao;
VIl — Apresentar mensalmente, na ocasiao da prestacao de contas, copias de
Certiddo Negativa de Débitos, Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao
Conjunta da Divida Ativa, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas;
VIl — Atender a eventuais solicitacbes acerca de levantamentos de dados
formulados pela Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente, com vistas a
contribuir com o planejamento do atendimento no ambito municipal;
IX — Apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria,
X — Admitir-se-a excepcionalmente, que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
faca a reformulagao do Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanga de objeto.
Cabera ao Monitoramento da Secretaria de Agricultura, Pecuaria € Meio Ambiente,
apreciar a solicitagdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias para
anuéncia da Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo.
X| — Em cumprimento ao disposto no artigo 28, do Decreto Municipal n° 845 de 29
de novembro de 2016, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera prever em
seus estatutos as disposigées do artigo 33 da Lei Federal 13.019/2014 e apresentar
a seguinte documentacgao:

a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Regularidade perante a Seguridade Social — CND/INSS e o Fundo de
Garantis por Tempo de Servigo (FGTS);

c) mprovante e inexisténcia de registros no CADIN Municipal;
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d) Declaragdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para
celebrar parceria previstos no artigo 39 da lei Federal 13.019/2014;

e) Declaragao de pelo menos 01 (um) dirigente, assinada pelo proprio,
atestando que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao das atividades
e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

f) Declaragao, sob as penas da lei, de que nao emprega menores de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condigéo de aprendiz;

g) Declaragao, sob as penas da lei, que nao emprega ninguém em regime de

trabalho escravo.
XIl — Assegurar ao MUNICIPIO através da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao,
vinculada a Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo, as condigbes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos
resultados dos servigos objeto desta Colaboragao.

O Xlll- Em atendimento ao artigo 2° da Lei Federal n° 12.527/2011, Lei de Acesso a
Informagao, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera divulgar em seu sitio
eletrénico o recurso recebido e a destinagao a ele atribuida, sem prejuizo de outras
formas de divulgagao.

CLAUSULA TERCEIRA |
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

| — Efetuar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do
objeto desta Colaboragao, no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
sendo o parcelamento da seguinte forma:

a) Junho/2019 - R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

b) Julho/2019 - R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

c) Agosto/2019 - R$ 10.000,00 (dez mil reais);

Il - O depdsito bancario ocorrera na Conta Corrente n° 31.778-0 — AG. 2226-8 Banco
,ﬂ do Brasil, utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para execugao da

presente Colaboragdo, mediante apresentacao dos comprovantes, referentes as

despesas efetuadas;

Il — Manter banco de dados de usuarios/as do servico;

IV - Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, 0s

servicos prestados pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia

desta Colaboracdo, bem como apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL na execugéo das atividades objeto desta Colaboragao;

V - Assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote

providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes

desta Colaboragdo, sempre que verificada alguma iregularidade, sem prejuizo da

retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das

impropriedades ocorrentes;

V| -Encaminhar a prestagao de contas quando solicitado pelos érgéaos de controle

externo e interno, no prazo legal e regimental;

VIl - Demais obrigagdes estabelecidas pela Lei Federal n° 8.666/93.
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[CLAUSULA QUARTA |
DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devera conter:

| -Descricdo sintética do objeto da parceria;

Il =Justificativa de proposi¢ao;

Il — Descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios
utilizados para tanto;

IV - prazo para a execugao das atividades e 0 cumprimento das metas;

V - definicao dos indicadores, qualitativos € quantitativos, a serem utilizados para a
Q afericao do cumprimento das metas;

V| - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com 0s pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir
indicativos da mensuracao desses custos, tais como: cotagoes, tabelas de pregos de
associagoes profissionais, publicagcdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacao disponiveis ao publico;

VIl - plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela administragao
publica;

VIl - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugao
do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;

IX - valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel
com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico,

X - modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de
realizagdo das etapas vinculadas as metas e com 0 periodo de vigéncia da parceria,
nao se admitindo periodicidade superior a 01 (um) ano ou que dificulte a verificagao
” fisica do cumprimento do objeto.

[CLAUSULA QUINTA |
DA MOVIMENTAGAO E APLICACAO DOS RECURSOS

As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo realizadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42, da Lei 13.019/2014 (com redagdo dada pela
Lei n° 13.204, de 14/12/2015), sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria,

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria (“Caput” do artigo com redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015):
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| - remuneracéo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagao da sociedade civil, durante a vigénci_a da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicoes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem & alimentagao nos casos em que
a execucao do objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgac em
relagéo ao valor total da parceria;

Paragrafo Unico - O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela
organizagao da sociedade civil com recursos da parceria nao gera vinculo trabalhista
Q com o poder publico.

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicao financeira publica
determinada pela administragédo publica. (Artigo 51 da Lei 13.019, com redagéo dada
pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo Unico. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagéo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos a administragao publica no
prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragao publica. (Artigo 52 da Lei 13.019, com redagdo dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

0 Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria. (Artigo 53 da Lei 13.019)

§ 1° Os pagamentos deveréo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos;

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, admitir-se-4 a realizagdo de pagamentos em cheque, mediante
apresentagao de copia do mesmo, com identificacao de CPF e assinatura.

[CLAUSULA SEXTA |
DA GESTORA DA PARCERIA

Fica designada pela Portaria n® 1.786/2017 o Sr. WILSON PEREIRA DE
CASTRO FILHO como Gestor da presente parceria.
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[CLAUSULA SETIMA | )
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Conforme Lei 13.019/2014, no Artigo 59, inciso VI, paragrafo 2° a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo juntamente com o Conselho Municipal de
Esporte realizara o Monitoramento € Avaliacdo da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA |
DAS IRREGULARIDADES

Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria de Esporte, Lazer

” e Turismo ou pelo Conselho Municipal de Esporte, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL devera ser cientificada, por intermédio de Notificagcdo de
Ocorréncia emitida pela propria Secretaria.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serao solucionados de comum acordo
entre as partes.

| CLAUSULA NOVA |
DA VIGENCIA

Esta Colaboracao tera a vigéncia a partir da data de assinatura, com término
previsto para 31 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado até o limite de 60
(sessenta) meses, apds manifestagao por escrito do titular da Secretaria de Esporte,
Lazer e Turismo, posterior ao parecer da equipe técnica e anuéncia do respectivo
conselho. Em caso de prorrogagao, sera indicado nos termos aditivos, os créditos e
empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em
exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagao.

 CLAUSULA DECIMA |
DA CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS

Os dispéndios decorrentes da execugao da presente Colaboragéo correrao a
conta do Orcamento Municipal vigente, na seguinte dotagéo orgamentaria:

09 — Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo
100 — Departamento de Desportes

27 — Desporto e Lazer

812 — Desporto Comunitario

0009 — Esporte para todos

1911 — Termo de Colaboragéo

3350.41.00.00.00 — Contribuigdes R$ 50.000,00

Paragrafo 1° - O repasse da segunda parcela fica condicionado a
apresentagdo e aprovagao da prestacdo de contas da primeira parcela e assim
consequentemente, nos termos estabelecidos na clausula oitava. .
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA |
DAS PRESTAGOES DE CONTAS

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentara prestacéo de contas
a0 Setor de Convénios do MUNICIPIO, parcial e anual, de acordo com as instrugoes
da Secretaria de Agricultura e as normativas vigentes do Tribunal de Contas do
Estado:

) Prestagdo de contas mensal: até o 5° dia util do més subsequente ao do
repasse, devendo conter a documentagao comprovadora (via original e uma cbpia)
da aplicagdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de
Trabalho, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas: extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagao do
recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas; certidao

Q negativa de regularidade de situagao junto a Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e
FGTS (CRF), relagdo nominal dos atendidos.

I) Prestagdo de contas final: devera ser apresentada até 30 de setembro de
2017, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso e MUNICIPIO (prestacdo de contas do recurso total recebido no
exercicio, incluindo rentabilidade. Eventuais saldos nao utilizados deverao ser
restituidos aos cofres municipais até 30 de setembro do exercicio a que se refere o
repasse.

Paragrafo 1° - Apresentada a prestagao de contas parcial e final, o Setor de
Convénios deve solicitar relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo para
emitir laudo final contendo parecer:

a) Técnico quanto & execugado fisica e atingimento dos objetivos da
Colaboracao.

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos da
0 Colaboragéo.

Paragrafo 2° - Para fins de comprovagao dos gastos, néo serao aceitas
despesas efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragao.

Paragrafo 3° - Nao poderao ser pagas com recursos da Colaboracéo,
despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragao.

Paragrafo 4° - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas
nesta Clausula, ou a sua nao aprovagéo pelo Setor de Convénios, importara na
suspensdo das liberagbes subsequentes até a correcdo das impropriedades
ocorridas.

Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade
civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

Paragrafo Unico -A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade
civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
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relativos ao funcionamento da instituicao e ao adimplemento do termo de
colaboracdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiéria_da
administracao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto
da parceria ou restricao a sua execugao.

[CLAUSULA DECIMA SEGUNDA |
DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DA
COLABORAGAO

O controle e a fiscalizagdo da execugdo do presente ajuste ficardo sob
encargo da Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo.

Paragrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou
ﬂ das entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem
como aos locais de execugéo do objeto.

Paragrafo 2° - Fica estabelecida a obrigacao da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de
bens ou servicos com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o
livre acesso dos servidores ou empregados dos 6rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos publicos, bem como dos 6rgaos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, nos termos desta Lei,
salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer

contratante.
[ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA |
DA RESTITUICAO
0 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir no prazo

de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices
de remuneracao das cadernetas de poupanca, a partir da data de seu recebimento,
nas seguintes hipoteses:

I. A inexecucéo do objeto desta Colaboragao;

Il.  Nao apresentagdo do relatério de execugao fisico-financeira e
prestacao de contas no prazo exigido;

lIl. Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da
estabelecida.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA |
DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragao podera ser rescindida por infragcdo legal ou
descumpr\imento de suas Clausulas e condigbes executorias, bem como por

d__%?—f
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dentncia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por
desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer
hipétese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboragao,
cabera a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagbes assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros
remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagoes financeiras.

Paragrafo 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugao do objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da
ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, O
o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade;

[CLAUSULA DECIMA QUINTA |
DAS ALTERAGCOES

Esta Colaboragdo podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos
casos de acréscimo ou redugdo do nimero de atendidos, bem como para
prorrogagao do prazo de vigéncia ou suplementagao de seu valor.

[CLAUSULA DECIMA SEXTA |
DA PUBLICAGAO

A eficacia desta Colaboragéo fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no 6rgao de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias a
contar da data de sua assinatura.

[CLAUSULA DECIMA SETIMA |
DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Juina para dirimir quaisquer questoes
resultantes da execugao desta Colaboragao.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes ajustadas, firmam o
presente termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

Juina/MT, 05 de Junho de 2019.

c//::é;é/
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MUNICIPIO DE JUINA

P O D EREXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO
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ASSOCIACAO JUINENSE DE FUTSAL

ALTIR ANTONIO PERUZZO VAIRO MORAES DOS SANTOS
Administrador Publico Dirigente
TESTEMUNHAS:
WILSON PEREIRA\‘ ASTRO FILHO M\C}I‘-}EKBMTT
t estemunha
CPF/MF N° 096.160.818-88 CPF/MF N° 025.562.421-24
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PLANO DE TRABALHO — ANEXOS1aV

\Fh.
\
CADASTRO DOS ORGAOS \nu, __E__
MUNICIPIO DE JUINA = .
PODER EXECUTIVO OU ENTIDADES E DOS ANEXO |
ESTADO DE MATO GROSSO DIRIGENTES

1 — NOME DO PROPONENTE 2-CNPJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA 15.359.201/0001-57
3 — ENDERECO COMPLETO 4 - MUNICIPIO
Juina
5- CEP 6-DDD 7 - TELEFONE 8 - FAX 9 - E-MAIL |
78320-000 066 66 3566 2197 1

10 — NOME DO DIRIGENTE 11 -CPF N° 12— N° RG / DATAJORGAO EXPEDIDOR

ALTIR ANTONIO PERUZZO 549.491.659-68

13- CARGO 14 - FUNCAO

PREFEITO PREFEITO

75 — ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO 16 - MUNICIPIO 17 - CEP
JUINA 78320-000

18- DDD 19 - TELEFONE 20 - E-MAIL

21 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE 22 — CNPJ N°

Associagao Juinense de Futsal

23- ENDERECO COMPLETO 24 — MUNICIPIO 25 - CEP
Av. Jaime Proni SIN Juina 78320-000
26 - DDD 27- TELEFONE 28 - FAX 29 - E-MAIL

30 — NOME DO DIRIGENTE 31 -CPF N° 32 — N° RG / DATA/ORGAO EXPEDIDOR
Vairo Moraes dos Santos
33 - CARGO 34— FUNCAO
Presidente Dirigente
35 — ENDEREGO RESIDENCIAL COMPLETO 36 - MUNICIPIO 37 -CEP
78320-000
38 - DDD 39 - TELEFONE 40 - E-MAIL
066 3566 A
n |
41 - LOCAL E DATA 42 — ASSINATURA DO INTERV‘IBENTX j 43 — ASSINATURA DO PROPONENTE
JUINA/MT, 05/06/2019 VamS s
oo Moy )% LA - e




DADOS
MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO po
ESTADO DE MATO GROSSO PROJETO

51— DESCRICAQ SINTETICA DO OBJETO

A presente proposta tem como objeto assegurar a participagédo das equipes de Juina em competigdes regionais, estaduais e
nacionais e da Copa Centro América 2019.

o

52 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Juina & um municipio de muita tradigao na modalidade de futsal, sendo tri campedo da Copa Centro América, Campea dos Jogos
Abertos nas categorias masculino e feminino e com competigdes internas na modalidade muito fortes, o que fomenta a economia

local em torno da modalidade.

Por este motivo que buscamos consolidar e assegurar a participagdo nas competicbes que representam nosso municipio para
além de nossas fronteiras, sempre com uma participagéo de qualidade e boa representatividade.

56 — EM MESES 57 — INICIO DO PROJETO 58 —-TERMINC DO PROJETO

06 05/06/2019 31/12/2019

e
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MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

CRONOGRAMA DE

PAGAMENTOS

o

ANEXO IV

ANO
2019
| Meta [ Janeiro | Fevereiro |  Margo | Abril ] Maio [ Junho |
01 20.000,00
Meta [ Julno | Agosto | Setembro [ Outubro | Novembro | Dezembro |
20.000,00 10.000,00

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA aprova o presente Plano de Trabalho, na forma proposta.

Local e Data

Juina, 06 de Junho de 2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

=

ALTIR ANTONIO PERUZZO




